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Abstract 
The purpose of this study was to develop qualitative model for teaching physical education 
unit during corona outbreak in Farhangian University. Research methodology was qualitative 
with Glaser analysis approach. The statistical population was selected two parts consists of 
human community (professors of physical education, professors of Farhangian University 
and managers of Farhangian University) and information community. Sufficient number of 
statistical samples based on theoretical saturation were selected by purpose and accessible 
nonprobability Sampling (15 people and internal and foreign research articles). Research 
tools included systematic documentary study and the exploratory interview structure. Data 
were analyzed using open, axial and theoretical coding. Based on findings, after coding, a 
total of 79 concepts, 20 categories and 7 dimensions were identified. In other words, this 
study showed that three main dimensions of contextual factors (facilities and lesson plans), 
process factors (creativity, expertise, education) and attitude consequences and feedback 
(monitoring and evaluation) to develop a qualitative model of physical education teaching in 
the period Corona outbreak required.  

Keywords: Corona outbreak, Farhangian University, Grounded theory, Physical education, 
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 بدنی در دوران شیوع کرونا تربیت واحدتدوین مدل کیفی تدریس 

 )مورد مطالعه: دانشگاه فرهنگیان(

  4یعلو نیدحسیس، 3یگرگر یموسو مایش دهیس، 2، علی محمدی1فرناز فخری

 یران ، ادانشگاه اراک، اراک ،یعلوم ورزش ةدانشکد ،یورزش تیریگروه مد ار،یاستاد. 1
 رانیتهران، ا ان،ی، دانشگاه فرهنگتربیت بدنی و علوم ورزشی گروه ار،یاستاد. 2

 ، رشت، ایرانلانیدانشگاه گی، ورزش تیریمد یدکتر. 3
  رانی، تهران، ایاو حرفه یدانشگاه فن ،یو علوم ورزش یبدنتیگروه ترب، اریدانش. 4

 (01/04/1400؛ تاریخ پذیرش: 22/10/1399)تاریخ دریافت: 

  دهیچک

از لحاظ  حاضر پژوهشبود. در دانشگاه فرهنگیان  کرونا شیوع دوران در بدنیتربیت واحد تدریس کیفی مدل تدوینهدف از پژوهش حاضر 
و جامعة  انسانی ةجامعه آماری شامل دو بخش جامع .با رویکرد گلیزر اجرا شد ادیبنداده ةینظر یو استراتژ یفیک کردیبا رو ،کاربردیهدف 

هدفمند و در دسترس نظرخواهی  گیری غیر احتمالینمونه آماری به تعداد قابل کفایت بر مبنای اشباع نظری به صورت ة. نمونبود اطلاعاتی
گیری با بهره ؛ سپس،شد یگردآور اسنادی ةمطالعو  افتهیساختارمهنی مصاحبة با ها(. دادهمقالات پژوهشی داخلی و خارجینفر و  15د )ش

بعد  7مقوله و  20مفهوم،  79ها پس از انجام کدگذاری، در مجموع، ری باز، محوری و نظری، تجزیه و تحلیل شد. براساس یافتهاز کدگذا
ای )امکانات و طرح درس(، عوامل فرایندی )خلاقیت، تخصص، سه بعد اصلی عوامل زمینه شناسایی شد و در قالب مدل پژوهشی شامل

  ارائه شد.سازی و ایجاد ظرفیت( پیامدهای نگرشی )شناخت، فرهنگآموزش و نظارت و ارزشیابی( و 

  .ادیبنداده یةنظرتربیت بدنی، دانشگاه فرهنگیان، کرونا، : یدیکل واژگان
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 مقدمه

 نگیاصول دم ۱۴مداوم و  یابیکارکنان، ارز یتوانمندساز ،یمانند تمرکز بر مشتر یامروزه، عبارات

ظاهر  ایسراسر دن یهای آموزشسازمان یهای ادارو بیانیه تیو ترب میعلطور منظم در مجلات تبه

وجود  یقیعم ةابطو آموزش و پرورش ر تیفیاصول ک نیکند که بمی شنهادیپ نگیشده است. دم

 ندایبهبود در فر یاصول برا نیکارگیری ابه ازمندیآموزش و پرورش ن تیریکند که مددارد و ادعا می

های سیستم ی،از طرف .(۱۳۹۷ ، نجفی و زاهد بابلان،خواهیمات است )خالقو خد دیتول س،یتدر

ها هدر مدارس و دانشگاترین عامل مهم سیتدر تیفیکنند که کدر سراسر جهان اذعان می آموزشی

پژوهش درباره  ،رو نی(. از ا۲۰۱۸و همکاران،  ۱گذارد )گورمیتأثیر افراد بر عملکرد  کهاست 

است که مورد توجه قرار گرفته است؛  یترین مسائلاز جمله مهم یهای آموزشدر سازمان سیتدر

 ،یمسائل آموزش لیو تحل هیتجز یسو بازخورد مناسب برا کیاز  سیتدر یبررس رایز

اندرکاران آموزش ار مسئولان و دستیاخت در یهای راهبردریزیو برنامه یهای اساسگیریتصمیم

قادر خواهند  سیتدر انیعملکرد خود در جر تیفیاز ک یبا آگاه اساتید گر،ید یدهد و از سوقرار می

 دخود بپردازن سیتدر تیفیک شیافزا جه،یو در نت یهای آموزشو روش هاوهیبود به اصلاح ش

را  یریادگی ةترین و مفیدترین تجرباست که سازنده یندیفرا س،یتدر .(۱۳۹۷کلان، دیو س یوی)خد

استفاده از  ییبهبود ادراک و توانا ی مانند:تجربه ممکن است شامل ابعاد نیآورد و ابه ارمغان می

 یبه نظم و مکان سبتن اقیدر دروس، تغییر در نگرش، اشت )خلاقیت و نوآوری( های مطرح شدهایده

های خاص مانند نوشتن و بهبود در مهارت ،یرشد ذهن رد،یگیصورت م یکه در آن تلاش علم

(؛ ۱۳۹۶، ی، اخلاقی و سلطانیو تعمیم باشد )کوش بیترک ل،یتحل ،یات شفاهارتباط ،یخواندن انتقاد

 س،یتدر یشامل طراح یکل یارهایمع انیهر مدرس، در پرتو تقابل م سیتدر یکل تیفیک ،نیبنابرا

مطلوب  یتصیهای شخارزشیابی و ویژگی ،یکلاس درس، روابط انسان تیریآموزش، مد یاجرا

ابعاد  این نسبی قدرت بین رابطة آماریطور بهتحقیقی  هیچ حال، این . باشودمی دهیسنج

. است نکرده بررسی بنیادکیفی و نظریة داده هاداده از استفاده با شده در تحقیق حاضر راشناسایی

های اجرایی برنامه به مربوط ملی دانشجویان پیشرفت سطح آیا که است نشده بررسی ایمطالعه هیچ
                                                           
1. Gore 
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 آموزش یهابرنامه کیفیت از اطمینان برای کشور یک که است ی آموزشییا امکانات و فرایندها

از طرفی، هر سازمانی برای پیشرفت و توسعة خود  .کندیم اعمالها آن لانیالتحصفارغ اساتید و

عنوان منبع اصلی به -ریزی ریزی است. جایگاه و نقش نیروی انسانی در این برنامهنیازمند برنامه

انسانی ثروت واقعی یک سازمان به  نیرویمیت و اعتبار بالایی برخوردار است و از اه -سازمان

 روند.شمار می

های مختلفی های مختلف آموزشی با چالشامروز با توجه به پاندمی کرونا سازمان ،از طرفی

 دولت. گزارش شد در ووهان چین ، ابتدا۲۰۱۹سال اواخر دسامبر  باشند. این اپیدمی دررو میهروب

 دادند و تحقیقاتام انج گیری آنکنترل همه را برای اقدامات سریع چین بهداشت در ةحوز و محققان

 جدید ویروس این طور موقت به ۱یسازمان بهداشت جهان ۲۰۲۰ژانویه سال  ۱۲ رد ند.را آغاز کرد

 در حال .کرد نامگذاری( ۲۰۱۹)کرونا ویروس نوین،  ۲۰۱۹ _ن نوی ویروس ا به عنوان کرونار

شده از طرف  گزارش هایعفونت. در اکثر کشورهای جهان فراگیر شده است ۱۹کووید  ،حاضر

 سندرم تنفسی ،هنددانجام می ۱۹ مبتلا به کووید که مراقبت از بیماران بهداشتی هایکارکنان مراقبت

و  ۲نگدارد )و زیادی انسان به انسان شیوع بین ویروس انتقال این. همچنین، دهندحاد را نشان می

 (.۲۰۲۰همکاران، 

مسائل آموزشی و پاندمی کرونا بسیار محدود است به طوری که  ةدر زمین یهایپژوهش

که میزان گسترش عفونت ناشی کردند در نتایج پژوهش خود بیان  (۲۰۲۰) ۳سپندیمحمدی و علی

جلوگیری از  بهداشت،جمله: آموزش  از با دخالت در عوامل مؤثر تواندر ایران را می ۱۹ از کووید

 ةجداسازی افراد بیمار در دور ،هاتماس گیری تجمعات انسانی، بیماریابی فعال و ردیابیشکل

جامعه و قرنطینه )محدودکردن تماس افراد سالم ولی مشکوک به بیماری به  ةواگیری بیماری از بقی

ای ملاحظه قابل رتصو عفونت را به ةعداد موارد ثانویت توانمی ی(کمون بیمار ةدور ةمدت بیشین

ها امر تعلیم و تربیت و درس تربیت اما با وجود این ویروس و قرنطینه و تعطیلی دانشگاهاد. کاهش د

 بدنی در دانشگاه فرهنگیان چگونه باید پیگیری شود؟

                                                           
1. WHO 

2. Wang 

3. Ali Mohammadi & Sepandi 
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کمک به  یبرا یبه عنوان راه یجسمان تیاست که در آن از فعال یآموزش یندیفرا ،یبدن تیترب

رشد مطلوب، کسب  یدانش و نگرش مثبت در راستا ،یظور کسب مهارت، آمادگبه منجویان دانش

)رضوی،  شودیماستفاده  یبدن تیفعال یاجرا یها براو به حداکثر رساندن فرصت یسلامت عموم

و  هااصول و اعتقاد ةپای ای برتربیت هر جامعه و نظام تعلیم (.۱۳۹۳، یروزآبادیف یقنبرروحانی و 

پرورش ایران  و رود نظام آموزشول فرهنگ آن جامعه استوار است. انتظار میقب های موردارزش

شدن به الگوی پیشرفت در منطقه و  راستای تبدیل ایرانی است، در -تأثیر فرهنگ اسلامی که تحت

های دین اسلام های تکامل بشر را براساس آموزهتخهای پایه و ساجهان، دستیابی به تمام شایستگی

این، هر نظام تربیتی برای رویارویی مناسب با  بر توجه قرار دهد. افزون مورد نشجویاندادر تربیت 

های پایدار و الگوهای نظری تکیه کند ای از سیاستتغییر و تحولات پیرامون خود، باید به مجموعه

ای هها و مؤلفهیرنظامزتسهیل کند. سند تحول با تعریف  تا دستیابی به رسالت و مأموریت خود را

خوبی روشنگر ، بهعالی عنوان مبنای اصلی تحول در آموزش تربیت، به و خرد و کلان نظام تعلیم

ها، اهداف و راهبردهای گیری از سیاستبا بهره عالی و مسیر دستیابی به رسالت واقعی آموزش

، ها، اهداف کلان و عملیاتی و راهکارهای مندرج در سند تحولموجود است. با توجه به سیاست

هایی درراستای تحقق رسالت ها و فعالیتکردن برنامه دنبال اجرایی بدنی و سلامت به معاونت تربیت

عنوان یکی از  درسی ملی به ةبدنی و سلامت است. برنام تربیت ةدر حوز عالی و خطیر آموزش

حول ایجاد ت ةجامع یادگیری، زمین یهنقش یهمنزل های اصلی سند تحول بنیادین و بهزیرنظام

آفرین تحول ةجانبه، گسترده و عمیق را در مفاهیم و محتوای آموزشی فراهم کرده است. این برنامهمه

های لازم را برای های تربیتی متنوع و جامع درصدد است تا امکان کسب شایستگیبا تدارک فرصت

را برای  میسر کند و آنان جویاندرک و اصلاح موقعیت براساس نظام معیار اسلامی توسط دانش

مراتبی از حیات طیبه یاری رساند. رسالت خطیر هویت خویش تا دستیابی به ةتکوین و تعالی پیوست

های آوردن سازوکارهای مناسب برای طراحی، تدوین، اجرا و ارزشیابی برنامهدرسی ملی فراهم ةبرنام

مفاهیم آموزشی و تربیت اسلامی،  و تعلیم ةدرسی در سطوح ملی و محلی است تا مبتنی بر فلسف

  (.۱۳۹۷)تسلیمی و بابویی،  قرار گیرند دانشجویاناختیار  مند و ساختاریافته درصورت نظام تربیتی به
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توان به پژوهش کاتوریان تحقیقات زیادی دربارة طرح درس تربیت بدنی انجام گرفته است. می

با استفاده از  ییابتدا اولة دور یبدن تیدرس ترب تیوضع یبررس»عنوان ( با ۱۳۹5و همکاران )

 سیماتر لیو تشک یو خارج یداخل طیمحاشاره کرد. نتایج این پژوهش نشان داد « SWOT سیماتر

قرار  STی راهبرد تیدر موقع رانیمدارس ا ییاول ابتدا ةدور یبدن تیمحرز شد که ترب ،یابیارز

نیز  (۱۳۹۴و خطیبی ) نژاددریغالیان، حیکرد. استفاده  یرقابت یاز راهبردها دیبا ،جهیدارد، در نت

 ،یبدن تیمعلم ترب یهایژگیشامل و بیعوامل به ترتاین  یکل یبندتیاولو پژوهشی نشان دادند

درس  یابیروش ارزش ،یبدن تیدرس ترب سیروش تدر ،یبدن تیدرس ترب زاتیامکانات و تجه

 نشان دادند( ۱۳۹۷تسلیمی و بابویی ) ،همچنین .است یبدن تیدرس ترب یو محتوا یبدن تیترب

در  یبدن تیبر روند اجرای درس ترب یمثبت ریتأث یبدن تیهماهنگ و متمرکز درس ترب یابیارزش

مثبت  امدهاییبه تمام پ یابیاما دست کند؛یدر جامعه ایجاد م زیای را نمدارس دارد و بازتاب گسترده

. ملیجی و همکاران آن استافزاری افزاری و نرمهای سختزیرساختکردن گرو فراهم این طرح در

 ةدور یبدن تیدرس ترب یبرا یجامع یدرس ةبرنامنیز در پژوهشی نشان دادند باید  (۱۳۹۷)

شد در تدوین این برنامه به اصول  شنهادیپ ، در این پژوهشنیایران تدوین شود. همچن یدبستانشیپ

 یمناسب برا زاتیضا و تجهزمان، ف ،یابیتدریس و ارزش یهااهداف، نتایج، محتوا، روش ،یو مبان

. در نهایت، محمدی و همکاران کارآزموده توجه شود انیو آموزش و جذب مرب یبدن تیدرس ترب

بر ( TGFU)تدریس بازی برای فهم  یتأثیر رویکرد آموزش»عنوان در پژوهش خود با  (۱۳۹۸)

گیری چنین نتیجه «یاول متوسطه در درس تربیت بدن ةآموزان دوردانش یورزش هاییادگیری مهارت

 یبه توانمندساز توانیم هو برنام ادگیرندهیمتمرکز بر  سیتدر یهابا تأکید بر ارزش کردند که

 کرد. یانیکمک شا یورزش یهاآموزان در مهارتدانش

 ةها و لزوم تدریس به شکل آنلاین در همبا شیوع ویروس کرونا در کل کشور و تعطیلی دانشگاه

تربیت بدنی که با سلامت دانشجویان در ارتباط است، از  ةو تربیت در رشت مقاطع تحصیلی، تعلیم

 ةپژوهشی در این زمینه محققان را بر آن داشت تا در زمین ، خلأ. از طرفیبودضروریات تدریس 

 شیوع کرونا های کشور به ویژه دانشگاه فرهنگیان در زمانتدریس واحد تربیت بدنی در دانشگاه
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مدل کیفی تدریس واحد تربیت بدنی  مین اهمیت، هدف از پژوهش حاضر تدوینبنابر هبپردازند. 

 .ایران استدر دوران شیوع کرونا در دانشگاه فرهنگیان 

 شناسی پژوهشروش

کرونا  شیوع دوران در فرهنگیان دانشگاه کیفی تدریس تربیت بدنی مدل تدوین این مطالعهموضوع 

از  ،ساختار تحلیلیلحاظ ، از یفیک کردیبا رو ،یادیبن لحاظ هدفاز  حاضر پژوهش ؛ بنابراین،است

دانشگاه موردی ) ةصورت مطالعبه است کهکاربردی  ،از نظر هدف و فرایندی راهبرد، حیث

انجام شده است. چارچوب  ۱۳۹۹زمانی ة در محدود مطالعه. این انجام شده است( فرهنگیان

از منابع علمی و  کنندهیینتع یهاندی مؤلفهببر اکتشاف و چارچوب شناسی این پژوهش مبتنیروش

انسانی  ةآماری شامل جامع ةبود. جامعبنیاد( بر روش داده صورت گلیزر )مبتنیبهنظر افراد صاحب

و ( فرهنگیان دانشگاه مدیران فرهنگیان و دانشگاه اساتید بدنی، تربیت ةرشت علمی هیئت عضایا)

تصادفی هدفمند نظری و  گیری غیراز روش نمونه( بود. یاسناد و اطلاعاتی )منابع علمی ةجامع

 که صورت این به کننده در تحقیق استفاده شد.برفی برای انتخاب اعضای شرکتتکنیک گلوله

خود از بهترین منابع اطلاعاتی مانند  طور مستقیم توسط محقق بر اساس قضاوتافراد به نخست

که تخصصی در این زمینه داشتند انتخاب شدند و سپس منابع مکتوب، مشاهده و مصاحبه با افرادی 

که  یافتتا جایی ادامه  گیرینمونه و اندشده معرفی افراد همین توسط مصاحبه جهت بعدی هایگروه

به حد اشباع نظری رسید  ۱5مدل به حد اشباع نظری رسید که در این پژوهش مدل در مصاحبه 

ة ها از مصاحبداده یگردآور یبرا .نیامد وجود هب جدیدی اندیشه ادامه مصاحبه با طوریبه

در بخش مطالعة اسنادی روایی ابزار . همچنین، استفاده شده است اسنادی ةو مطالع افتهیساختارمهین

 دیدگاه از رونوشت، صوری و محتوایی حقوقی و نیز روایی و علمی معتبر هاینسخه با انتخاب

 کدگذار اساتید بین توافق براساس ضریب شدهاسایی أیید شد. در نهایت، چارچوب شنتمتخصصان 

  و مطلوب ارزیابی شد. شد کنترل

شوند. ای و متنی کدبندی میهای مصاحبهداده بنیاد به روش گلیزر داده یةدر فرایند تحلیل نظر
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، کدگذاری ۱باز کدبندی اطلاعات شامل دو مرحله و سه گام است: کدگذاری واقعی )کدگذاری

 .۳کدگذاری نظری و ۲انتخابی(
 

 آماری پژوهش ةمشخصات نمون. 1 جدول

 درصد فراوانی فراوانی شناختیویژگی جمعیت متغیر

 گروه مطالعه

 ۶/۲۶ ۴ تربیت بدنی ةرشت اساتید

 ۸/۴۶ ۷ اساتید دانشگاه فرهنگیان

 ۶/۲۶ ۴ های فرهنگیاندانشگاه رانیمد

 تحصیلات

 ۳/5۳ ۸ دکتری

 ۳/۳۳ 5 کارشناسی ارشد

 ۴/۱۳ ۲ کارشناسی

 جنسیت
 ۴/۷۳ ۱۱ مرد

 ۶/۲۶ ۴ زن

 سن

 ۶۰ ۹ سال ۴۰-۳۰

 ۲۰ ۳ سال 5۰-۴۱

 ۲۰ ۳ سال 5۰بیش از 

 یبازآزمون کدگذار ییایپا

توان زمانی محاسبه کرد که یک متن را در دو زمان کدگذاری کرده باشد. برای این شاخص را می

د مصاحبه به عنوان نمونه انتخاب شدند و در یک ها چنآزمون از بین مصاحبهة پایایی بازمحاسب

 یکزمانی برای هر  ةشده در دو فاصلکدهای مشخص ،سپس .زمانی دوباره کدگذاری شدند ةفاصل

شاخص  ةشوند و از طریق میزان توافقات و عدم توافقات در دو مرحلها با هم مقایسه میاز مصاحبه

                                                           
1. Open Coding 
2. Axial Coding 

3. Selective Coding 
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پایایی بازآزمون بین  ةپیشنهادی زیر برای محاسب شاخص .دشوها محاسبه میثبات برای آن پژوهش

 زمانی پیشنهاد شده است: ةهای پژوهشگر در دو فاصلکدگذاری

۱۰۰ ×  
تعدادتوافقات×2

   تعدادکل کدها
 = درصد پایایی 

روزه کدگذاری مجدد شد و  ۳۰ ةمصاحبه به طور نمونه در یک فاصل 5سازی در جریان مفهوم

دست ه ب ۲ها و کدهای مجدد جدول شده از آن مصاحبهاستخراج ةی اولیبا مراجعه به کدها ،سپس

، تعداد کل ۹۷روزه برابر  ۳۰زمانی  ةتعداد کل کدها در فاصل ،شودطور که مشاهده میآمد. همان

بود.  ۱۸، و تعداد کل عدم توافقات در این زمان برابر ۳۷با  توافقات بین کدها در این زمان برابر

 ۷۶های انجام گرفته در این پژوهش با استفاده از فرمول ذکرشده، برابر ن مصاحبهپایایی بازآزمو

(؛ در نتیجه، ۱۳۹۴درصد است )هومن،  ۶۰درصد است. با توجه به اینکه میزان پایایی بیشتر از 

 ها تأیید شد.قابلیت اعتماد کدگذاری
 

 . پایایی بازآزمون کدگذاری2 جدول

 درصد پایایی بازآزمون تعداد عدم توافقات تعداد توافقات دهاتعداد کل ک عنوان مصاحبه ردیف

۱ P1 ۱۷ ۶ ۳ ۷۰ % 

۲ P2 ۲۱ ۹ 5 ۸5 % 

۳ P3 ۱۹ ۷ ۲ ۷۳ % 

۴ P4 ۲5 ۹ ۳ ۷۲ % 

5 P5 ۱5 ۶ 5 ۸۰ % 

 % ۷۶ ۱۸ ۳۷ ۹۷ کل

های بنیاد به روش گلیزر )ظاهرشونده( دادهداده ةد، در فرایند تحلیل نظریشطور که اشاره همان

شوند. کدبندی اطلاعات شامل دو مرحله و سه گام است: )کدگذاری ای و متنی کدبندی میصاحبهم

 .اولیه، کدگذاری متمرکزشده و کدگذاری محوری(
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 ای از کدگذاری اولیه، متمرکزشده، محورینمونه .3جدول 

( نفر سوم از 3Pمتن مصاحبه )

 هاشوندهمصاحبه

 کدگذاری اولیه
کدگذاری 

 متمرکزشده

گذاری کد

 محوری
زنی ها و برچسبگزاره

 )مفاهیم اولیه(
 مقوله ها

 یدسترس یتخصص یهاسطح مهارت

ی نترنتیاکلاس  یبرا نترنتیا ةبه شبک

تواند در روند تدریس در زمانی که می

های حضوری با وجود برگزاری کلاس

مشکل همگیری ویروس کرونا مواجه 

 بسیار مهم بوده و استادان ،هستیم

ت بدنی دانشگاه فرهنگیان باید از تربی

نظر علمی در سطح عالیه باشند و از 

نظر استفاده از امکانات و خدمات در 

نلاین تبحر آهای برگزاری کلاس ةزمین

کافی داشته باشند در دنیای کنونی که 

دنیای الکترونیکی است و باید با کل 

جهان در کمترین زمان امکان ارتباط 

باید برای خود  استادان ،داشته باشیم

های داشته باشند تا بتوانند سایتوب

دانشجویان خارج  ةاطلاعات را به هم

 ،همچنین کنند.از کلاس درس ارائه 

استادان درس تربت بدنی باید از 

اطلاعات روز دنیا درمورد آموزش و 

بحث حقوق ورزشی و داوری داشته 

های علمی ورزشی باشند و با سایت

 .ته باشنددنیا آگاهی کافی داش

 یهاسطح مهارت -

به  یدسترس یتخصص

کلاس  یبرا نترنتیا ةشبک

استادان  اماتزی از النترنتیا

 است.

استادان  تیلاتحص زانیم -

 تربیت بدنی

 ی استادان ازآگاه زانیم -

 خدمات عیسرة ارائ

های اینترنتی در کلاس

 نلاینآ

استادان از  ةدستفاا -

و  معرفی ایبر سایتوب

 تخدماو  تمحصولا ةئارا

 دانشجویان به دخو

 یا تغییر نشو دا رتمها -

 شتندا هاوریفنا یتقاار

 با تبلندمد بطروا

 های علمی ورزشیسایت

 یهاسطح مهارت -

به  یدسترس یتخصص

 نترنتیا ةشبک

 لاتیتحص زانیم -

 یبدن تیاستادان ترب

 ةارائ ی وآگاه زانیم -

 خدمات عیسر

 اینترنتی

از  دهستفاا -

 ةئراو ا سایتوب

و خدمات  تمحصولا

 علمی

 نشو دا رتمها -

 یتقاار یا تغییر

 هاوریفنا

 با تبلندمد بطروا -

های علمی سایت

 ورزشی

 ویژگی مهارتی

 اطلاعات
 تخصص

 پژوهش هاییافته

(، پس از هر بار مصاحبه کدهای ۱۹۶۷ای گلیزر )مرحلهدر این پژوهش با استفاده از روش هفت
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بندی شدند؛ شده طبقهه به میزان سازگاری و تجانس با سایر مفاهیم کشفده و با توجشاولیه پالایش 

در دانشگاه  یبدن تبیتر ثر در تدریس واحدؤعوامل م ،این روش بارها تکرار شد تا در نهایت

ای )امکانات و لفه که در سه بعد اصلی عوامل زمینهؤهفت مکرونا  وعیکشور در دوران ش انیفرهنگ

یندی )خلاقیت، تخصص، آموزش، نظارت و ارزشیابی( و پیمدهای نگرشی طرح درس(، عوامل فرا

 شناسایی شد. 

های میدانی، تمام بیانات و بردارینخست در پایان هر مصاحبه و ثبت یادداشت ةمرحل در

 ،شدن مصاحبه()در صورت ضبط شونده چندبار گوش داده شدشده توسط مصاحبههای ارائتوصیف

« درک یک احساس»برداری(. هدف از این کار به دست آوردن یا رت یادداشت)در صو یا خوانده شد

های جملات، عبارات و توصیف ةهم ةدوم پس از مطالع ةکننده بود. در مرحلو تجارب شرکت

و مفهوم هر یک از  اسوم تلاش شد تا معن ةشونده، جملات مهم استخراج شد. در مرحلمصاحبه

چهارم،  ةگویند. در مرحلمفاهیم می« کردن معانیفرموله»این عمل جملات مهم استخراج شود که به 

پنجم کلیه مفاهیم  ةتشکیل شد. در مرحل «بندی مفاهیم مشابهدسته»پس از استخراج مفاهیم، با 

تری های کلیدقت مطالعه شد و بر اساس تشابه مفاهیم به هم پیوند داده شد و دستهشده بهاستخراج

شده به صورت یک توصیف جامع و استخراج ششم کلیه ابعاد ةشد. در مرحل به نام ابعاد تشکیل

کشور  انیدر دانشگاه فرهنگ یبدن تبیدرس ترثر در تدریس ؤعوامل متحت مطالعه ) ةکامل از پدید

هفتم از طریق  ةتری پدید آمد. در مرحلکلی ة( به هم پیوند داده شد و دستکرونا وعیدر دوران ش

های متعدد کنندگان و انجام یک مصاحبه منفرد و یا انجام جلسهر یک از شرکتمراجعه مجدد به ه

ها، اقدام ها پرسیده و نسبت به اعتبارسنجی نهایی یافتهیافته بارةکنندگان را درمصاحبه نظر شرکت

 (.۲۰۰۲، ۱فارلندشد )لینینگر و مک

 ۱5واقع، پس از مصاحبه با دهد. در نشان می ها رااطلاعات به دست آمده از مصاحبه ۳جدول 

مقوله  ۲۰مفهوم، کدگذاری انتخابی  ۷۹آوری کدها در بخش کد باز نفر از خبرگان تدریس و جمع

 شناسایی شد. ۴طبقه به صورت جدول  ۱بعد و  ۷و کدگذاری نظری 

 
                                                           
1. Leininger   & McFarland 
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 هاو مصاحبهها در منابع شده به همراه میزان تکرار آنشناسایی یهابندی و کدگذاری مؤلفهچارچوب .4 جدول
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 - ۳ ینترنتیاکلاس  یبرا نترنتیا ةبه شبک یدسترس یتخصص یهاتسطح مهار

  ۲ استادان تربیت بدنی تیلاتحص زانیم

  ۶ های آنلایناینترنتی در کلاس خدمات عیسر ةارائ ی استادان ازآگاه زانیم

 دخو تخدماو  تمحصولا ةئو ارا معرفی ایبر سایتوباستادان از  دهستفاا

 دانشجویان به
۱ - 

های سایت با تبلندمد بطروا شتنداها وریفنا یتقاار یا تغییر نشو دا رتمها

 علمی ورزشی
5  

ت
لاعا

اط
 

 روـما یرـپیگیو  سایتوب تجزئیا دربارة قـقیو د یـقعوا تاـطلاعا ةئارا

 استادان تربیت بدنی طریقاز  های علمی ورزشیسایت
۹  

  5 به صورت انلاینورزشی  ةفوق برنام یبرگزار

  ۲ (فیلم، پوستر و ...) آموزشییل کمکاستفاده از وسا

خدمات  ةارائ جهت به صورت نفر به نفر دانشجویانمداوم با  یگوهاوگفت

 هااز آن کی ( به هری)سفارش ژهیو
۳ - 

  - ینترنتیبه صورت ا دانشجویانالات ؤدادن به سپاسخ

س
ح

 
فه

ظی
و

سی
شنا

 

 - ۸ ندانشجویااز  یافتیدر یهالیمیبه ا ییگوپاسخ

  ۳ یورزشاینترنتی  یو فضا زاتیامکانات و تجه تناسب

   ی به صورت آنلاینبدن تیبه درس ترب شتریزمان ب صیتخص

روابط مداوم و دوجانبه با  یبرقرار یمختلف برا یهااستفاده از کانال

 دانشجویان
۴  

   ادوران شیوع کرونو ورزش در یبدن تیدرس ترب یکتاب تخصص وجود

 - ۱ دانشجویانخدمت به  یبرا یمناسب یافزارهاداشتن نرم اریدر اخت

ت
انا

مک
ا

ت 
لاعا

اط
ت 

انا
مک

ز ا
ا

 

  ۲ های آنلاین در سایتکلاس بیعیو ب حیصح یاجرا

  ۴ های آنلاینی کلاساجرا دقیقاز زمان  دانشجویان کردنمطلع

و  خدمات ةآمده در ارائوجود ه حل مشکلات ب یبرا دانشگاه مدیریت تلاش

 دانشجویانبه امکانات اینترنتی 
- - 



    283                      )مورد مطالعه: دانشگاه فرهنگیان( بدنی در دوران شیوع کرونا تدوین مدل کیفی تدریس واحد تربیت
   

 

 

عد
ب

 

ری
 نظ

ری
ذا

دگ
ک

بی 
خا

 انت
ری

ذا
دگ

ک
 

دها کدگذاری باز
ک

  ی
حبه

صا
م

ان
دگ

شون
 

ده
دا

ب یها
ه 

ت
دس

 
ده

آم
 

 
الع

مط
ز 

ا
 ة

دی
سنا

ا
 

ت
انا

مک
ت ا

یفی
ک

 

 - ۱ دانشگاه طریقاز  امکانات اینترنتی هزینة ختداپر نمکاا

  ۳ ینترنتیاتدریس  ندایبه زمان فر شتریزمان ب صیتخص

  ۱ ..(و ارهماهو ،ینترنتا) طلّاعاتیو ا تباطیار یهایآورفن به سترسید

 باتوجه به سن، جنس و تعداد اینترنتی یو فضا زاتیامکانات و تجه تناسب

 دانشجویان
۶  

نی
سا

ی ان
رو

نی
 

  ۴ دانشجویانکمک به  یبرا استادان لیتما

  ۱ دانشجویانالات ؤبه ساستادان تربیت بدنی  عیسر ییگوتوجه و پاسخ

  5 و رضایت دانشجویاندر جلب اعتماد  یی استادانتوانا

  ۲ اینترنتی درس تربیت بدنی خدمات ةدر ارائ اساتیدمطلع و ماهربودن 

  ۱ دانشجویان یازهایاز ن ی استادانآگاه

ایه
رم

س
ی

ذار
گ

 

  ۶ آنلاین استادان تدریسبودن ساعت مناسب

  - امکانات اینترنتی داخلیبودن فراهم

  - دانشجویانهای مختلف گروهو انتظارات روزمره و بلندمدت  ازهاینشناخت 

های درس ها و اطلاعاتداده یکپارچگیو  تیدر دسترس بودن، امن ،محرمانه

 آنلاین
- - 

 - - یالمللنیب یبر اساس استانداردهاتدریس آنلاین  خدمات ةارائ 

تبادل نظر با  ات،یبه شکا یدگی، رسدانشجویانهای کردن خواستهبرآورده

 دانشجویان
5  

ش
گر

ن
 

ت
اخ

شن
 

 - ۱ آنلاین نسبت به اهداف آموزش جویاندانش یآگاه

  5 یبدن تیتربآنلاین درس  دیاز فواجویان دانش شناخت

 - ۴ از تدریس آنلاین در زمان شیوع کرونامطلوب  ریتصو

 - ۲ ها به صورت آنلاینبودن تدریسبدون اشتباه

گ
رهن

ف
ی

ساز
 

دانشگاه به وعده داده شده به موقع و سر وقت  اینترنتیخدمات ارائة 

 دانشجویان
۳  

 - - دانشجویان بهتدریس آنلاین  جدید لمحصو معرفیدر  سرعت

  - یبدن تیدرس ترب ینسبت به اهداف آموزش دانشجویان یآگاه

  ۳ یبدن تیتربآنلاین درس  تیاز اهم دانشکاه رانیمد شناخت
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  - یبدن تیتربآنلاین به درس  ین نظام آموزشلاومسئ نگرش

  - در زمان شیوع کرونا یبدن تیترب دیاز فوا دانشجویان شناخت

  ۳ شناسان تربیت بدنی در زمان شیوع کروناان و روانمشاور گذاشتن اریاخت در

ة در جامع یبدن تیدرس ترب استادان یاجتماع تیبردن منزلت و مقبوللابا

 انشجویید
۱  

بی
شیا

رز
و ا

ت 
ظار

ن
 

 

بی
زیا

ار
 

 - ۲ ان دانشگاهیریتوسط مد استاداننظارت بر کار 

 - ۸ یبدن تیتوسط کارشناس ترباستادان کار  یابیارزش

  ۴ و... سیروش تدر ةنیاز خود در زم ی استادان تربیت بدنیابیارزش

ار 
خت

سا دار
ا

 ی

  ۱ دسترسی آسان به مدیریت دانشگاه

 - - نهالامحتوا بر اساس طرح درس روزانه و س یاجرا

ت
لاقی

خ
 

 

ضا
ف

 ی
 یطیمح

ما
ح

 یتی

 - - رت ورزشیچند مهاو  منعطفاستادان  شتندا

و  کافی ةنورافنا ناییاتو، بالا اریفزامنرو  اریفزاسخت یکیژتکنولوتوان 

 در تدریسمناسب  ژیتکنولواز  دهستفاو ا رداریبرخو
-  

  ۱ و تسهیلات برای دانشجویانوجودبرنامه 

  5 باورداشتن به رشد تفکر انتقادی در دانشجویان به عنوان یک هدف

فزا
ا

ی
 ش

 
ت

لاعا
اط

 

 - - های فعال تدریس تربیت بدنیمطالعة مجلات و نشریه ها در زمینة روش

 - ۲ های کلاسی به وسیلة دانشجوهاترین فعالیتانجام عمده

 - ۴ با استعداد در کلاس درس آنلاین تربیت بدنیکشف دانشجویان 

جرا
ا

 ی
ند

فم
هد

 

های فعال تدریس در کلیة مقاطع تحصیلی درس تربیت شدن روشنهادینه

 بدنی
 - 

های فعال تدریس تربیت بدنی در بخشی از ساعات الزام استفاده از روش

 موظف
- - 

ش
وز

آم
نی 
رو

 بی
مل

عوا
 

ربوط به آموزش آنلاین و یادگیری درس تربیت های مآشنایی با آخرین یافته

 بدنی
۳  

 - ۷ های فعال تدریسمحل خدمت استادان تربیت بدنی در استفاده از روش

 - ۲ های آموزشی درس تربیت بدنیگستردگی مطالب و مهارت
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های فعال وجود هماهنگی بین محتوای برنامة درس تربیت بدنی با روش
 تدریس

۹  

 - 5 تناسب محتوا درس با وسایل آموزشی موجود

کردن زمینة تغییر آرایش کلاس درس تربیت بدنی در زمان شیوع فراهم
 ویروس کرونا

-  

  ۶ وجود وسایل کمک آموزشی برای جذابیت و یادگیری بهتر دانشجویان

س
در

ح 
طر

 

س
دری

ش ت
رو

 

  - های فعال تدریسده از روشآشنایی استادان تربیت بدنی با دانش استفا

های فعال در تدریس تربیت مندی استادان به استفاده از روشمیزان علاقه
 بدنی

- - 

توا
مح

 ی
س

در
 

 - ۷ های ضمن خدمت تدریس فعالها و کارگاهمیزان شرکت در دوره

  ۱ پایة تدریس دانشجویان در استفاده از روش های فعال

های فعال تدریس در فرایند آموزشی تربیت بدنی توسط به کار گیری روش
 استادان

۶ - 

  ۳ های فعال تدریسجنسیت )مرد و زن( در استفاده از روش

و
ژگ

ی
ی

ها
س

دری
ی ت

 

  - اعتقاد دانشجویان به نتایج مثبت کلاس درس آنلاین تربیت بدنی

 - - های درس آنلاین تربیت بدنیایجاد علاقه به شرکت در کلاس

 - - توسعه و اشاعة خود انظباطی و خودانگیزشی در دانشجویان

 - ۴ آوردن جو منضبط برای آمورش آنلاینفراهم

 - ۸ حفظ روحیة ورزشکاری و جوانمردی در زمان شیوع کرونا

  ۱ های آنلاینقدر شناسی از حمایت استادان در برگزاری کلاس

 وعیکشور در دوران ش انیدر دانشگاه فرهنگ یبدن تبیتر یس واحددر واقع، عوامل موثر بر تدر 

ای )امکانات و طرح درس(، عوامل فرایندی شامل هفت مؤلفه که در سه بعد اصلی عوامل زمینهکرونا 

باشند. پس از تحلیل می )خلاقیت، تخصص، آموزش، نظارت و ارزشیابی( و پیامدهای نگرشی

 انیدر دانشگاه فرهنگ یبدن تبیتر تدریس واحدها، مدل نهایی های به دست آمده از مصاحبهداده

 استخراج شد.  کرونا وعیکشور در دوران ش
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 . مدل نهایی پژوهش1شکل 

 گیریبحث و نتیجه

ة و مصاحبهای دخلی و خارجی اسنادی، روش تحلیل محتوا و بررسی پژوهشمطالعات نتایج تحقیق 

گیری از کدگذاری باز، محوری و نظری، تجزیه و با بهرهان، نفر از خبرگ ۱5با  ساختاریافتهنیمه

 ۱بعد و  ۷مقوله و  ۲۰مفهوم،  ۷۹ها پس از انجام کدگذاری، در مجموع، تحلیل شد. براساس یافته

در دانشگاه  نتایج نشان داد عوامل مؤثر بر تدریس واحد تربیت بدنی بندی شد.طبقه شناسایی و دسته

ای )امکانات و هفت مؤلفه که در سه بعد اصلی عوامل زمینهکرونا  وعیش کشور در دوران انیفرهنگ

طرح درس(، عوامل فرایندی )خلاقیت، تخصص، آموزش، نظارت و ارزشیابی( و پیامدهای نگرشی 

 ادغام برای زیر عوامل که دهدمی نشان اخیر توان گفت که تحقیقاتباشد. در تبیین این یافته مییم

: هستند توجهی شایان های درس تربیت بدنی ملاحظاتبرنامه در آنلاین ؤثرم یادگیری و آموزش

 دانش انتقال( ج دانشجویی؛ و مربی تعاملات( ب آنلاین؛ آموزشی هایشیوه سازیمدل( الف

 ،۱و جونزفناوری )گواد  و آموزشی ابزارهای پیمایش( د و آنلاین؛ به صورت محتوایی و آموزشی

 شامل تربیت بدنی باید هایاجرای برنامه برای ملاحظات این ن گفت کهتوابنابراین، می. (۲۰۱۷

                                                           
1. Goad & Jones 
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 ای،حرفه و علمی صلاحیت نظر از فقط نه باشد، عالی آموزش آموزشی کادر ذینفعان اندازهایچشم

  .قبلی باشد نتایج به دستیابی برای بنیادی جنبة هاآن سلامتی نظر از همچنین، بلکه

ای تدریس واحد تربیت بدنی در دوران در پژوهش عوامل زمینه کنندهاز دیدگاه افراد شرکت

توان گفت که با توجه به بعد امکانات و ارائه رو، میکرونا شامل امکانات و طرح درس است. از این 

توان از طریق عواملی های متنوع و با توجه به شرایط موجود در آموزش آنلاین میطرح درس

خدمات و امکانات  ةارائآنلاین،  یهاکلاس یاجرا قیاز زمان دق انیدانشجو کردنمطلعهمچون 

زمان  صیتخص، دانشگاه طریقاز  ینترنتیامکانات ا ةهزین ختداپر نمکاا، انیبه دانشجو ینترنتیا

 ارهماهو ،ینترنت)ا طّلاعاتیو ا تباطیار یهاوریناف به سترسیدی، نترنتیا سیتدر ندایبه زمان فر شتریب

 مطلع، انیبا توجه به سن، جنس و تعداد دانشجو ینترنتیا یو فضا زاتینات و تجهامکا تناسب، و..(

 یازهایاستادان از ن یآگاهی، بدن تیدرس ترب ینترنتیدر ارائه خدمات ا دیو ماهربودن اسات

ی، داخل ینترنتیبودن امکانات افراهم، استادانآنلاین  سیبودن ساعت تدر مناسب، انیدانشجو

بودن، در محرمانه، انیهای مختلف دانشجومدت گروهنتظارات روزمره و بلندو ا ازهاین شناخت

آنلاین  سیخدمات تدر ةارائآنلاین،  یهاها و اطلاعات درسداده یکپارچگیو  تیدسترس بودن، امن

تبادل  ات،یبه شکا یدگیرس ان،یهای دانشجوکردن خواستهبرآوردهی، المللنیب یبر اساس استانداردها

از  های انلاین در زمان شیوع کرونا گام برداشت.توان در جهت بهبود برنامهمی انیدانشجونظر با 

کنندة در تحقیق اذعان کردند که طرح درس تربیت بدنی از اهمیت بالایی در طرفی، افراد مشارکت

توان گفت که در جهت اجرای برنامة تربیت بدنی به صورت آنلاین برخوردار است. بنابراین، می

 ندیدر فرا سیفعال تدر یهاروش یریگکاره بتوان از طریق نوع در طرح درس تربیت بدنی میت

 تیتربآنلاین درس  یهاعلاقه به شرکت در کلاس جاد، ایتوسط استادان یبدن تیدرس ترب یآموزش

 یبط براضآوردن جو منفراهم، انیدر دانشجو یزشیو خودانگ یانظباطخود ةو اشاع توسعهی و بدن

 آنلاین اقدام کرد.رش آمو

بدنی در دوران کرونا شونده اعتقاد داشتند که عوامل فرایندی تدریس واحد تربیت افراد مصاحبه

در ارائة واحد تربیت توان گفت که با توجه به این یافته می شامل خلاقیت، تخصص، آموزش است.

 یدسترسی، تخصص یهاتسطح مهاربدنی به صورت آنلاین باید به عواملی چون تخصص استادان، 
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استادان از  یآگاه زانیمی، بدنتیاستادان ترب لاتیتحص زانیمی، نترنتیکلاس ا یبرا نترنتیا ةبه شبک

 ةئو ارا معرفی ایبر سایتاستادان از وب دهستفااآنلاین،  یهادر کلاس ینترنتیخدمات ا عیسر ةارائ

 بطروا شتندا، هاوریفنا یتقاار یا تغییر نشو دا رتمها، انیدانشجو به دخو تخدماو  تمحصولا

 سایتوب تجزئیا بارةدر قـقیو د یـقعوا تاـطلاعی ائهارای، ورزش یعلم یهاتیسا با تبلندمد

 ةفوق برنام یبرگزاری، بدن تیاستادان ترب طریقاز  یورزش یعلم یهاتیسا روـما یرـپیگیو 

مداوم با  یگفتگوها، پوستر و ...( لم،ی)فیکمک آموزش لیاز وسا استفادهآنلاین، به صورت  یورزش

دادن پاسخ، هااز آن کی ( به هری)سفارش ژهیخدمات و ةارائ برایبه صورت نفر به نفر  انیدانشجو

 تناسب، انیاز دانشجو یافتیدر یهالیمیبه ا ییگوپاسخی، نترنتیبه صورت ا انیالات دانشجوؤبه س

به صورت  یبدن تیبه درس ترب شتریزمان ب صیتخصی، ورزش ینترنتیا یو فضا زاتیامکانات و تجه

 وجود، انیروابط مداوم و دوجانبه با دانشجو یبرقرار یمختلف برا یهااز کانال استفادهآنلاین، 

 یافزارهاداشتن نرم اریاخت در، کرونا وعیدوران ش و ورزش در یبدن تیدرس ترب یکتاب تخصص

ی در بخش فرایندی تدریس واحد تربیت توجه شود. بعد بعد انیخدمت به دانشجو یمناسب برا

بدنی به صورت آنلاین خلاقیت در طرح درس در زمان شیوع کرونا است. استادان درس تربیت 

 ،بالا اریفزامنرو  اریفزاسخت یکیژتکنولو توانی، ورزش رتمها چندو  انعطاف شتندابدنی با 

و  برنامه وجود، سیدر تدر اسبمن ژیتکنولواز  دهستفاو ا رداریبرخوو  کافی ةنورافنا ناییاتو

، هدف کیبه عنوان  انیدر دانشجو یداشتن به رشد تفکر انتقادباور، انیدانشجو یبرا لاتیتسه

-تیفعال نیترعمده انجامی، بدن تیترب سیفعال تدر یهاروش ةنیها در زمهیمجلات و نشرة مطالع

ی، بدن تیتربآنلاین کلاس درس با استعداد در  انیدانشجو کشف، دانشجوها ةلیوسه ب یکلاس یها

استفاده از  الزامی، بدن تیدرس ترب یلیمقاطع تحص یةدر کل سیفعال تدر یهاشدن روشنهینهاد

در بهتر برگزاری درس تربیت  از ساعات موظف یدر بخش یبدن تیترب سیفعال تدر یهاروش

بود. آموزش در زمان  بدنی موفق خواهند بود. بعد دیگری که در این پژوهش شناسایی شد، آموزش

 نیبا آخرشیوع ویروس کرونا با زمان قبل از این تفاوت زیادی داشته است در این زمان استادان باید 

خدمت استادان  محلی آشنا باشند. بدن تیدرس ترب یریادگیو آنلاین مربوط به آموزش  یهاافتهی
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درس  یآموزش یهاو مهارت مطالب یگستردگ، سیفعال تدر یهادر استفاده از روش یبدن تیترب

، سیفعال تدر یهابا روش یبدن تیدرس ترب ةبرنام یمحتوا نیب یهماهنگ وجودی، بدن تیترب

 تیکلاس درس ترب شیآرا رییتغ ةنین زمکردفراهم، موجود یآموزش لیدرس با وسا یمحتوا تناسب

بهتر  یریادگی و تیجذاب یبرا یکمک آموزش لیوسا وجودو  کرونا روسیو وعیدر زمان ش یبدن

 باید انجام گیرد. انیدانشجو

شونده اذعان داشتند که پیامدهای تدریس واحد تربیت بدنی در در بخش سوم افراد مصاحبه

پیامدهای نگرشی در میان دانشجویان نسبت به نحوی اجرای برنامة تربیت بدنی  دوران کرونا شامل

های تربیت بدنی به با اجرای برنامهگفت که  توانبا توجه به این یافته می است.به صورت آنلاین 

توان نگرش دانشجویان را دربارة فضای مجازی و درس تربیت بدنی صورت آنلاین تا چه اندازه می

نسبت به اهداف آموزش  انیدانشجو یآگاهتوان گفت که از طریق افزایش تغییر داد. از این رو، می

در آنلاین  سیمطلوب از تدر ریتصوی، بدن تیتربین آنلادرس  دیاز فوا انیدانشجو شناختآنلاین، 

 انیدانشجو یآگاه، انیدانشجو بهآنلاین  سیتدر جدید لمحصو معرفیدر  عت، سرکرونا وعیزمان ش

 تیتربآنلاین درس  تیاه از اهمگدانش رانیمد شناختی، بدن تیدرس ترب ینسبت به اهداف آموزش

 دیاز فوا انیدانشجو شناختی، بدن تیتربلاین آنبه درس  یمسئولان نظام آموزش نگرشی، بدن

در زمان  یبدن تیشناسان تربمشاوران و روان گذاشتن اریاخت در، کرونا وعیدر زمان ش یبدن تیترب

یی، دانشجو ةدر جامع یبدن تیاستادان درس ترب یاجتماع تیبردن منزلت و مقبول بالا، کرونا وعیش

های مجازی و استفاده از دانشجویان را به سمت فعالیت نگرش دانشجویان را تغییر داد و نگرش

 خدمات آنلاین تغییر داد.

ای، عوامل شونده نظارت و ارزیابی در سه بخش عوامل زمینهدر نهایت، از دیدگاه افراد مصاحبه

فرایندی و پیامدهای تدریس واحد تربیت بدنی از اهمیت بالای برخوردار است و به عنوان بازخورد 

از اجرای برنامه، در حین اجرای برنامه و در خاتمة برنامة تربیت بدنی بسیار مهم است و  در پیش

نظارت  رو، در بعد های مختلف اقدام کرد. از اینریزی مناسب در زمانتوان از طریق آن به برنامهمی

توسط  استادانکار  یابیارزش، نظارت بر کار استادانها با کنترل و ی نیز مدیران دانشگاهابیو ارزش

 یدسترس، و... سیروش تدر ةنیاز خود در زم یبدن تیاستادان ترب یابیارزشی، بدن تیکارشناس ترب
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در پیشبرد اهداف  محتوا بر اساس طرح درس روزانه و سالانه یاجرا، دانشگاه تیریآسان به مد

 شود.طرح مؤثر واقع می

های لازم، شتاب نبودن زیرساختمدرصورت فراهتوان گفت با توجه به نتایج این پژوهش می

بر ایجاد  مخاطب، علاوه ةنبودن جامعبدنی و توجیه تربیت واحد در فراگیرکردن ارزشیابی متمرکز

عالی  بدنی وزارت آموزش و تشکیلات تربیتهای آنلاین کلاسدر  ،بدنی تربیت واحدانحرافاتی در 

ای این طرح ریزی مناسب و اجرای مرحلهنامهرو خواهند کرد. البته بررا با تهدید بسیار جدی روبه

یافته و اجرای متمرکز در مناطق برخوردار و توسعه مناطق کمتربه گسترش آن  دانشگاه،با محوریت 

تواند گام مثبتی در تثبیت ارزشیابی هماهنگ تلقی های تحصیلی و کل مناطق کشور میدوره ،سپس

 هایکلاس زیرا. از شیوع کرونا نباشیم پس خود رشتة ندةآی نگران توانیمنمی . در نهایت اینکه،شود

 جای به فردی هایفعالیت بیشتر) پیشنهادی هایفعالیت نظر از اکنون است ممکنتربیت بدنی 

 تغییراتی بدنی تماس از اجتناب( بیشتر) و دانشجو هر اطراف شخصی فضای ،(گروهی هایفعالیت

 .باشد داشته
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