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Background and Objectives: Teachers are main agents in the field of 

education. Their learning style can lead to actions that differentiate their 

classroom from other classes. purpose of this research is to identify the 

opportunities and challenges of the classroom process of teachers with 

divergent learning style. Methods: In this regard, qualitative approach and 

descriptive phenomenological method were used. The participants of this 

research were among the primary school teachers of Central Province in 

1400-1401, 15 of them were purposefully selected. In order to collect the 

data, a semi-structured interview was used, and to analyze the data of the 

research, seven-step Claizi method was used. Findings: deep analysis of the 

interviews resulted in the representation of 8 themes and 20 related sub-

themes. Based on the findings of the research, there are opportunities in six 

themes, including the application of problem-oriented teaching methods, 

positive educational results, positive educational results, strengthening 

aesthetic capacities, evaluation as students' learning, flexible classroom 

management, and research challenges. They were categorized in two parts, 

including the negative feedback of the stakeholders to the teacher and the 

mismatched expectations of the teacher with the existing situation. 

Conclusion: Teachers with divergent learning style have preferences in 

different parts of the class. Therefore, it is recommended for teachers to 

control the factors that cause dissatisfaction by being aware of their learning 

style and the opportunities and challenges it creates in the classroom, and to 

avoid imposing actions and demands. They prevent the learners and they can 

establish a balance between their decisions and actions. 
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توانید بیه شان مییوتربیت هستند. سبک یادگیریمعلمان، کارگزاران اصلی حوزه تعلیم پیشینه و اهداف:

هدف پیووهش حاریر شناسیایی  ها متمایز کند.ها را از سایر کلاساقداماتی منجر شود که کلاس درس آن

در همیین راسیتا  :هاروش ند کلاسی معلمان دارای سبک یادگیری واگرا است.های فرایها و چالشفرصت

 کنندگان این پووهش از میان معلمیاناز رویکرد کیفی و روش پدیدارشناسی توصیفی استفاده شد. شرکت

نفر از آنان به طور هدفمند انتخاب شیدند.  15بودند که  1400-1401 سال در مرکزی استان ابتدایی دوره

هیای پیووهش از روش هفیت سیاختارمند و ههیت تحلییا دادهها از مصاحبه نیمهظور گردآوری دادهبه من

 زیرمضیمون 20 و مضمون 8 بازنمایی به هامصاحبه عمیق تحلیا ها:یافته. ای کلایزی استفاده شدمرحله

دریس هیای تی ها در شش مضمون شاما کیاربرد روشفرصت پووهش، هاییافته براساس .شد منتج مرتبط

به منزله  های زیباشناسانه، ارزشیابیمحور، نتایج مثبت آموزشی، نتایج مثبت تربیتی، تقویت ظرفیتمسئله

بیازخورد منفیی های پووهش در دو بخیش شیاما چالشآموزان، مدیریت منعطف کلاس و یادگیری دانش

معلمیان بیا  گیری:نتیجه بندی شدند.انتظارات ناهمسوی معلم با ورعیت موهود دستهو  ذینفعان به معلم

های مختلف مربوط بیه کیلاس ترهیحیاتی دارنید. لیذا بیه معلمیان توصییه سبک یادگیری واگرا در بخش

هایی کیه در کیلاس ایجیاد ها و چالشگردد با شناخت و آگاهی نسبت به سبک یادگیری خود و فرصتمی

های خیود بیه فراگییران دامات و خواستهها را کنترل کرده، از تحمیا اقساز ناررایتیکند، عواما سببمی

 هلوگیری نموده و بتوانند تعادلی را میان تصمیمات و اعمال خود برقرار سازند.
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 مقدمه

توانند بیا تییریرات تربیتیی و مداخلیه ها میهایگاه معلمان در امر آموزش و پرورش بسیار حائز اهمیت است، چرا که آن

کیه معلمیان در فراینید کیلاس دارای ایگونیهوسوی درست سوق دهنید  بههنگام، مسیر زندگی فراگیران را به سمتبه

عواما مختلفی موهب تغییر در روند انتخابی، تصمیمات . (Piri & Poorfarhadi, 2018هستند )بیشترین نوع اررگذاری 

توانید بیر نیوع . یکی از این عواما، سبک یادگیری خود معلمان است که میشوندمیو اقدامات معلمان در کلاس درس 

رسید ابراین به نظر می(  بنSaif, 2024آموزان و نحوه ارزشیابی تیریرگذار باشد )ها با دانشروش آموزشی، نوع ارتباط آن

داری مانند روش تیدریس و میدیریت کیلاس نییز دخییا های مربوط به کلاسسبک یادگیری معلمان در انتخاب روش

اند و هر یک سبک ییادگیری آموز در مدارس مشغول به تحصیا و یادگیری بودهباشد. معلمان نیز زمانی در نقش دانش

گیرنید تیا هیا بهیره مییای باورها، رفتارها و ترهیحیات افیراد اسیت کیه از آناند. سبک یادگیری به معنمتفاوتی داشته

(. به عبارت دیگر Rogowsky, Calhoun & Talla, 2020یادگیری در یک موقعیت مشخص به نحو مطلوب اتفاق بیفتد )

وری ش بهیرهآوردن و حفظ اطلاعات بیوده و عنصیری بااهمییت در افیزایدستفرد در بهسبک یادگیری، روش منحصربه

 .(Majedianfard, Mohmadimehr & Najemi, 2018های آموزشی و تدریس است )فرایند برنامه

  . ( Saif, 2024یابنده و واگرا وهیود دارد ) کننده، انطباق چهار سبک یادگیری همگرا، هذب   ، ( Kolb, 1984طبق نظریه کلب ) 

گییری  شود. افراد دارای این سبک با بهره یشگری فعال تشکیا می سازی انتزاعی و آزما سبک یادگیری همگرا از دو شیوه مفهوم 

هیا بیه  ( و از تفکیرات و نظرییه Nami, Ghalavandi & Hosseinpoor, 2014دهنید ) ریزی به سؤالات خود پاسیخ میی از برنامه 

تکیالیف فنیی و تجربیه    افراد همگرا تمایا زیادی به کار با .  کنند صورت خودکارآمد به شکا عملی برای حا مسائا استفاده می 

 . ( Monalis et al., 2013های مهندسی دارند ) های عملی و حرفه سازی، فعالیت های هدید، شبیه اندیشه 

شود. افراد دارای ایین سیبک سازی انتزاعی و مشاهده تاملی حاصا میکننده از ترکیب مفهومسبک یادگیری هذب

 ( ,Saifمند هسیتندها علاقهنمند بوده و به مفاهیم انتزاعی و اندیشههای استقرایی توادر خلق الگوهای نظری و استدلال

های علیوم ها توانایی بالایی دارند و معمولاً هذب رشیتهدهی به آنهای مختلف و سازمانها در دریافت دادهآن (. 2024

تماع دو شیوه ییادگیری تجربیه یابنده از اهسبک یادگیری انطباق  .(Ahadi et al., 2009شوند )پایه و علوم اهتماعی می

کننید و سرعت خود را بیا مسیائا فیوری سیازگار مییشود. افراد دارای این سبک بهعینی و آزمایشگری فعال ایجاد می

ها مسائا را به شکا شهودی و با اسیتفاده از آزمیایش و خطیا حیا برانگیز دارند. آنتوانایی زیادی در انجام امور چالش

 ,Hamidian Divkolaei & Bagheriکننید )وارد مشیالا فروشیندگی و بازارییابی را انتخیاب مییکنند و در اکثر می می

های یادگیری تجربه عینی و مشاهده تیملی است. افراد دارای ایین سیبک سبک یادگیری واگرا، ترکیبی از شیوه. (2023

فراد دارای ا (.Merritt & Marshal, 1984یادگیری از نظر تصویرسازی توانمند و در مشاهده مسائا عینی قوی هستند )

هیا اندیشیند. آنسبک یادگیری واگرا بیشتر از آنکه روی اهرای یک عما تمرکز کنند، به چگونگی حا آن مسیئله میی

توانند به خوبی به توریحات مربی درباره اهرای یک مهارت یا صحبت درباره ییک موریوع معیین گیوش فرادهنید. می

هیای مختلیف، توانمنید ها در تخیا و دیدن مسائا از زاوییهدهند. آنا علاقه زیادی نشان میههمچنین به کار در گروه

هیا دامنیه آن. (Ghadampour, Garavand & Sabzian, 2020هیای گونیاگون هسیتند )بوده و به دنبیال ییافتن هیواب

 ,Kolb & Kolbت هدیید هسیتند )های گسترده و اییده و نظرییااستدلال و یادگیری قوی دارند و قادر به تولید اندیشه

2005; Taleb, 2021نمایان نشان داده شده است. 1های چهار سبک یادگیری مذکور در شکا (. ویوگی 
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 مختلف یادگیری طبق نظریه کلب های. خصوصیات سبک1شکل 

 

ات آموزشیی و هیا و اقیدامتوانید بیر نیوع انتخیابهمانطور که در مطالب مذکور اشاره شد، سبک یادگیری معلم می

چگونگی پیش روی فرایند کلاس درس مؤرر باشد. فرایند کلاسی در این تحقیق، امور انجام شده توسط معلم در کلاس 

درس است که شاما مدیریت کلاس، تدریس و ارزشیابی است. بخشی از فرایند کلاسی شاما چگونگی مدیریت کیلاس 

 & Martinاسیت )دف ایجاد بهترین محیط یادگیری برای فراگییران های اولیه و مهم معلم با هشود که از مسئولیتمی

Shoho, 2003 .)العما معلم بیه روییدادهای کلاسیی و سیبک و سییاقی کیه در مواههیه بیا مسیائا و به باور وی عکس

گیرد. بخشی دیگر از روند کلاسی روش تیدریس کند، از باورهای وی نشیت میها در مدیریت کلاس انتخاب میموقعیت

رود که در فرایند کلاسی بسیار مؤرر اسیت. روش تیدریس ابیزاری بیرای کار میعنوان مدلی برای آموزش بهاست که به

های آموزشی کنند تا در زمینه کسب دانش، مهارت و توانمندیوسیله آن به فراگیران خود کمک میمعلمان است که به

ابی تحصیلی نیز از اقیدامات مهیم معلمیان در کیلاس درس ارزشی. (Odonnel, Reeve & Smith, 2007پیشرفت کنند )

شیده بیه منظیور آموزان را بیا اهیداف از قبیا مشخصتوان عملکرد آموزشی دانشوسیله آن میشود که بهمحسوب می

 (.Saif, 2022د )آموزان، مقایسه کربخش بودن اقدامات آموزشی معلمان و عملکرد دانشقضاوت درباره نتیجه

آموزان را مورد های پیشین لالباً سبک تدریس معلمان و سبک یادگیری دانشهای محقق، پووهشسیبر اساس برر

اند. در ایین مییان سیبک ییادگیری ها را بر موارد مختلف آموزشی سنجیدهبررسی قرار داده و به صورت کمی، تیریر آن

لاس درس به صورت کیفی و هویا شدن معلمان مغفول مانده است و بررسی آن به عنوان یک ویوگی خاص فردی در ک

تواند نتایج مفیدی در برداشته و تصویری از اقدامات معلمان و پیامدهای تصیمیمات را بیرای نقطه نظرات آموزگاران می

های یادگیری معلمان در چگونگی پیشروی فراینید کیلاس ریروری ها به نمایش بگذارد  لذا بررسی نقش مهم سبکآن

 کند و از طرف دیگر با انتخیاب روشای یادگیری معلمان در فرایند کلاسی تغییراتی را ایجاد میهاست. از طرفی سبک

 ,Gholamiدهنید )الشیعاع قیرار مییآموزان را تحیتمدیریت کلاس، تدریس و ارزشیابی ترهیحی خود، یادگیری دانش

مان باید در وهله اول از سبک ییادگیری آموزان از یکدیگر متفاوت است، معلهای یادگیری دانش(. ازآنجاکه سبک2019
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ها دست یافته و این هماهنگی را در امیور مربیوط خود و فراگیران آگاهی پیدا کنند تا بتوانند به بالاترین حد انطباق آن

شیود تیا آگاهانیه بیر اعمیال و به کلاس درس حفظ کنند. همچنین شناخت معلمان از سبک یادگیری خود سیبب میی

 ,.Delgado et alخود اطلاع ندارند ) یادگیری معلمان از سبک از رت داشته باشند. متیسفانه بسیاریتصمیمات خود نظا

کنند، بهتر به نقاط قوت و رعف خود پی برده و از ترهیحیات که افراد بر نحوه یادگیری خود تمرکز می(. هنگامی2024

 (. Bostrom, 2011ت خود للبه کنند )شوند و قادر خواهند بود بر موانع یادگیری و پیشرفخود آگاه می

تواند در فرایند کلاسی تیریرگذار های شخصیتی و سبک تفکر معلم میدهد ویوگیهای انجام شده نشان میپووهش

ها به تیریرگذاری سیبک تفکیر معلیم بیر سیبک تیدریس اشیاره ای از این پووهشباشد و آن را دچار تحول سازد. دسته

. (Mosalman et al, 2019; Toyama & Yamazaki, 2019; Awla, 2014; Mapuya & Rambuda, 2021)انید کرده

 & Djigicنتایج دیگر تحقیقات حاکی از ارتباط ویوگی شخصیتی معلیم بیا سیبک میدیریت و رهبیری کیلاس اسیت )

Stojiljkovic, 2011; Bakshayesh, 2013; Aali & AminYazdi, 2008; Yarmohammadzadeh et al., 2017 در .)

هیای سیبک ییادگیری واگیرا در افیراد هایی نیز یافت شد که به برخی از ویوگیوهوی پیشینه تحقیقات، پووهشهست

 Tayebzadeh & Parva, 2021; Mahdavi & Rahimi, 2021; Fink et al, 2020;  Ghadampour etاند )اشاراتی داشته

al., 2020; Widan et al., 2020; Arjmand Qajur & Arajmandi, 2018; Hashemi Jozdani, 2016; Hosseini & 

Mohammadzadeh, 2016; Yenice, 2012 Barghool, Hadidi Tamjid & Ahour, هیا ای دیگر از پیووهش(. در دسته

های یادگیری و ویوگی شخصیتی یادگیرندگان با روش تدریس و نوع یادگیری ترهیحیی نشان داده شده است که سبک

 ,Cabual, 2021; Zamani, Raeiat-Rokanabadi & Saidian, 2017; Moradi & Bashokouhاسیت ) هیا میرتبطآن

2014; Nami et al., 2014; Amin Khandaqi & Rajee, 2013) .رسد معلمان نیز کیه در طبق این تحقیقات به نظر می

اند، اکنون در مقام یک معلیم خود داشته های فردی که در سبک یادگیریاند به دلیا تفاوتآموز بودهبرهه زمانی، دانش

 روش تدریس و نوع یادگیری خاصی را برای کلاس درس خود در اولویت قرار دهند.  

انید و های فردی و شخصیتی معلم، بیه طیور کلیی پرداختیهتحقیقات صورت گرفته در این زمینه به بررسی ویوگی

ها میورد بررسیی قیرار نگرفتیه اسیت. های آنخص و ویوگیسبک یادگیری معلمان به عنوان یک ویوگی فردی به طور ا

هیای ییادگیری کلیب و تیمیا بیر سبک یادگیری پووهشگر به عنوان یک معلیم، بیر اسیاس مطالعیه پرسشینامه سیبک

مند به بازنگری کلاس درس خیود های مختلف یادگیری، سبک واگرا است و علاقههای مرتبط با هر یک از سبکویوگی

حیا بیرای چنین پووهشگر به دنبال ییافتن راهر از منظر علمی و نقد آن به دور از نگاه شخصی است. همتبا دیدی هامع

های موهود در کلاس درس و بهبود بخشییدن بیه کیفییت اداره کیلاس و مسیائا مربیوط بیه آن برطرف نمودن چالش

ی انتخاب شده است. بنیابر آنچیه گفتیه باشد  لذا از بین چهار سبک یادگیری کلب، سبک یادگیری واگرا برای واکاومی

هیای ها و چیالششد هدف این پووهش بررسی نقش سبک یادگیری واگرای معلمان در کلاس درس و شناسایی فرصت

رو، پووهش حارر بیه  های مختلف شیوه مدیریت کلاس، سبک تدریس و ارزشیابی است. از اینحاصا از آن در قسمت

 است:  گویی به سؤالات ذیادنبال پاسخ

 کند؟  هایی را در کلاس درس ایجاد می( سبک یادگیری واگرای معلمان چه فرصت1

 هایی در کلاس درس مواهه هستند؟( معلمان دارای سبک یادگیری واگرا با چه چالش2
 

 روش

پووهش حارر با رویکرد کیفی و با روش پدیدارشناسی توصیفی انجیام شیده اسیت. روش پدیدارشناسیی ییک طراحیی 
که هدف آن توصیف ماهییت واقعیی پدییده نحویکند بهتارمند و دقیق است که ادارک و تجارب افراد را نمایان میساخ

هیا قبیا از هرگونیه آن با در نظر گرفتن نحوه بیروزها پدیدهپدیدارشناسی به عبارت دیگر در  Creswell, 2007).)است 
شناسی محقق پس از انتخاب موروع از افرادی کیه آن پدییده در فرایند پدیدار شوند.و قضاوت توصیف می گذاریارزش

(. بیه Moustakas, 1994کند )پردازد و به بسط و تشریح عمیق از آن اقدام میها میاند، به گردآوری دادهرا تجربه کرده
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مرکزی در سیال  رسان واتساپ تشکیا شد و از میان معلمان دوره ابتدایی استاندلیا شیوع کرونا، ابتدا گروهی در پیام
گیری به شکا دردسترس انجام شد. بدین منظور معلمانی که در دسترس محقیق بودنید، نمونه 1400-1401تحصیلی 

برفی بهره گرفته شد  به ایین صیورت کیه از گیری از روش گلولهبه گروه ارافه شدند. همچنین برای تکمیا روند نمونه
آموزگیار  47ها دسترسی دارند، در گروه عضو کنند. سیرانجام که به آن معلمان حارر در گروه خواسته شد از همکارانی

هیای هیای ییادگیری و ویوگییکننده در گروه واتساپ قرار گرفتند. سپس اطلاعاتی درباره انواع سیبکبه عنوان شرکت
پووهشیگر اعیلام ها قرار گرفت تا قادر باشند سبک یادگیری خود را تشخیص داده و بیه مربوط به هر یک در اختیار آن

گیری نهایی به صیورت هدفمنید انجیام شید. درنهاییت سییزده نفیر کنند. در ادامه از بین معلمان حارر در گروه، نمونه
عنوان میدان پووهش انتخاب شدند که براساس خوداظهاری دارای سبک یادگیری واگرا، حداقا دارای سه سال سابقه به

ها فرایند مصاحبه بیا دو نفیر دیگیر نییز اند که برای اطمینان از یافتهداشته آموزشی بوده و به شرکت در پووهش تمایا
 نشان داده شده است.  1شناختی این افراد در هدول های همعیتادامه یافت. ویوگی

 

 کنندگان شناسی شرکت های جمعیت . ویژگی 1جدول  

 سن پایه تدریس  سابقه خدمت تحصیلات کد

 35 دوم 10 کارشناسی 1

ارشدناسیکارش 2  30 سوم 8 

 31 سوم 9 کارشناسی 3

ارشدکارشناسی 4  30 اول 8 

ارشدکارشناسی 5  42 ششم 20 

ارشددانشجوی کارشناسی 6  27 دوم 5 

 50 دوم 17 کارشناسی 7

ارشدکارشناسی 8  31 چهارم 9 

ارشدکارشناسی 9  30 سوم 8 

 34 پنجم 12 کارشناسی 10

 33 پنجم 11 کارشناسی 11

ارشناسیک 12  40 سوم 15 

ارشدکارشناسی 13  32 اول 10 

 30 ششم 8 کارشناسی 14

ارشددانشجوی کارشناسی 15  26 اول 4 

 

ساختاریافته بود که سؤالات آن مورد ارزیابی و تییید دو نفر از متخصصان قرار آوری اطلاعات مصاحبه نیمهابزار همع
ها حاصا شد. سؤالات مصاحبه بیا محورییت روش تیدریس انتخیابی، هگرفت. طی مصاحبه با پانزدهمین نفر، اشباع داد

صورت هدا و صوتی آموزان مطرح شد. سؤالات بهنحوه مدیریت کلاس، چگونگی انجام ارزشیابی و رابطه معلمان با دانش
ل مصاحبه کنندگان در طودادند. چنانچه شرکتها نیز به صورت صوتی پاسخ میشد و آنکنندگان پرسیده میاز شرکت

 شد.  کننده با عبارات دیگر توریح داده میها توسط مصاحبهشدند، پرسشدر ادراک معنای سؤالات با مشکا مواهه می
اسیتفاده شید. در مرحلیه اول  2مطیابق شیکا  1ای کلاییزیها از روش کدگیذاری هفیت مرحلیهههت تحلیا داده

ها اقدام شد. سیپس عبیارات مهیم از سازی آنبه پیاده های مصاحبه توسط محقق با دقت گوش داده شد و نسبتصوت
هیا نوشیته شید. در ها استخراج و در مرحله بعد برای هملات مهم یک توصیف کوتاه از معنیای مسیتتر در آنبین گفته

هایی قرار داده شد و به صیورت مضیمون درآمدنید. سیپس شده که مفهوم مشترک داشتند، در دستهادامه معانی فرموله
هر مفهوم کلیدی یک توصیف روایتی موهز ارائه شد. درنهایت نتایج مستخرج از متون مصاحبه به منظیور تعییین  برای

 کنندگان بازگردانده شد.اعتبار به شرکت

 
1. Colaizzi 
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 ها با استفاده از روش کلایزی وتحلیل داده . مراحل تجزیه 2شکل  

 

( که شاما چهیار میلاک Lincoln & Guba, 1985ا )گوب و ها، از روش لینکلنههت اطمینان از روایی و پایایی داده
منظور تییمین میلاک قابلییت باشد، استفاده شده اسیت. بیهپذیری و تیییدپذیری میقابلیت اعتبار، قابلیت اعتماد، انتقال
آمده از سیوی پووهشیگر دسیتکنندگان بازگردانده شد تیا بیه بررسیی اطلاعیات بهاعتبار، تفسیرهای حاصا به شرکت

هیا میلاک قابلییت اعتمیاد و بیا گیری از نظارت دو تن از متخصصان در انجام کدگذاری و تحلیا یافتیهزند. با بهرهبپردا
آوری و پذیری حاصا شد. ارائه توریحات کیافی و دقییق از فراینید همیعسازی نتایج، ملاک انتقالاستفاده از چندسویه

 لاک تیییدپذیری نیز انجام گرفت.یابی به مها از سمت محقق به منظور دستهتحلیا داد
 

 هایافته
تیوان در هشیت مضیمون کلیی شیاما های پووهش تیریرات حاصا از سبک یادگیری واگرای معلم را میبر اساس یافته

های زیباشناسانه، ارزشیابی بیه محور، نتایج مثبت آموزشی، نتایج مثبت تربیتی، تقویت ظرفیتهای تدریس مسئلهروش
آموزان، مدیریت منعطف کلاس، بازخورد منفی ذینفعان به معلیم و انتظیارات ناهمسیوی معلیم بیا دانش منزله یادگیری

 شود.( که در ادامه به توریح هر یک پرداخته می2بندی کرد )هدول زیرمضمون دسته 20ورعیت موهود و 
 

 . تغییرات حاصل از سبک یادگیری واگرای معلم در کلاس درس 2جدول  

 رمضمونزی مضمون ابعاد

 هافرصت

 محورهای تدریس مسئلهروش

 ایاستفاده از روش تدریس پروژه

 استفاده از روش تدریس کاوشگری

 پردازیاستفاده از روش تدریس بدیعه

 استفاده از روش تدریس بارش مغزی

 نتایج مثبت آموزشی

 آموزانتقویت قدرت خلاقیت دانش

 و هو و حا مسئله هست به شدن فراگیران مندعلاقه

 آموزانبرقراری ارتباط مباحث درسی با مسائا زندگی توسط دانش

 نتایج مثبت تربیتی
 آموزاندانش پذیری بیشتر درمسئولیت

 آموزان در کلاسآرامش بیشتر در بیان نظرات دانش

 های زیباشناسانهتقویت ظرفیت
 یادگیری از طریق نقاشی

 یایادگیری از طریق تخ

ارزشیابی به منزله یادگیری 
 آموزاندانش

 مدارارزشیابی فرایند

 ارزشیابی با استفاده از نقشه ذهنی

 مدیریت منعطف کلاس
 پذیر در کلاس درسانعطاف قوانین

 آموزانرابطه صمیمی و نسبتا آزاد معلم و دانش

 هاچالش

 بازخورد منفی ذینفعان به معلم
 ن چارچوب محکم و مشخص در کلاسانتقاد اولیا از فقدا

 آموزان از حجم زیاد و سختی تکالیفناررایتی دانش

انتظارات ناهمسوی معلم با 
 ورعیت موهود

 بهبود کیفیت محتوای کتب درسی

 کاهش حجم محتوا

 در نظر گرفتن آزادی عما بیشتر برای معلمان
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هایی را در کلاس درس ک یادگیری واگرای معلمان چه فرصتسب  کهدر پاسخ به سؤال اول مبنی بر اینسؤال اول: 

ها را در شش بخش شاما کیاربرد فرصتتوان، ساختمند میهای حاصا از مصاحبه نیمهکند؟ با توهه به یافتهایجاد می

بیه  بیهای زیباشناسانه، ارزشیامحور، نتایج مثبت آموزشی، نتایج مثبت تربیتی، تقویت ظرفیتهای تدریس مسئلهروش

 آموزان و مدیریت منعطف کلاس در نظر گرفت.  منزله یادگیری دانش
 

 محورهای تدریس مسئله. روش1

کیه ذهین فراگییر بیا مسیئله، نحویگری و فرایند حا آن تیکید دارنید  بههای تدریس مبتنی بر مسئله بر پرسشروش

شیود و در برخیی دیگیر له توسط معلم طیرح مییوپنجه نرم کند. در برخی موارد این مسئبررسی ابعاد و حا آن دست

 هدف آن است که فراگیران خود به ایجاد مسئله بپردازند و به دنبال راهی برای حا آن باشند.

ای را آموزان بر اساس علایق خیود مسیئلهای دانشدر روش تدریس پروژهای: استفاده از روش تدریس پروژه -

زعم معلمان با سبک یادگیری واگیرا ایین روش تیدریس بیه آیند. بهآن برمی انتخاب کرده و به طور فعالانه درصدد حا

چنیین باعیث تقوییت رییزی را در خیود پیرورش دهنید. هیمدهد که مهارت مدیریت و برنامهفراگیران این امکان را می

 شود.نفس، مهارت همکاری، احساس مسئولیت و تحما عقاید دیگران میاعتمادبه

خوام به صورت گروهی روی یک موروعی کییار  ها میکنم. یعنی از بچهای برای تدریس استفاده میروژه»من معمولا از روش پ
 (3کنند و نتیجه رو به من گزارش کنند.« )کد

یابی کنن و خودشون  تونن مسئلهها با این روش میکنم. بچهمحور استفاده میهایی که بتونم، از روش تدریس پروژه»در درس
 (12هو کردن راه حا رو پیدا کنن.« )کدوهم با هست

های ارائیه  معلم در این روش تدریس بیه عنیوان راهنمیا سیعی در آن دارد بیه استفاده از روش تدریس کاوشگری:   -

هیا بیه  و آن   آمیوزان فیراهم آورد ای را برای دانش مستقیم مطالب، با استفاده از طرح سؤال و تکوین مسئله، موقعیت کاوشگرانه 

هیای  تی به حا مسئله بپردازند. به باور معلمیان حاریر در پیووهش ایین روش تیدریس باعیث ارتقیای مهیارت صورت مشارک 

شود تا نوآموزان بهتر بتوانند بیا محییط و روش تیدریس  هوگری فراگیران شده و همچنین سبب می و اهتماعی و روحیه هست 

 ها تحمیا نشده است. و مطالب آموزشی به آن  کنند نقش مهمی در یادگیری دارند معلم کنار آیند  زیرا احساس می 
آموزان نقش بیشتری داشته باشن، مییثلا در درس مطالعییات  های تدریسی استفاده کنم که دانشکنم از روشبیشتر سعی می»

بحییث    هاشون راهع بهییشها باید در گروهها میگم. اوناهتماعی، یک موروع رو که در هامعه باهاش درگیری بیشتر داریم به بچه
 (2رسه بگن.« )کدای برای حا اون به ذهنشون میکنن و اگر ایده

هییا  ها حا مسئله رو بیشتر دوست دارن. تلاشم در کلاس اینه که بیشتر مسائلی رو عنوان کنم که در حیید توانییایی بچییه»بچه
 (10حا پیدا کنن. حتی اگر یک راه حا عجیب باشه.« )کدباشه و بتونن براش راه

سیازی ها هماننددر این روش برای دریافت مفاهیم هدید و کاربرد آنپردازی: روش تدریس بدیعهاستفاده از  -

گر در این روش تدریس انجیام وظیفیه عنوان هدایتشود. معلم بههای مختلف دنبال میها از طریق قیاسشده و فعالیت

ز دستاوردهای مهیم ایین روش محسیوب کنندگان، تقویت مهارت حا مسئله و خلاقیت اکند. طبق اظهارات شرکتمی

و یک  شود. زیرا فراگیران رویدادها را از زویای مختلف مورد بررسی قرار داده و برای مواههه با مسئله، قدرت خلاقانهمی

 آورند.نظام فکری پیوسته و منسجم از ارتباطات بین مفاهیم و محتواها به دست می
ها این مهارت رو به طور ذاتی دارن، اما  کاراشون خلاقیت داشته باشند. بعضی از اونآموزام تو  »برای من خیلی مهمه که دانش

ها هم پرورش پیدا کنه. مثلا تو کلاس دو تا چیز نامربوط رو با هم مقایسه میکیینن. یییا  کنم تا در اونریزی میبرای بقیه هم برنامه
 (4ای بودن چه شکلی بودن.« )کدکنن اگر یک موهود دیگهتصور می

های هدید و نو رو امتحان کنن. مثلا از یییک بطییری  ها اینه ازشون بخوایم ایدههای خیلی خوب برای خلاقیت بچه»یکی از راه
 (1یک هواپیما بسازن یا ماشینی رو بسازن که با باد حرکت کنه.« )کد

. در ایین فکری، بیارش مغیزی اسیتهای همیکی از مشهورترین روش: استفاده از روش تدریس بارش مغزی -

حلیی را کیه بیه ذهینش پردازند و هر فیردی هیر راهآموزن درباره یک موروع به بحث و تبادل نظر میروش همه دانش
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شیوند. معلمیان حاریر در بندی میکننده همعهای کمکحاکند و درنهایت با رهبری معلم راهکند، بیان میخطور می

نفس و خودباوری در فراگیران و کمیک ها، تقویت اعتمادبهحاها و راهپووهش معتقدند تسهیا برقراری ارتباط بین ایده

 به تفکر واگرا و قدرت حا مسئله از پیامدهای استفاده از این روش تدریس است.
»روش تدریس بارش مغزی برای درس فارسی و مطالعات اهتماعی خیلی کاربردیه. تو کییلاس، همییه راهییع بییه یییک مورییوع  

 (6رسیم.« )کدبندی میها گفته میشه و اخرش با هم به یک همعللط و درست نداریم. فقط ایده  نظرشونو میگن. کاری به
گن بدون اینکییه بترسیین.  هاشونو میها کاملا آزادانه ایدهکنم، بارش مغزیه. چون بچههایی که خیلی استفاده می»یکی از روش

 (3و بگید.« )کدچون قبلش بهشون میگم که درست و للط مهم نیست. فقط نظراتتون
 

 

 . نتایج مثبت آموزشی2

اعمال و تصمیمات معلمان با سبک یادگیری واگرا در کلاس منجر به نتیایج مثبیت در حیوزه آمیوزش شیده اسیت کیه 

 شود.ها پرداخته میگذارد که طبق اظهارات به توریح آنآموزان نیز تیریر مثبت میطبیعتاً روی دانش

های خلاقیت یک فرایند ذهنی است که افراد را قادر به تفکر درباره ایده: انآموزتقویت قدرت خلاقیت دانش -

تواند ذهین فراگییران را کنندگان در پووهش این عنصر ارزشمند در آموزش میسازد. به باور شرکتنوین و کاربردی می

پیذیری ادراکیی، ابتکیار، فاز قالب همیشگی خود خارج کرده و آن را وارد یک فضای هدید کند. لذا تعیدد اییده، انعطیا

های مهم در فراگیران خلاق است. معمولاً معلمان بیا سیبک استقلال رای، اعتماد به نفس و خطرپذیری از همله ویوگی

کننید و آموزان خود را به امیور خلاقانیه ترلییب مییمند هستند و دانشیادگیری واگرا از خلاقیت به میزان بالایی بهره

 نیز به سمت خلاقیت سوق دهند. ها راکنند آنسعی می
 (6های نو داشته باشند.« )کدها محدود نمونه و ایدهکنم، برای اینه که ذهن بچه»بیشتر کارایی که در کلاس می

های ناب و هدیدی بییرای حییا  حاتر نظر میدن و راهها نسبت به اول سال خلاقانه»اخر سال که میشه کاملا مشخصه که بچه
 (15.« )کدمسائا مختلف دارن

ها رو بالاتر ببرم. هم از خودم و هم از  تونم خلاقیت بچهکنم که چطور می»همیشه موقع تصمیماتم برای کلاس به این فکر می
ها تییو خونییه هییم  پسندن و میگن که بچهبرم تو کلاس. حتی اولیا هم خیلی این کارا رو میکنم و میهایی رو پیدا میاینترنت ایده

 (11های هدید امتحان کنن.« )کدشما با راه  کنن مثاسعی می

های تدریس مورد اسیتفاده معلمیان بیا بر اساس روشجو و حل مسئله: ومند شدن فراگیران به جستعلاقه -

ها سیبب شیده اسیت تیا باشند که به گفته آنآموزان پیوسته در معرض مسئله و کاوش میسبک یادگیری واگرا، دانش

 مند شوند.هوگری علاقهوگذشته به پرسش و هستبیشتر فراگیران نسبت به 
ها هم تکالیفم رو به صورت سؤال و مسئله چالشی میدم تییا  کنم. خیلی وقت»خب من همیشه درس رو با یک سؤال شروع می

سؤال    های یکمند شدن و ترهیح میدن که برای پیدا کردن هوابآموزا هم علاقهکنم دانشها به کاوش عادت کنن و فکر میبچه
 (5بگردن و تحقیق کنن.« )کد

اومده، به سؤال و مشکا و حا اون  ها اینه که برخلاف اوایا سال که از موقعیت مبهم بدشون می»یکی از تغییرات بارز تو بچه
 (2گیرن چطور باید با یک مسئله برخورد کنن.« )کدمند میشن. چون تو کلاس یاد میعلاقه

معلمانی که سبک یادگیری واگرا دارند، آموزان: مسائل زندگی توسط دانشبرقراری ارتباط مباحث درسی با  -

کنند در آموزش و ارزشیابی مطالبی را مد نظیر ور داشته باشند، سعی میبه های آن که از فراگیران انتظار حفظ طوطی

ران، خود بتوانند بیه دلییا ها در زندگی کاربرد داشته باشند. این موروع باعث شده است تا فراگیقرار دهند که برای آن

کنند، با آن ارتباط ذهنی گرفته، با اشتیاق بیاموزند و برای مواههیه بیا مسیائا نیازی که به مبحث آموزشی احساس می

 ها استفاده کنند.شخصی از آن
مثلا برای درس علوم    ها استفاده کنن.ها یاد بدم که بتونن در زندگی از اونهای من اینه که مطالبی رو به بچه»یکی از دلدله

شییون رو بییه میین  پرسم. در عوض ازشون میخوام با انجام یک آزمایش یا یک فعالیت در منییزل، یییادگیریها تعاریف رو نمیاز بچه
 (9زنن.« )کدنشون بدن. حتی بعضی اوقات خودشون از کاربرد دانش در زندگی مثال می
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مثلا کاربرد مساحت، حجم یا تقارن رو تو زنییدگی توریییح میییدن. یییادم  زنند، ها در درس ریاری خیلی فعالانه مثال می»بچه
 (14مند نبودن.« )کدتونستن و خیلی هم به درس ریاری علاقههست اوایا سال نمی

 

 . نتایج مثبت تربیتی3
بیا آموزان شده اسیت کیه اقدامات معلمان با سبک یادگیری واگرا در کلاس درس باعث ایجاد تغییرات تربیتی در دانش

   شود. ها پرداخته میکنندگان به توصیف آنتوهه به نظرات مصاحبه
 

معلمانی که سبک یادگیری واگرا دارند، در عما برای فراگیران خود آموزان: پذیری بیشتر در دانشمسئولیت -
برای حا مسیائا  یابند و به دنبال راهآموزان، خود را در میدان عما مستقا میآزادی عما قائا هستند. بنابراین دانش

آمیوزان در کیلاس درس ایین ها ارمغانی است که دانشپذیری و تعهد در انجام فعالیتو رویدادها هستند  لذا مسئولیت
  آورند.دسته از معلمان به دست می

آموزمحور هستند و بهشون مسییئولیت میییدم، خیلییی نسییبت بییه  کنم که دانشهای تدریسی استفاده می»چون بیشتر از روش
 (7پذیرتر شدند.« )کدذشته مسئولیتگ

شون میذارم تا مزه مسئولیت رو بچشن. البته هرهایی  ها، کاری رو به عهدههام متناسب با توانایی بچه»من همیشه در تدریس
 (11کمک بخوان و احساس کنم نیاز به راهنمایی دارن، حتما کنارشون هستم.« )کد

ان دارن، اینه که تو خونه حتی مسئولیت کار و وسایا خودشون رو به عهده نمیگیییرن.  آموزهایی که اولیا از دانش»یکی از گله
هییا رو  ها بسپارم که بتییونن انجییام بییدن و در ادامییه حتمییا اونهام در کلاس اینه که وظایفی رو به بچهاین هست که یکی از برنامه

 (14ها تو خونه برام میگن.« )کدپذیر شدن بچهز مسئولیتطور معمول امند بشن. بعد از مدتی اولیا بهکنم که علاقهتشویق می
 

معلمان با سبک یادگیری واگیرا معتقدنید کیه بایید در آموزان در کلاس: آرامش بیشتر در بیان نظرات دانش -
ه هیای خیود را ارائی کلاس درس زمینه لازم را برای بیان نظرات به شکا آزادانه فراهم کنند تا فراگیران بتوانند توانیایی

 آموزان در کلاس این دسته از معلمان در بیان نظرات خود احساس آسودگی و آزادی دارند.دهند  لذا دانش
-ها، باهم دنبال راهکنیم با بچه»در کلاس من بیان نظر کاملا آزاده. حتی اگر نظری مخالف نظر خودم باشه. در واقع سعی می

 (8حکوم به پذیرش اون باشن.« )کدحا بگردیم. این نیست که فقط من نظر بدم و همه م
کردن که مطمییئن بییودن درسییته. برخییی از  پرسیدم. فقط کسانی صحبت میها سؤال می»یادم هست اوایا سال وقتی از بچه

ترسن حرفشونو بزنن.  ها میاومدن کنار میزم. خب این علاوه بر اعتماد به نفس پایین یعنی بچهها نظرای خوبی داشتن اما میبچه
ها سرهای خودشون و بلنیید نظرشییونو  ون موقع تصمیم گرفتم فضای کلاس اینقدر دوستانه باشه که همه یا حداقا بیشتر بچهاز ا

 (9بگن حتی اگر اشتباه.« )کد
 

 های زیباشناسانه. تقویت ظرفیت4
ووهش بیاور کننیده در پی باشند. معلمان شرکتهای ذهن میسازی آنچه در فکر است، از همله زیباییتخیا و پیاده

هیایی مند و به دنبال زیبایی هستند و با توهه به محیدوده سینی کیه دارنید، از زیبیاییآموزان ذاتا علاقهدارند که دانش
 تر بهره برد. توان از این ظرفیت برای تحقق یادگیری عمیقبرند که میذهنی لذت می

 

تیوان بیا اسیتفاده از ابیزار مطالیب را میی معلمان مورد پووهش معتقدند بسیاری از :یادگیری از طریق نقاشی -
توانند به صورت بصری با محیط اطراف ارتباط برقرار کنند و برخی نقاشی آموزش داد. زیرا فراگیران از طریق نقاشی می

وتحلیا دیداری قرار دهند. پرورش روحیه هنردوستی، کاهش اریطراب ها را مورد تجزیهها و فاصلهها مثا اندازهویوگی
باشد که مورد تیکید معلمیان بیا سیبک های استفاده از نقاشی در آموزش میرورش قدرت خلاقیت نیز از دیگر مزیتو پ 

 باشد.یادگیری واگرا می
های دیگه تلفیقش کرد. بییه خصییوص نقاشییی کییه میین  »درس هنر یک درس کاربردی و مفیده که خیلی خوب میشه با درس

هییا نقاشییی رو خیلییی  گیییرن. از طرفییی بچییهها یاد میحث درسی رو از طریق نقاشی بچهکنم. خیلی از مباخیلی ازش استفاده می
هییا آمییوزش  دوست دارن. وقتی میگم این زنگ نقاشی داریم کلی ذوق میکنن، در حالی که من مثلا دارم درس ریاری رو به بچییه

 (4گیرن.« )کدها متوهه نمیشن. به همین خاطر استرس کمتری هم میمیدم. اما بچه



257    /1403 تابستان، 2، شمارة 13مطالعات آموزشی و آموزشگاهی، دورة  

ها یاد میدم. مثلا برای درس اهتماعی، درس نظم ازشون میخوام یک اتییاق نامرتییب رو  هام رو با نقاشی به بچه»من اکثر درس
 (8پسندن.« )کدنقاشی کنن و حسشون رو یا بیان کنن یا بنویسن. اولیا هم خیلی این روش رو می

نصیر تخییا زمینیه لازم را بیرای آزاد : از نظر معلمان با سیبک ییادگیری واگیرا ع یادگیری از طریق تخیل -

-گیویی، قصیههای مختلف قصیهکند. بنابراین در کلاس درس با روشگذاشتن ذهن و پرورش قدرت خلاقیت فراهم می
 برند.سازی و تصور کردن از آن بهره می

هایی کییه بتییونم،  ی درسهای سنی مختلف وروح این تصورات مختلفه. برابرن. البته برای ردهها از تصور کردن لذت می»بچه
ها میخوام چشماشونو ببندن و خودشون رو داخا فضای داستان تجسم کنن. بعد میخوام کییه  کنم و از بچهیک داستان تعریف می

 (13کردن. معمولا نظراشون هالبه.« )کدکار میبهم بگن اگر های فلان شخصیت داستان بودن، چه
هییا میییدم بعیید  کییاره بییه بچییهخوبی بهشون میده. خیلی از اوقات یک قصه نیمهکنه و حس  ها رو تقویت می»تخیا، ذهن بچه

 (5ازشون میخوام که تا اینجای داستان رو تصور کنن و یک اتفاقی رو وارد داستان کنن و اون رو ادامه بدن.« )کد
 

 آموزانمنزله یادگیری دانش. ارزشیابی به5
وار را بدان معنا است که معلمان از فراگیران انتظار حفظ طیوطیآموزان باشد ارزشیابی که هدف آن یادگیری دانش

آموزان مطالب را نه صرفاً حفیظ  بلکیه عمیقیاً درک کننید و قیادر باشیند از نداشته باشند و درصدد آن باشند که دانش
دگیری واگیرا ارای سبک یازوایای مختلف موروع درسی را مورد واکاوی قرار دهند که این موروع مورد تیکید معلمان د

 است.
دهنید معلمان با سبک یادگیری واگرا به های تیکید بر ارزشییابی پاییانی، تیرهیح میی :ارزشیابی فرایندمدار -

آمیوزان ارزشیابی را به شکا فرایندی و در طول سال تحصیلی انجام دهند تیا در صیورت نییاز و عیدم ییادگیری دانیش
باشند. لذا معمولاً این دسته از معلمان تا هایی که قیوانین سیسیتم  داشته های یادگیریفرصت کافی برای هبران نقص

 کنند.ها بدهد، ارزشیابی تراکمی را اهرا نمیآموزشی این آزادی عما را به آن
هاش اینه که حجم مطالب زیاده. برای کم شدن ارطرابشییون در  ها استرس میده. یکی از دلیا»ارزشیابی پایانی خیلی به بچه

 (1های مختلف انجام میدم.« )کد  گیرم که البته اون رو هم به روشمبحثی رو درس میدم، ارزشیابی می  طول سال هر
هییای یادگیریییه،  »به نظر من خوبه که ارزشیابی در طی سال تحصیلی انجام بشه که هدف ارزشیابی که برطییرف کییردن نقییص

 (10یم اشکالات برطرف بشه.« )کد  ها رو بگیرم. میخوایم کمک کنخوایم مچ بچهمحقق بشه. ما که نمی
یکی از ابزارهایی که معلمان با سیبک ییادگیری واگیرا در کیلاس میورد  :ارزشیابی با استفاده از نقشه ذهنی -

-هیا بعید از آمیوزش از دانیشباشد. آنمنظور ارزشیابی از فراگیران میدهند، استفاده از نقشه ذهنی بهاستفاده قرار می
اند، نقشه ذهنی تهیه کنند و با یکدیگر به اشتراک بگذارند تیا و فهمیده رای آنچه امروز یادگرفتهخواهند که بآموزان می

 یادگیری از طریق همسالان نیز محقق شود.
ها مطالب اساسی درس رو یاد گرفتن. البته یکییم  »نقشه ذهنی یک ابزار بسیار مفید برای این هست که مطمئن بشیم که بچه

 (11بگیرن چطور باید نقشه ذهنی رسم کنن.« )کد    بره تا یادزمان می
ها دوست دارن، اینه که بعد از تدریس بهشون میگم هر چییی امییروز  »کاری که من برای ارزشیابی انجام میدم و اتفاقا هم بچه
البتییه برخییی  ها رو به هم ربط بدن و یک نقشه ذهنی درسییت کیینن. یاد گرفتید رو به صورت کلمه بنویسید. بعد میخوام که کلمه

 (7تونن، خودم یک قالب آماده  در اختیارشون میذارم.« )کد  ها نمیاوقات که بچه
 

 . مدیریت منعطف کلاس6
آمیوزان در کیلاس، کیه دانیشایگونهمعلمان مورد پووهش در مدیریت کلاس از انعطاف زیادی برخوردار هستند به

که در کلاس درس سختگیری بیش از انیدازه نداشیته باشیند تیا ها سعی بر آن دارند احساس راحتی و امنیت دارند. آن
 موهبات سلامت روانی فراگیران را فراهم کنند.  

های معلمان حارر در تحقیق، قوانین در کلاس درس نباید در طبق گفته :پذیر در کلاس درسقوانین انعطاف  -
باشند که صرفاً نظم و امنیت را در کیلاس برقیرار  ایمقام ابزار تنبیه روحی و هسمی ایفای نقش کند. بلکه باید به گونه
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کنند که قابلیت انعطاف بالایی داشته باشید و در صیورت نییاز ها قوانینی را برای کلاس ورع میسازد. بنابراین باور، آن
 بتوانند مطابق با شرایط، تغییراتی را در آن ایجاد کنند و روح و روان فراگیران را آزار ندهد.

 (15ها یاد بدم با رعایت قوانین آرامش کلاس بهتره.« )کد  خوام به بچهوپاگیر نیست. من فقط میکلاس من دست»قوانین در  
تونن باهاش ارتباط بگیرن، اگر بشییه  ها خیلی نمیبینم بچهها میگم. اما پیش میاد که در ادامه می»اول سال قوانین رو به بچه

 (3کننده نباشه.« )کد  ها اذیته خیلی برای بچهحذف میکنم اگر هم نشه کمی تغییرش میدم ک
هییای نگییارش یییا  گیری نکنم. مثلا موقع تدریس همه ساکت باشند اما زنگکنم خیلی سخت»در ورع قوانین کلاس سعی می

 (9هنر اهازه میدم آزادتر باشند، حرف بزنن و باهم بخندن.« )کد  

کلاس درس معلمیان بیا سیبک ییادگیری واگیرا، رابطیه  در :آموزانرابطه صمیمی و نسبتاً آزاد معلم و دانش -

آموزان و معلم برقرار است  زیرا این دسته از معلمیان معتقدنید چنانچیه فراگییران بیه لحیای روانیی صمیمی بین دانش

مند خواهند شد، در یادگیری بتوانند با آموزگار پیوند خوب و صمیمی داشته باشند، به او، کلاس درس و یادگیری علاقه

-دهند و برای کمک گرفتن از معلم در ههت رفع مشکلات خود اعتماد بیشیتری مییاشتیاق بیشتری از خود نشان می

 کنند.
 (1»کلا خیلی دوست ندارم سر کلاس خشک باشم. ترهیحم اینه که راحت و صمیمی باشم.« )کد  

هاشون نگن. اما  ها رو حتی به خانوادهبرخی حرفها ممکنه  آموز باید دوستانه باشه. بعضی بچه»به نظر من رابطه معلم و دانش
 (4ها حا میشه.« )کد  اگر با معلم صمیمی باشن میگن. این گونه مواقع معلم اگر بتونه کمک کنه خیلی از مشکلات بچه

ابطییه صییمیمی  ها میشه. البته نباید از حد بگذره. رمندی اونها و علاقهآموز باعث اعتماد بچه»رابطه نزدیک بین معلم و دانش
 (13آموزی پسندیده است.« )کد  در کنار رابطه رسمی معلم و دانش

هیایی در معلمان دارای سبک ییادگیری واگیرا بیا چیه چیالش که در پاسخ به سؤال دوم مبنی بر این سؤال دوم:

ر دو بخیش هیا را دچیالشمند، سیاختهای حاصا از مصاحبه نیمهتوان بر اساس یافتهکلاس درس مواهه هستند؟ می

 بازخورد منفی ذینفعان به معلم و انتظارات ناهمسوی معلم با ورعیت موهود در نظر گرفت.شاما 
 

 . بازخورد منفی ذینفعان به معلم1

طورمستقیم از اعمال و تصیمیمات آموزان به عنوان کسانی که بهمعلمان با سبک یادگیری واگرا از بازخورد اولیا و دانش

باشید کیه بیه تورییح هیر ییک ها مورد نقد اولیا و فراگیران میاند که برخی اقدامات آنمتوهه شده برند،ها بهره میآن

 شود. پرداخته می

معلمان با سبک ییادگیری واگیرا آزادی زییادی در  :انتقاد اولیا از فقدان چارچوب محکم و مشخص در کلاس -

معلمان برخی اولییا بیه ایین موریوع نقید وارد کیرده و  آموزان قائا هستند، اما به گفته این دسته ازکلاس برای دانش

مندتر شوند و دقیقاً مطلع باشند که برای ها قانونشود آنتر و مشخص برای فراگیران سبب میمعتقدند چارچوب محکم

 انجام تکالیف و دروس چه اموری را باید انجام دهند.
تر بگیرم.  ها سختهاشون از من دارن اینه که من تو کلاس به بچهیهایی که بعض»در هلسات دیدار با اولیا، یکی از درخواست

 (15ها شونه خالی کنن.« )کد  ها تو خونه کمی از چارچوببه گفته اولیا این روند آزاد گذاشتن من باعث شده که بچه
ها خودشون دنبال مسییئله  ها معمولا لقمه حاررآماده نمیدم. ترهیح میدم کلیات رو فقط بگم و بچه»من برای تدریس به بچه

هییا توریییح  تر بییه بچییهو حا اون باشن. ظاهراً برخی اولیا زیاد با این روش رابطه خوبی برقرار نکردن و میگن مراحا کار رو دقیق
 (6بدید.« )کد  

ها و تکالیف عملکیردی کیه معلمیان با عنایت به پروژه:  آموزان از حجم زیاد و سختی تکالیفنارضایتی دانش -

آموزان احسیاس خسیتگی و نارریایتی کیرده و اند گاهی دانشگیرند، بیان کردهمورد پووهش برای فراگیران در نظر می

 انتظار دارند از حجم و درهه سختی این دسته از امور کاهش یابد.
دلیا برخییی تکییالیف و دروس رو بییه صییورت انجییام    ها درگیر با مسائا باشه. به همین»هدف من در کلاس اینه که ذهن بچه

 (12خوان که کمترش کنم.« )کد  ها از این روند ابراز ناراحتی میکنن و ازم میها میذارم. بعضی از بچهپروژه بر عهده بچه
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تکییالیف بییرای  کنم میزان سختی  گیرم ارتباط برقرار نمیکنن. فکر میآموزان با تکالیفی که براشون در نظر می»برخی از دانش
 (6تری دارند، زیاد هست.« )کد  هایی که توانایی پایینبچه

 

 . انتظارات ناهمسوی معلم با وضعیت موجود2

هیایی را از نظیام معلمان مورد پووهش برای آن که بتوانند کار خود را بهتر و با کیفیت بیالاتر انجیام دهنید، درخواسیت

 شود.ها پرداخته میباشد که طبق اظهارت به توریح آننمیآموزشی دارند که با شرایط کنونی در یک ههت 

که معلمان  با سبک یادگیری واگرا تیکید زییادی بیر مهیارت   با توهه به آن  : بهبود کیفیت محتوای کتب درسی  -

هیا  هوگری، مرتبط ساختن مطالب درسی با زندگی واقعی و رشد همه هانبه فراگییران دارنید، لیذا آن و حا مسئله و هست 

 های مهم و اساسی، محتوای کتب درسی به سمت این موروعات سوق داده شود. دهند به منظور آموزش مهارت رهیح می ت 
ها رو به حفظ صرف سوق میده. البته اخیرا کمی بهتر شده. اما واقعاً در مباحث درسی های کاوش  »محتوای کتب درسی بچه

 (5های زندگی خالیه.« )کد  و مهارت
 (2ها رو بتونه پرورش بده.« )کد  ب درسی خوبه محتوای دروس طوری باشه که استعدادهای مختلف بچه»به نظرم در کت

ها رو حس کنن و ازشون استفاده کنن. ای کییاش مییؤلفین اییین  ها در دنیای واقعی اون»محتوای دروس طوری نیست که بچه
 (  10موروع رو مدنظر داشته باشن.« )کد  

سبک یادگیری واگرا درصدد آن هستند که بتوانند قدرت خلاقییت و تخییا را معلمان با  :کاهش حجم محتوا -

آموزان ارتقا دهند. لذا برای اعمال تصمیمات خود نیاز به زمان بیشتری دارند، بنابراین کاهش حجیم محتیوای در دانش

 ها قرار دهد.تواند فرصت بیشتری را در اختیار آنکتب درسی می
م کمبود زمان هست. چون واقعا حجم مطالب زیاده. خیلی از مطالب هم راستشو بخییواین مفییید  »یکی از مشکلاتی که من دار

 (6آموزا اینقدر تحت فشار نباشن.« )کد  ها و دانشنیستن. بهتره که حذف بشن که معلم
ون یییاد بییدم و  های زنییدگی رو بهشیی ها پرورش بدم، مهارتهای مختلفی دارم که بتونم خلاقیت رو در بچه»برای کلاس برنامه

های درسی حجم زیاد دارن و همیشه طوری پیش میره که مجبییورم از  ای که خارج از محتوای کتب هستن. کتابهای دیگهبرنامه
 (11کنه.« )کد  نظر کنم و این نارحتم میها مفیدن صرفهایی که برای بچهبرنامه

 (2سودمندتره.« )کد    هاها کم و کیفیت بالاتر بره برای بچه»به نظرم اگر حجم کتاب

هیا و معلمان حارر در پووهش معتقدند برای آموزش مهیارت:  در نظر گرفتن آزادی عمل بیشتر برای معلمان -

تر وهود دارد که مطالب کتاب، زمان محدود سال تحصیلی و قوانین و کارهای اداری های سازندهقدرت خلاقیت، فعالیت

ها خواهیان آزادی عمیا و اسیتقلال بیشیتر کند. لذا آنها مانع ایجاد میآنهای ناشی از آن برای و مدرسه و محدودیت

 برای خود هستند که بتوانند روند آموزشی خود را از سطح مطالب کتاب فراتر ببرند.
باشم.  ای که تو ذهنمه باید به چندین نفر از همله مدیر مدرسه، اولیا و اداره پاسخگو  »برای انجام بعضی از کارهای فوق برنامه

 (7کنه و برخی اوقات مجبور به منصرف شدن میشم.« )کد  این مسئله از وقت و انرژی من کم می
ها دارم نیازمند فضای بیشتر، وقت بیشتر، تحما سروصدا هسییتن. اگرشییرایط طییوری  هایی که برای بچه»یک سری از آموزش

ها بییذارن خیلییی کییار مییا بهتییر پیییش میییره و خودشییون  علمبشه که کادر مدرسه و قوانین آموزشی آزادی بیشتری در اختیار ما م
 (9بینن.« )کد  های مفید رو مینتیجه

هییای نییاب و  تییونن ایییدهوپاگیر رو کمتر کنن، خیلی بهتییر میییها آزادی عما بیشتر قائا بشن و قوانین دست»اگر برای معلم
 (6هدیدی که تو ذهنشون دارن رو اهرا کنن.« )کد  

 

 گیرینتیجهبحث و 
کننید. در ایین مسییر، هیا مییعلمان به عنوان رهبر کلاس، تصمیماتی را در فرایند کلاسی گرفته و اقدام به اهرای آنم

تواند ههت این تصمیمات را به سمت و سوی مشخصی سوق دهد. پووهش حارر به بررسی یادگیری معلمان می سبک

داختیه اسیت. ایین پیووهش بیا روش پدیدارشناسیی با سبک ییادگیری واگیرا پرن کلاسی معلما هایها و چالشفرصت
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محور، نتایج مثبیت آموزشیی، نتیایج های تدریس مسئلهها در هشت مضمون کلی شاما روشانجام شد و یافتهتوصیفی 

آمیوزان، میدیریت منعطیف کیلاس، های زیباشناسانه، ارزشیابی به منزله ییادگیری دانیشمثبت تربیتی، تقویت ظرفیت

بندی شد و نهایتیا زیرمضمون دسته 20فعان به معلم و انتظارات ناهمسوی معلم با ورعیت موهود و بازخورد منفی ذین

 ها به شکا توصیفی توریح داده شد.  هر یک از آن

هایی در کلاس درس در پاسخ به سؤال اول پووهش، روند انتخابی معلمان با سبک یادگیری واگرا باعث خلق فرصت

دگیری واگرا دارند، بیشتر از آنکه روی عما تیکید داشته باشند، روی چگونگی حا مسیئله شود. افرادی که سبک یامی

های تیدریس انتخیابی توسیط معلمیان بیا ایین سیبک ییادگیری، های پووهش نیز روشکنند. بر اساس یافتهتمرکز می

ای، کاوشیگری، پیروژههیای تیدریس که معلمیان میورد مصیاحبه بیه اسیتفاده از روشمحور بوده است  به نحویمسئله

های تیدریس، آزادی مسییر ییادگیری پردازی و بارش مغزی اشاره کردند. نکته قابا توهه و مشترک در این روشبدیعه

آمیوزان در ییادگیری، آزادی فکیر و عمیا بیشیتر داشیته باشیند، پیشیرفت باشد. این معلمان معتقدند هرچه دانشمی

آنچه را در ذهن دارد به منصه عما برسانند و مسئله موهیود را حیا کننید. ایین  توانندتحصیلی بالاتر دارند و بهتر می

 & Mapuya & Rambuda, 2021; Cabual, 2021; Amin Khandaqiهیای دیگیر )ها بیا نتیایج پیووهشبخش از یافته

Rajee, 2013; Nami et al., 2014; Mosalman et al., 2019باشد. ( همسو می 

بک یادگیری واگرا در کلاس خود دارند باعث به رمرنشستن نتایج مثبت آموزشیی و تربیتیی روندی که معلمان با س

مند شدن فراگیران به هستجو و حا مسئله اسیت. آموزان شده است. یکی از این نتایج مثبت آموزشی، علاقهروی دانش

گری، ایجیاد مسیئله و حیا آن های تدریس انتخابی توسط معلمان، فراگیران به تدریج بیه سیمت کاوشی به روشباتوهه

آموزان به گیرند از کنار هر موروعی به سادگی عبور نکنند و محیط اطراف برای دانششوند. فراگیران یاد میتشویق می

( را Toyama & Yamazaki, 2019شود. بخشی از نتایج تحقیقات تویومیا و یامیازاکی )خیز تبدیا مییک محیط مسئله

کند سبک یادگیری واگرای معلیم بیر ایجیاد انگییزه و ها همسو در نظر گرفت که بیان مییافته توان با این قسمت ازمی

مندی در فراگیران در مسائا یادگیری تییریر مثبیت دارد. دومیین نتیجیه مثبیت آموزشیی در کیلاس درس ایین علاقه

معلمان خلاق هستند و قادر به تولیید باشد. با توهه به آنکه این دسته از معلمان، تقویت قدرت خلاقیت در فراگیران می

آموزان خود نیز پرورش دهند کیه بیر کنند این خصیصه را در دانشهای نو هستند، سعی میهای گوناگون و ایدهاندیشه

کننید. معلمیان بیا تر عما میآموزان نسبت به گذشته در انجام کارها و طرح ایده خلاقانهاساس اظهارات معلمان، دانش

مند هستند که قدرت خلاقیت را در فراگیران خود بهبود بخشند  امیا طبیق اظهیارات، ی واگرا بسیار علاقهسبک یادگیر

هیای هیا و روشکه آزادی عما محدودی برای اهیرای اییدهها در این زمینه با چالش هدی مواهه هستند  به طوریآن

رخی مدیران میدارس و حتیی اولییا در پیذیرش ایین توان به مقاومت بها میخلاقانه خود دارند. از همله این محدودیت

، نبود امکانات کافی، ناهماهنگی محتوای کتب درسی با موروع خلاقیت اشاره کرد. لذا معلمان انتظار دارنید بیه هاروش

هیا زمیان و آزادی های درسی با حجم کمتر و محتوای با کیفیت بیشتر ارائه شوند تا آنمنظور بهبود امر آموزش، کتاب

های خود داشته باشند. سومین نتیجه مثبت آموزشی، برقراری ارتباط مباحث درسیی عما بیشتری برای آموزش برنامه

باشد. معلمان دارای سبک یادگیری واگرا دامنه استدلال قیوی دارنید و تیرهیح می آموزانبا مسائا زندگی توسط دانش

ها تیکیید دارنید چرایی یادگیری محتوای درسی ارائه دهند. لذا آنای برای کنندهدهند برای فراگیران خود دلیا قانعمی

آموزان کاربردی سازند که قادر باشند در زندگی خیود از مباحیث بهیره ای مفید برای دانشکه مطالب درسی را به گونه

اگر فراگیران این  ببرند و در عما، ارتباط درس و علم را با زندگی به خوبی احساس کنند. این دسته از معلمان معتقدند

ارتباط را متوهه شوند و بتوانند دانش خود را با مسائا زندگی شخصی ارتباط دهند، در رابطه بیا ییادگیری و آمیوختن 

 پندارند.  توهیه شده، به فراگیری علم علاقه بیشتری پیدا کرده و مدرسه را مکانی بیگانه با خانه و زندگی نمی

پیذیر شیدن توان بیه مسیئولیتتربیتی نیز داشته است. از همله این نتایج می کلاس درس این معلمان نتایج مثبت

آموزان و آرامش بیشتر در بیان نظرات در کلاس اشاره کرد. هستجوی مسئله و ییافتن راه حیا آن ییک موریوع دانش
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پذیری در ئولیتباشد. این امر باعث شده است ویوگی مسبسیار مهم در کلاس درس معلمان با سبک یادگیری واگرا می

آموزان تقویت شود  زیرا فراگیران خود باید به دنبال یادگیری و انجام امور مربوط به آن باشیند و ایین امیر باعیث دانش

تیوان پذیری بیشتری داشته باشند. از دیگر نتایج مثبت تربیتی میها استقلال بیشتر و درنهایت مسئولیتشده است آن

ها بیا کنند، حتی اگر نظر آنآموزان با آرامش بیشتر نظرات خود را در کلاس مطرح میانشبه این مورد اشاره کرد که د

هیای گونیاگون و ییافتن مند به تولیید اندیشیهنظر معلم همسو نباشد. این دسته از معلمان دارای تفکر انتقادی و علاقه

ای کننید و بیه گونیهمخالف فیراهم میی های مختلف هستند. در نتیجه زمینه را برای بیان نظرات مختلف و حتیهواب

آموزان برای ابراز عقیده و نظرات خود ترس و ارطراب نداشته باشند. این قسمت از کنند که هیچ یک از دانشرفتار می

دهنید که نشان میی  استهمسو  (Barghool et al., 2016; Yenice, 2012های برخی محققان )ها با نتایج پووهشیافته

 شود.اعث پرورش اندیشه آزاد و تفکر انتقادی در فراگیران میتفکر واگرا ب

هیای توان به آن اشاره کیرد تقوییت ظرفییتهای کلاس درس معلمان با سبک یادگیری واگرا که میاز دیگر فرصت

ری به منظور باشد. معلمان با سبک یادگیری واگرا خلاقیت بالایی دارند. بنابراین سعی بر آن دارند از ابزازیباشناسانه می

پرورش خلاقیت استفاده کنند. از سوی دیگر این دسته از معلمان در مشاهده مسائا عینی، تصویرسازی، تخیا و دیدن 

مسائا از زوایای مختلف توانمند هستند. بنابراین یادگیری از طریق نقاشی و تخیا از همله ابیزاری اسیت کیه معلمیان 

هیا بیاور دارنید نقاشیی و تخییا ییک مسییر س درس خود استفاده کننید. آنمند هستند که در کلامذکور بسیار علاقه

سیازی توانند از آن بهره ببرند تا هر آنچه در ذهن فراگیران وهود دارد در قالیب تصیویر عینیی پییادهانتهاست که میبی

راگییران، فضیایی ف-یابد. پیشرفت تحصییلی، افیزایش هیوش تجسیمیشود و قدرت تجسم و روحیه هنری آنان پرورش 

گییرد. پرورش خلاقیت و تمرین آرامیدگی از دیگر تیریرات استفاده از این ابزار است که مورد تیکید این معلمان قرار می

 & Fink et al, 2020; Hosseini & Mohammadzadeh, 2016; Arjmand Qajurهای دیگر )قسمتی از نتایج پووهش

Arajmandi, 2018) ها است.مؤید این یافته   

عنوان یک فرصت بیرای ییادگیری وار مخالف هستند و به ارزشیابی بهمعلمان با سبک یادگیری واگرا با حفظ طوطی

ها با استفاده از نقشه ذهنی بیه فراگییران آموزان را به سمت فهم عمیق سوق دهند. آنکنند و سعی دارند دانشنگاه می

شیود مطالیب رو داشته باشند. نقشه ذهنی باعث مییاند پیشگرفتهکنند تا بتوانند یک نمای کلی از آنچه یاد کمک می

آموزان مطالب درسی را بیه خیوبی اهم و مهم از یکدیگر تشخیص داده شود و این امر موقعی قابا تحقق است که دانش

یری واگیرا فهمیده باشند و بتوانند به تنهایی یا با کمک دوستان خود یک نقشه ذهنی تهیه کنند. معلمان با سبک یادگ

هیا با ارزشیابی فرایندمحور بسیار موافق هستند و روی ارزشیابی تراکمی تیکید چندانی ندارند. زییرا بیر اسیاس بیاور آن

آموزان وارد کیرده و بهتیر اسیت ایین مطالیب بیه ارزشیابی پایانی به دلیا حجم زیاد مطالب، استرس زیادی را به دانش

آمیوزان و فرصیت تنها باعث ایجاد آرامیش بیشیتر در دانیشبی قرار گیرد که نهتدریج در طول سال تحصیلی مورد ارزیا

دنبال دارد. بخشیی از نتیایج تیر مطالیب را بیهشود بلکه این نیوع از ارزشییابی ادارک عمییقهبران نواقص یادگیری می

 کند.می ( این قسمت از نتایج را تیییدWidan et al., 2020; Hashemi Jozdani, 2016تحقیقات دیگر )

های معلمان با سبک یادگیری واگرا در فرایند مدیریت کلاسی است. ایین دسیته از معلمیان پذیری از ویوگیانعطاف

شیود فراگییران احسیاس آموزان دارند و اعتقاد دارند این نوع از رابطیه باعیث مییرابطه صمیمی و نسبتا آزادی با دانش

ها به معلم و درنتیجه ایجاد اشیتیاق بیه درس و مدرسیه مندی آناعث علاقهنزدیکی با معلم داشته باشند و این مسئله ب

( در Mahdavi & Rahimi, 2021; Djigic & Stojiljkovic, 2011; Bakshayesh, 2013چنانچیه دیگیران ) شیود.میی

ین رریایت را شود بیشیترآموزان از فضای کلاسی که توسط معلم تعاملی ایجاد میاند دانشهای خود نشان دادهپووهش

چنیین رسند. همگرا دارند، به بالاترین حد خود در دستاوردها میآموزان معلمانی که سبک مدیریت تعامادارند و دانش

معلمیان دارای آموز و پرورش قیدرت خلاقییت شیود. تواند باعث بهبود روابط بین معلم و دانشنحوه مدیریت کلاس می

ها بر این باور کنند. آنقوانین را به عنوان ابزاری برای تنبیه روحی استفاده نمیسبک یادگیری واگرا در مدیریت کلاس، 
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باشد. بنابراین در صیورت نییاز بیه تغیییر در قیوانین انعطیاف نشیان هستند که قوانین برای برقراری نظم در کلاس می

منظور ایجیاد ان کودکان بلکه صرفاً بیهگذاری در کلاس را نه ابزاری برای اذیت و آزار روح و رودهند و هدف از قانونمی

داننید. نتیایج سازی با هدف بهبیود ییادگیری مییآرامش و انضباط در کلاس و ایجاد دید مثبت به کلاس درس و زمینه

توان همسو با این یافته در نظر گرفت که ( را میYarmohammadzadeh et al., 2017تحقیق یارمحمدزاده و همکاران )

چنیین شود. همدهی باعث ایجاد نگرش مثبت و در نتیجه افزایش یادگیری فراگیران میعات و ساختسبک مدیریت مرا

پیذیر اسیت، که رویکرد معلمان واگرا انعطافمبنی بر این (Tayebzadeh & Parva, 2021زاده و پروا )یافته تحقیق طیب

 باشد.در تییید این قسمت از نتایج می

رو هسیتند. معلمان با سبک یادگیری واگرا با دو چالش در کیلاس درس خیود روبیهدر پاسخ به سؤال دوم پووهش 

باشد. طبق گفته معلمان، برخی اولییا از آزادی کیه آموزان میها بازخورد منفی اولیا و ناررایتی دانشیکی از این چالش

تیری در کیلاس د چارچوب نسبتاً محکیمدهنها ترهیح میاند. آنها برای فراگیران قائا هستند، ابراز ناررایتی کردهآن

چنین اولیا معتقدنید چنانچیه مراحیا انجیام تر بگیرند. همآموزان قوانین در مدرسه و خانه را هدیاعمال شود تا دانش

شوند که چه کارهایی را بایید انجیام دهنید. در صورت دقیق مشخص باشد، فراگیران بهتر متوهه میتکالیف و دروس به

گیرنید، تیا حیدی مخیالف آموزان در نظر میآزادی عملی که معلمان در حا مسائا و یادگیری برای دانش ها باواقع آن

هیای کیلاس درس کند. از دیگر چیالشبوده و بر این باور هستند که این روند فراگیران را با نوعی سردرگمی مواهه می

شده است. بیشیتر و سطح دشواریی بالای تکالیف ارائهها آموزان از میزان حجم پروژهاین معلمان، ناررایتی برخی دانش

شود. سیختی ها گرفته میآموزان است که زمان زیادی از آنای بر عهده دانشصورت پروژهکار معلمان مورد پووهش، به

توانیایی  اند. بیا توهیه بیهزیاد برخی تکالیف نیز از مواردی است که این معلمان از بازخورد فراگیران خود به آن پی برده

ها قادر به انجام تکالیف در نظر گرفته شده نیسیتند و از ایین موریوع ابیراز نارریایتی آموزان برخی از آنمتفاوت دانش

 کنند. در این مورد تحقیقات همسو یا ناهمسو یافت نشد.می

عیت موهیود هیا بیا وری های فرایند کلاس معلمان با سبک ییادگیری واگیرا انتظیارات ناهمسیوی آناز دیگر چالش

هیای گونیاگون و ها برای اهرای در کلاس دارند بر پیرورش خلاقییت و تولیید اندیشیههایی که آنباشد. معمولاً ایدهمی

هیا باشید. همچنیین آنباشد. لذا نیازمند آزادی عما و زمان بیشتر و تحما سروصدای فراگیران مییهدید متمرکز می

کادر اهرایی مدرسه و اداره آموزش و پرورش، انیرژی خیود را روی اهیرای نویسی برای دهند به های گزارشترهیح می

دهنید از های کارآمدتر صرف کنند  لذا این دسته از معلمان خواهان آزادی عما بیشتری هستند و تیرهیح مییفعالیت

مورد پووهش با هایی است معلمان تراش رها شوند. حجم زیاد محتوای کتب درسی از دیگر چالشبند برخی قوانین مانع

اند، نیازمند زمیان بیشیتر آموزان در نظر گرفتهها برای اهرای امور و اقدامات عملی که برای دانشآن مواهه هستند. آن

شود. در این رابطه نیز معلمیان ها محسوب میهستند. در این میان حجم زیاد محتوای دروس، یک مانع هدی برای آن

هیا های آزاد که تدوین محتوا به عهیده معلیم اسیت، بیشیتر شیود، آنسی تعداد درسمذکور باور دارند اگر در کتب در

ها ارتقا پیدا خواهید کیرد. همچنیین ایین دسیته از های خود را اهرا کنند و درنتیجه بازدهی کلاس آنتوانند برنامهمی

کتب درسی فقط بر حفیظ مطالیب  ها محتوایهانبه فراگیران دارند. بر اساس اظهارات آنمعلمان اعتقاد به پرورش همه

های درسی از دیگر انتظارات معلمان با سبک توانند این هدف را تیمین کنند. لذا بهبود محتوای کتابتیکید دارند و نمی

 باشد.  یادگیری واگرا می

ند با آگیاهی از توانها میتواند برای معلمان با سبک یادگیری واگرا مثمر رمر واقع شود  زیرا آننتایج این تحقیق می

های خود به فراگیران هلوگیری کرده و بتوانند در اعمال و تصمیمات خود در کلاس درس، از تحمیا اقدامات و خواسته

توانند فرایند کلاسی خود را با نگاهی هامع بنگرند و به نقیاط قیوت و ها میاین زمینه تعادل برقرار سازند. همچنین آن

هیای پیووهش جه به تقویت نقاط قوت و برطرف نمودن نقاط رعف بپردازند. بنابر یافتهرعف خود مطلع شوند و در نتی

شود در ابتدای آموزان از تکالیف، به معلمان با سبک یادگیری واگرا پیشنهاد میحارر، با توهه به انتقاد ناررایتی دانش
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تیر ها بتوانند به تدریج برای تکالیف سختآن تر به فراگیران ارائه دهند تاهای با درهه سختی پایینسال تحصیلی پروژه

آموزان را مد نظر قرار دهنید. بنیابر انتقیاد اولییا از فقیدان چیارچوب ها توانایی متفاوت دانشآماده شوند و در این پروژه

آمیوزان مشیخص سیاخته تیا تر برای دانششود معلمان مراحا کار را دقیقهای کلاسی، توصیه میمشخص برای برنامه

راگیران و اولیا به طور وارح متوهه خواسته و هدف معلم شوند. نتایج پووهش نشان داد با توهه بیه آنکیه معلمیان بیا ف

های هدید و گسترده دارند، بیه مییدان عمیا سبک یادگیری واگرا خلاقیت و توانمندی بالایی برای تولید اندیشه و ایده

شود حجم محتوای دروس مقطع ابتیدایی را تب درسی نیز پیشنهاد میآزادتری نیاز دارند. طبق این نتیجه به مؤلفین ک

های خود در تدریس داشته باشند. همچنین تعداد دروسیی سازی ایدهکاهش داده تا معلمان فرصت بیشتری برای پیاده

ابعاد مختلیف  را که معلمان آزادی عما بیشتری برای تهیه محتوا و تدریس آن دارند، افزایش داده و در تیلیف محتوا به

خاطرسپاری مطالب تیکید نداشته باشند. ایین پیووهش نییز آموزان توهه کافی را مبذول داشته و فقط بر به رشد دانش

ها دسترسی به معلمیان و مصیاحبه حضیوری بیا ها مواهه بوده است. یکی از آنمانند سایر تحقیقات با برخی محدودیت

نکردن برخی معلمان  ها شرکتع کرونا انجام شده است. یکی دیگر از محدودیتها بود. زیرا این تحقیق در زمان شیوآن

ها، با توهه به موروع پووهش و سیؤالات حیول کیلاس های محقق برای هلب اعتماد آنرلم تلاشدر مصاحبه بود. علی

حول محور سیبک گویی نشدند. این پووهش معلم و کارهای شخصی او در کلاس درس، بعضی از معلمان حارر به پاسخ

شود روند کلاس معلمیان بیا مند در این حوزه پیشنهاد مییادگیری واگرا انجام شده است  لذا به سایر پووهشگران علاقه

های یادگیری متفاوت را با یکدیگر مقایسیه های یادگیری را مورد بررسی قرار دهند و کلاس معلمان با سبکسایر سبک

ها با یکیدیگر و بیا رونید های یادگیری مختلف و قیاس آنسی اساتید دانشگاه با سبککنند. همچنین واکاوی فرایند کلا

 ای در پی داشته باشد.تواند نتایج ارزندهسبک در سطح مدرسه میکلاسی معلمان هم

 

 مشارکت نویسندگان

 یدکتر فرزانه تیارپور و یدکتر محمد هواد تیو هدا ییخانم منصوره آقابک با راهنما یمقاله حاصا کار پووهش نیا

و نگیارش هیا داده ایی تحل ی،گیردآور ،یشناسی مقدمیه، روش یهاو نگارش بخش نیاول مقاله، تدو سندهیبوده است. نو

 نیدیفرا یو بیازنگر یمقالیه، بررسی  شیبردیپ  یچگیونگ نیهیدوم و سیوم در زم سیندهینورا برعهده داشته است و ها یافته

 .داشتند یمقاله همکار ییو گزارش نها یبنددرباره نحوه همعمشاوره  زیها و نداده ایو تحل یکدگذار
 

 تشکر و قدردانی  

 د.شوقدردانی میاز تمامی معلمانی که در این پووهش همکاری داشتند، 
 

 تعارض منافع

 «گونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیان نشده است»هیچ
 
 

 منابع
(. سییبک یییادگیری دانشییجویان پرسییتاری و پیراپزشییکی  1388بانی، راهییب. )احدی، فاطمه  عابدسعیدی، ژیلا  ارشدی، فرخ  و قر

 .141-146(،  2)11  کومش،دانشگاه علوم پزشکی سمنان.  

-های پرورش خلاقیت در برنامه درسی هنر بر خلاقیت دانییش(. ارربخشی برنامه1397ارهمند قجور، کیومرث. ارهمندی، بهزاد. )

 :DOR 20.1001.1.2383353.1397.7.4.6.1.  45-15(،  4)25،  رویش روانشناسیآموزان دوره ابتدایی.  

شناسییی  روان(. تیریر سبک یادگیری دانشجویان بییر سییبک تییدریس مییرهح آنییان.  1392امین خندقی، مقصود  و رهائی، ملیحه. )
 .15-40(،  28)9،  تربیتی

http://dorl.net/dor/20.1001.1.2383353.1397.7.4.6.1
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رهیافتی نو  های شخصیتی معلمان مدارس ابتدایی شهر یزد.  های مدیریت کلاس با ویوگی(. رابطه سبک1392لیررا. )بخشایش، ع
 .185-198(،  2)4،  در مدیریت آموزشی

ای به عنوان دو روش خییلاق  (. مقایسه ارربخشی تفکر واگرا و تفکر استعاره 1398تمجید، نسرین  و آهور، توران  ) برلول، سارا  حدیدی 

 . 33-48(،  3) 21،  روانشناسی شناختی آموزان انگلیسی.  بر تفکر انتقادی زبان 
  DOR:  20.1001.1.23455780.1398.7.3.6.8 

  11،  آمییوزش عییالییریت کییلاس. های تدریس بییا مییدهای تفکر و سبک(. رابطه سبک1397پیری، موسی  و پورفرهادی، لطیف. )

(41  ،)111-89. 

های هنری بر رشیید خلاقیییت  (. ارربخشی برنامه آموزش خلاقیت در قالب فعالیت1395السادات  محمدزاده، زهره. )حسینی، افضا

 .109-130(،  1)6،  ابتکار و خلاقیت در علوم انسانیآموزان.  دانش

های مختلف یادگیری دانشجویان گروه معماری در آموزش مجازی.  سنجش سبک(. 1401دیوکلائی، لیلا. باقری، مهسا. )حمیدیان

 https://doi.org/10.22061/tej.2023.9440.2847.  524-504(،  17)3  فناوری آموزش،

های تدریس ترهیحییی  های یادگیری با روش(. رابطه سبک1396آبادی، زهرا  و سعیدیان، نرگس. )رکنعشرت  رعیتبیزمانی، بی

 .174-185(،  55)28،  ریزی درسیپووهش در برنامهآموزان دوره متوسطه شهرستان میبد.  دانش

 تهران: نشر دوران.  گیری، سنجش و ارزشیابی آموزشی.اندازه(.  1401اکبر. )سیف، علی

 . تهران: نشر دوران.شناسی یادگیری و آموزششناسی پرورشی نوین: روانروان(.  1403اکبر. )سیف، علی

های نییوین در مییدیریت  پیشرفتد. آموزان مدارس هوشمنهای یادگیری کلب و خلاقیت دانشمقایسه سبک (.1400) را.، زهطالب
 .74-65(،  4)1،  آموزشی

(. مقایسه تفکر واگرا و همگرا در فراینیید طراحییی معمییاری بییا تیکییید بییر آمییوزش  1400زاده، کیمیاالسادات  و پروا، محمد. )طیب

 .147-154(،  18)3،  شناسیمعماریمعماری.  

 .135-103(،  93)1،  وتربیتتعلیمهای معلم بر سبک مدیریت کلاس.  (. تیریر ویوگی1387یزدی، امیر. )عالی، آمنه  و امین

-های نوین در روانشناسی، علوم تربیتی و آمییوزشپیشرفت(. بررسی و تبیین انواع گوناگون سبک تدریس. 1398للامی، طاهره. )
 .50-63(،  21)2،  وپرورش

های یادگیری با انگیزه پیشرفت و پیشییرفت تحصیییلی  (. رابطه سبک1399الله  گراوند، هوشنگ  و سبزیان، سعیده. )پور، عزتقدم

 .7-32(،  23)9،  مطالعات آموزشی و آموزشگاهیآموزان دوره متوسطه استان لرستان.  دانش
  DOR: 20.1001.1.2423494.1399.9.2.1.1 

بررسی رابطه ساختاری )تدوین مییدل( تفکییر انتقییادی  (. 1397نجیمی، مرتضی. )   وموگان ،رمهمحمدی  فرد، محمدباقرمجیدیان  

   .155-169(،  50)14،  شناسی تربیتیروان  .های یادگیری و نقش میانجی فراشناختبراساس سبک

 https://doi.org/10.22054/jep.2019.37802.2503 
مدرسییه و    یشناسیی . روانیانطبییاق  سیتییدر  یبا الگییو یریادگی یها(. رابطه سبک1392محمد. )، رلویباشکوه اه  و مسعود ی،مراد

 i.org/jsphttps://do-3-1-93-3-7.  101-115  ،(1)3  ،آموزشگاه

های  بینی سبک تدریس فعال بر اساس سبک(. پیش1399الله  مهدوی، علی  و احمدیان، معصومه. )مسلمان، مهسا  آقاهانی، سیف

 .  106-128(،  10)5،  پویش در آموزش علوم تربیتی و مشاورهتفکر معلمان مدارس ابتدایی شهرستان آما.  
DOR:  20.1001.1.2783154.1398.1398.10.6.5 

های مدیریت کلاس.  بینی خلاقیت و درگیری تحصیلی دانشجویان بر اساس مؤلفه(. پیش1400مهدوی، بهاره  و رحیمی، حمید. )

 rme.13.3.30tps://doi.org/ht/10.52547.  41-30(،  3)13،  پووهش در آموزش علوم پزشکی

های شخصیتی دانشجویان بر سییبک یییادگیری آنییان در  (. نقش ویوگی1393پور، علیررا. )نامی، کلثوم  قلاوندی، حسن  و حسین

 .59-68(،  2)1،  کیراهبردهای توسعه در آموزش پزشدانشکده علوم پزشکی بندرعباس.  

دومییین همییایش ملییی  آمییوزان. محور بییر پییرورش خلاقیییت دانییش(. بررسی تیریر ارزشیابی معلم1395هاشمی هوزدانی، رسول. )
 ایران. قم.    مطالعات و تحقیقات نوین در حوزه علوم تربیتی و روانشناسی ایران.

های شخصیییت و سییبک رهبییری  (. رابطه ویوگی1396ی، آمنه. )آتابایارمحمدزاده، پیمان  فیضی، ایوب  محمدیان، کویستان  و آق

(،  39)10،  آمییوزش و ارزشیییابیکلاس درس با کیفیت تدریس اساتید دانشگاه به روش خودارزیابی: ارائه یک مدل ساختاری.  

29-51. 

http://dorl.net/dor/20.1001.1.23455780.1398.7.3.6.8
https://dorl.net/dor/20.1001.1.2423494.1399.9.2.1.1
https://doi.org/10.22054/jep.2019.37802.2503
https://dorl.net/dor/20.1001.1.2783154.1398.1398.10.6.5
http://dx.doi.org/10.52547/rme.13.3.30
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