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Background and objectives: One important factor in enhancing the quality 

of education is the classroom climate. The goal of this study is to create a 

model for cultivating a supportive environment in physical education classes 

using the multi-ground theory. Methods: The study involved 24 physical 

education teachers, educational group leaders, and physical education 

curriculum experts and specialists. Semi-structured interviews were used as 

the research tool. The research comprised three stages: 1- Coding of in-depth 

interviews 2- Developing the initial theory based on inductive coding, 

conceptual refinement, model coding, and theoretical summarization 3- Clear 

contextualization through theoretical adaptation to models, theory, and 

previous research. The alignment method was employed to validate the 

research. Findings: The research model ultimately comprised of five internal 

sub-categories and three external sub-categories for action conditions, four 

sub-categories for the main phenomenon, seven sub-categories for actions, and 

three sub-categories for action results and consequences. Conclusion: 

According to the research findings, it can be concluded that by establishing a 

strong foundation through internal actions (such as curriculum re-engineering, 

space and equipment development, teacher professional program 

improvement, and school principal support) and taking into account external 

factors (environmental conditions, family, and regulations), it is anticipated 

that the atmosphere of physical education classes will improve in 

organizational, environmental, and psychological aspects. 
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جو کلاس است. هدف از پژوهش  یآموزش تيفيمهم در بهبود ک هاياز مقوله یكي پیشینه و اهداف:

 .تاس گرنددمبتنی بر نظريه مولتی یبدن تيحاضر طراحی الگويی براي توسعه جو رشددهنده کلاس ترب

گرندد انجام شده ها به روش کيفی و با رويكرد مولتیپژوهش از نظر هدف کاربردي و از نظر داده : ها روش

هاي آموزشی و کارشناسان و متخصصين بدنی، سرگروه نفر از معلمين تربيت 24کنندگان  است. شرکت

. اين پژوهش در سه مرحله ساختاريافته بودبدنی بودند. ابزار پژوهش مصاحبه نيمه درسی تربيتبرنامه

توليد نظريه اوليه بر اساس کدگذاري استقرايی، پالايش  -2هاي عميق کدگذاري مصاحبه -1انجام شد: 

ها، مندي آشكار از طريق انطباق نظري با مدلزمينه -3کدگذاري الگويی و تلخيص نظري   مفهومی،

 ها: یافتهز روش همسوسازي استفاده شد. هاي قبلی. براي اعتباربخشی به پژوهش اها و پژوهشتئوري

 مقوله فرعی(، پديده اصلی 3) مقوله فرعی( و بيرونی ۵مدل نهايی پژوهش شامل شرايط کنشی درونی )

 گیری: نتیجه مقوله فرعی( بود. 3) و نتايج و پيامدهاي کنش  مقوله فرعی(، 1) هامقوله فرعی(، کنش 4)

بيان کرد که با بسترسازي از طريق شرايط کنشی درونی )مانند توان هاي پژوهش میبا توجه به يافته

اي معلمان، و حمايت مديران هاي حرفهبازمهندسی برنامه درسی، توسعه فضا و تجهيزات، ارتقاي برنامه

توان )شرايط محيطی، خانواده و قوانين(، می مدارس( و در نظر گرفتن برخی از شرايط کنشی بيرونی

 بدنی در ابعاد سازمانی، محيطی، روانی و تربيتی بهبود يابد. س تربيتانتظار داشت جو کلا
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 مقدمه

 دهدد  می رخ هم به مرتبط هاي زمينه از اي مجموعه در انسانی رشد که کند می بيان برنر برونفن شناختی بوم زيست مدل

 کنندد. در حقيقدت نظريده    مدی  واسطه را افراد رفتارهاي و احساسات ها، شناخت تجربيات، نزديک فرآيندهاي آن در که

 حرکدت  و دهنده جهت يها نظام هاي ويژگی نيز و گانه پنج حواس توسط محيط از دريافتی اطلاعات ادراک، شناختی بوم

هايی کده در  لذا زمينه ؛(Bronfenbrenner & Morris, 2007) داند می انسان ادراکی نظام اصلی مبناي را محيط در اصلی

تواندد بدر شدناخت و ادراک آندان تداگير بگدذارد.       گيدرد، مدی  هاي مختلف زندگی انسان از جمله مدرسه شكل میمحيط

ها در محيط کلاس يا مدرسه شكل بگيرد، بده آن  شناسند و زمانی که اين زمينهمی« جو»ها را با نام  محققان اين زمينه

 تكامل امروز به تا (1012) 3موس مدل از که است ايپيچيده مفهوم درس، کلاسگويند. جو  2يا جو مدرسه 1جو کلاس

 توسدط  کدلاس  سدازماندهی  نحدوه  بده  محدود هميشه تقريباً که داشت اشاره تريعمومی مواضع به ابتدا، در. است يافته

-Mira-Galvañ & Gilar) اسدت  شده گنجانده در آن عناصر از ايفزاينده تعداد زمان، گذشت با حال، اين با. بود معلمان

Cobi, 2021; Moos & Moos, 1978.) 

وسدط  هداي متعددد ت   رغم حجم وسيعی از ادبيات تحقيق پيرامون جو مدرسه و کدلاس و اراهده عناصدر و مهلفده    علی

 زنددگی  ويژگدی  و کيفيدت » عندوان  بده  عمددتاً  امدا  ندارد، وجود آن براي جهانی شده پذيرفته تعريف نظران، هيچصاحب

 کنندده مدنعك   و اسدت  مدرسده  زنددگی  از افدراد  تجربيدات  از الگوهدايی  اسداس  بر مدرسه جو. شودمی درک «مدرسه

 ,Cohen et alاسدت )  سدازمانی  سداختارهاي  و يادگيري و تدري  هايشيوه فردي،بين روابط ها،ارزش اهداف، هنجارها،

 اکولدویيكی -اجتمداعی  هداي ويژگدی  (Mohammad Hosseini et al, 2022)از ديدگاه محمدحسينی و همكداران   (.2009

 از کده  اسدت  درس کلاس در فراگيران و معلمان احساسات از ترکيبی گويند،می درس کلاس جو آن به که درس کلاس

 هداي  ايدده  بده  علاقده  ابدراز  درس، کدلاس  مدديريت  معلمان، ارتباطی سبک شامل معلم رفتار. شود می ناشی هانآ رفتار

 و همكاري ها، فعاليت در مداوم مشارکت شامل آموز دانش رفتار که درحالی است؛ آموزان دانش به کمک اراهه و آموز دانش

 هدم  آمدوزان، دانش عاطفی و اجتماعی تعاملات کيفيت به کلاس (، جوAmutio et al, 2022است. به باور اميوتيو ) رقابت

 تمدام  مجمدو   درس کدلاس  جدو  داشدت  اظهدار  (Zedan, 2010دارد. زدان ) اشداره  شدان معلمدان  با هم و خودشان بين

 ديگدر،  عبدارت  بده . افتدمی اتفاق آموز دانش-آموز دانش و آموز دانش-معلم تعاملات طول در که است گروهی فرآيندهاي

اسدت.   فراگرفتده  را درس کلاس در افراد همه که است مشترک محيطی عامل يک کلاس جو که گرفت نظر در توانمی

 کدلاس  محديط  در پويا طور به که اجزايی متنو  سازي معتقدند که عملياتی( Wang et al, 2020)نهايتا وانگ و همكاران 

 جدو  عملكدرد  نحدوه  از غندی  توصيفی( آموز دانش و معلم رابطه کلاس، سازماندهی تدري ، کيفيت مانند) اند شده تعبيه

 است.  کرده اراهه کلاس

 Quennerstedt et)بدنی اسدت  شوند، درس تربيتآموزان باانگيزه در آن حاضر میهاي درس که دانشيكی از کلاس

al, 2008).  بدنی را دوست دارند  آموزان کلاس تربيتدانش  درصد 19بيش از(Liang, 2021).   گدالاهو و دونلدی   بده بداور 

(Gallahue & Donnelly, 2007) فدرد اسدت، ندون فدرد را در تمدام ابعداد تربيتدی رشدد          بدنی متمايز و منحصربه تربيت

(. Vahdani et al, 2024آمدوزان فدراهم کندد )   هاي زنددگی را در داندش  تواند زمينه رشد مهارت بدنی می. تربيتدهد یم

وتربيدت   هاي درسی مهم و اگرگذار بايد هويت و جايگاه خود را در نظام تعليمبرنامهعنوان يكی از  بدنی بههمچنين تربيت

مندي از زنددگی سدالم و   براي بهره ازيموردندرک و تعهداتِ ، سازد تا توانايیآموزان را توانمند میبيايد. اين برنامه دانش

هاي صدحي  و سدالم در طدول عمدر بدراي خدود،       اسلامی را در خود گسترش دهند و با رفتار-فعال در تراز معيار ايرانی

 نگدونگی  درک در یبدن تيتربدرس  ارزش از روزافزونی آگاهی (.Vahdani et al, 2021)ديگران و محيط سودمند باشند 

                                                           
1. Classroom climate 

2. Schoole climate 

3. Moos model 
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حاضر از اهميت زيادي  اما آنچه درحال(. Piñeiro-Cossio et al, 2021)دارد  وجود زندگی و مدرسه در نوجوانان پيشرفت

بخشی به ايدن درس  بديهی است براي کيفيت (.Vahdani et al, 2021)ی به اين درس است بخش تيفيک ،است برخوردار

هاي داخل صورت ويژه در پژوهش بدنی تاکنون به جو کلاسی تربيتو جو کلاسی مطلوبی را فراهم کرد.  ها نهيزمبايستی 

. علاوه بدر آن  شود یبدنی محسوب م در حوزه تربيت توجه قرار نگرفته است و اين مسئله يک خلأ تحقيقاتی کشور مورد

 برايت وايت و همكاران طور که و همان بدنی است پژوهشی حاکی از کيفيت پايين اجراي درس تربيت يها اغلب گزارش

(Braithwaite et al, 2011)  بده درس   یبخشد  تيد فياصدلی بدراي ک   سداز  نده يزم تواندد  یبيان داشتند، جو کلاس درس مد

صورت اختصاصی مورد مداقه قرار دهد، عوامدل و   بدنی را به باشد؛ لذا اراهه الگويی که جو کلاس درس تربيت بدنی تربيت

داد آن را هاي آن را تبيين کند و با اراهه راهكارها شرايط توسدعه آن را تشدري  کدرده و درنهايدت پيامددها و بدرون      سازه

مددل توسدعج جدو     ايدن بدود کده    ايدن پدژوهش   سهال اصلیبراين ترسيم کند، از اهميت زيادي برخوردار خواهد بود. بنا

 هايی تشكيل شده است؟ بدنی نگونه است و از نه سازهرشددهنده در کلاس تربيت

 

 پژوهش نهیشیپ

مرتبط با جو کلاس نسبتا گسترده است. بر اين اساس، برخی از تحقيقات ارتباط بين جو مثبت کلاس  پيشينهادبيات و 

دهد که بين جو مثبت کلاس درس هاي متنو  نشان میپژوهشعنوان مثال  رها را نشان می دهند. بهدرس با ساير متغي

 ,Demirtas-Zorbaz et al, 2021; Lim & Fraser) خودکارآمددي  ،(Wang et al, 2020) آموزان دانش اجتماعی شايستگی با

2018; Vidić, 2021)، بددنی  سلامت (Lucarelli et al, 2014)،  تحصديلی  موفقيدت (Berkowitz et al, 2017; Gedamu & 

Siyawik, 2015)،  يدادگيري  انگيدزه (Joe et al, 2017; Mohammad Hosseini et al, 2022; Peng, 2019)،  خدلاق  تفكدر 

(Cheon et al, 2022)، تحصيلی انگيزه (Wang et al, 2020) درس کدلاس  منفدی  جدو  مقابدل  در دارد، وجود مثبتی ارتباط 

 آمدوزان  داندش  تحصديلی  عملكدرد  و اسدترس  سدط   افدزايش  ،(Alamos et al, 2022) معلم رفتگی تحليل به منجر تواند می

(Wang et al, 2020)، آموز دانش با معلم بيگانگی احساس و (Ebbert & Luthar, 2021) منفدی  هداي  جنبده  همچندين . شود 

 و مخددر  مواد مصرف تعليق، تحصيل، ترک مدرسه، از فرار غيبت، مانند منفی رفتاريهاي  شاخص از تعدادي با مدرسه جو

 .است همراه (Braun et al, 2019)سلامت  کاهش و اضطراب استرس، و (Bochaver et al, 2022) پرخاشگرانه رفتار
هدا، ميدرا گدالوان و    اند. در ميان اين پژوهشها و ساختار جو کلاس پرداخته  بخش ديگري از ادبيات تحقيق به مهلفه

 هداي ديددگاه  شدامل  جدو کدلاس درس   بده  فعلدی  نشان داد رويكدرد  (Mira-Galvañ & Gilar-Cobi, 2021)کوبی گيلار 
 سدط  ، معلدم  عداطفی -اجتمداعی  شايستگی، اجتماعی هايمهارت فردي، بين روابط، تدري  هايمهارت مانند مختلفی

بيان داشدتند  ( Wachs et al, 2022)ن آموزان است. اين در حالی است که واشز و همكارادانش کلی رضايت و همزيستی

 اجتمداعی  بعدد  يک ،(راحتی و ايمنی مثال، عنوان به) فيزيكی بعد يک شامل که است نندوجهی ساختار يک کلاس جو
 اگرنده . آموزش( است کيفيت مثال، عنوان به) علمی بعد يک و( رقابت درجه و فردي بين روابط کيفيت مثال، عنوان به)

 سداختار  کردن عملياتی نگونگی مورد در جهانی توافق هيچ اما داشتند، تأکيد جو کلاس اهميت بر مطالعات از بسياري
 مختلدف  نظري هاينارنوب اساس بر بعدي نند ساختاري کلاس جو زيرا(. Wang et al, 2020)ندارد  وجود کلاس جو

: کندد  توصديف  را کدلاس  جدو  مفهدوم  تواندمی که کردند اراهه را کلاس اصلی مهلفه سه معمولاً هاآن وجود، اين با. است
مولينداري   و گرازيدا . (Lee et al, 2022کدلاس )  مدديريت  و سدازماندهی  و عداطفی -اجتمداعی  حمايدت  آموزشی، حمايت

(Grazia & Molinari, 2021پيشنهاد ) و جامعيدت ( 1: )شدود  تكميدل  ويژگدی  سده  بدا  بايد مدرسه جو ساختار کنند،می 
 مختلدف  پيامددهاي  بر آن تأگير( 2. )سازمانی هايمحيط و ايمنی روابط، تحصيلی، تجربه ندمان ساختار، بودن نندبعدي

 از اسدت  ممكدن  که ابزار، پتانسيل و انعطاف( 3) و ؛(نادرست رفتار و قلدري، سط  روانی، رفاه تحصيلی، پيشرفت مانند)
 انعكداس  خدود  ارتقداي  بدراي  مفيدد  دسترسدی  مسدير  يک عنوان به مدرسه جو کلی، طور به. کند تغيير مداخلات طريق
 بانداور و همكداران   شدود. مدی  مدرسده  بهبدود  و تغييدر  ايجداد  باعد   درنهايدت  که شودمی ظاهر معلمان و آموزان دانش
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(Bochaver et al, 2022) ،ي اصدلی جدو   هدا  سدازه عندوان   محيطی را به ساختار و يادگيري و آموزش روابط، عوامل ايمنی

 و حمدايتی  محديط  ،آموزان دانش توسط شده تجربه عاطفی - اجتماعی و فيزيكی ايمنی املش . ايمنیشمرد یبرممدرسه 
 بدا  ارتبداط  و معلمدان  با حمايتی روابط همكاري، و تنو  به احترام به مربوط هنجارهاي شامل روابط. است روشن قوانين
 اهداف بهدادن  شكل در رکنانکا وآموزان  دانش مشارکت - است آموزش کيفيت شامل يادگيري و تدري . است مدرسه

. اخلاقدی  و عداطفی  اجتمداعی،  آمدوزش  و يدادگيري  و تقويدت،  و تحسدين  ،آموز دانش پيشرفت براي انتظارات آموزشی،
. یشناخت يیبايز يها جنبه و امكانات عملكرد و نگهداري يعنی دارد، اشاره مدرسه در فيزيكی محيط به محيطی ساختار
 ايمندی،  شدامل  کده  اسدت  متمرکدز  مدرسده  جو مشابه بسيار جنبه سه بر متحده يالاتا آموزش وزارت مدرسه جو مدل

. اسدت  يافتده  توسدعه  تربيتی علوم حوزه هاي پژوهش در «جو» با ترکيب در متعددي هاي وایه  شود.یم محيط و مشارکت

-رواندی  جدو  ،(Alamos et al, 2022) کدلاس  ارتبداطی  جدو  ،(Licul & Juriševič, 2022) کدلاس  خدلاق  جو مثال عنوان به

 ;Cheng et al, 2022; McLure et al, 2022) عداطفی  اجتمداعی  جدو  ،(Amutio et al, 2022; Joe et al, 2017) اجتمداعی 

Mira-Galvañ & Gilar-Cobi, 2021)، کلاس حمايتی جو (Lee et al, 2022 )انگيزشدی  جدو  و (Alonso-Tapia & Ruiz-

Díaz, 2022 )است. درس کلاس جو مختلف هاي شكل از هايی مصداق 

 نيگدذارتر تأگير از عندوان مثدال يكدی    بخش ديگري از ادبيات تحقيق ناظر بر ابزارهاي سنجش جو کلاس اسدت. بده  
 همكداران  و پيانتدا  توسدط  کده  اسدت ( CLASS) 1درس کدلاس  ارزيدابی  امتيدازدهی  سيستم درس، کلاس جو هاي مدل

(Pianta et al, 2008 )است شده دايجا ويرجينيا دانشگاه در .CLASS کده  اسدت  تحقيدق  بدر  مبتندی  مشداهده  ابزار يک 

 حمايدت  و کدلاس  سدازماندهی  عداطفی،  حمايدت : سنجد یم گسترده حوزه سه در راآموز  دانش و معلم تعاملات کيفيت
 مثبدت،  جو مانند ،کند یم منعك  را کلاس جو از خاصی يها جنبه که دارد وجود مختلفی ابعاد حوزه، هر در. آموزشی

 عداطفی  يدادگيري  ندارنوب  درس، کدلاس  جدو  از ديگدري  شدناختی. مددل  تحريک  و رفتار، مديريت معلم، ساسيتح
 SALF. اسدت  شده ايجاد راتگرز دانشگاه در (Elias et al, 2000) همكارانش و الياس توسط که است( SALF) 2اجتماعی

. کندد  یمد  تأکيدد  تحصديلی  موفقيدت  و رسد کلاس مثبت جو ارتقاي در( SEL) عاطفی و اجتماعی يادگيري اهميت بر
SALF اصدلی  يهدا  یسدتگ يدهندده شا  نشان که است بعد شش شامل SEL  آگداهی  ی،تيريخودمدد  خودآگداهی، : اسدت 

 تحصيلی. ذهنيت و مسئولانه يريگ ميتصم ارتباطی، يها مهارت اجتماعی،
است. در اين حوزه اغلب تمرکدز بدر    بدنی و علوم ورزشی نيز مورد توجه قرار گرفتهپديده جو کلاس در حوزه تربيت

نشدان داد ارتقداي جدو    ( Parish & Treasure, 2003) کلاس درس بوده است. مثلا پاريش و ترشدور « جو انگيزشی»روي 

شدود. مورگدان و   بددنی مدی  بدنی منجر به توسعه انگيزه موقعيتی و افدزايش مشدارکت در فعاليدت    انگيزشی درس تربيت
بدنی منجر بده افدزايش    آموزان از جو مثبت کلاس تربيت نشان داد ادراک دانش( Morgan & Carpenter, 2002) کارپنتر

شود. بدنی می مثبت به درس تربيت نگرش و رضايت برانگيز، نالش تكاليف استقبال از تكليف، گيري جهت در توجه قابل
 انجدام  تكليدف، قصدد   گيدري جهت بر یانگيزش جو نشان داد که تسلط( Escarti & Gutiérrez, 2001) اسكارتی و گوتيرز

 .دارد تأگير و رضايت و شده درک شايستگی شامل علاقه، درونی انگيزه بعد سه و ورزش يا بدنی فعاليت
 

 روش

 ,Goldkuhl & Cronholm) گرنددد ها کيفی مبتنی بدر رويكدرد مدولتی    روش تحقيق از نظر هدف کاربردي و از نظر داده

2018; Goldkuhl & Lind, 2010) سازي دانش مد نظر قرار گيرد. اين نكته بايد تلفيق و يكپارنه پردازي است. در نظريه

هاي ميدانی را بدا   نحوي فعال بهره گرفت و انتزاعات شكل گرفته از داده هاي رايج بهتوان از نظريه به آن معناست که می
 .ها تلفيق کردآن

                                                           
1. Classroom Assessment Scoring System (CLAS) 

2. Social-Affective Learning Framework (SALF) 
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 2هاي آموزشی ) نفر(، سرگروه 12بدنی ) از معلمين خبره تربيتنفر آقا(  12نفر خانم و  12نفر ) 24 کنندگان شرکت

نفدر( بودندد. مدلاک ورود بده تحقيدق حدداقل تحصديلات         4) بدنی تربيتنفر( و کارشناسان و متخصصين برنامه درسی 

سداختاريافته بدود.    سال تدري  درس تربيت بدنی بود. ابزار پدژوهش مصداحبه نيمده    ۵ارشد و حداقل تجربه  کارشناسی

 فرايند انجام مصاحبه تا رسيدن به اشبا  نظري ادامه يافت.

ي علمدی اسدتخراو و   هدا  گداه يپااز « بدنی جو کلاس درس تربيت»در مرحله بعد مقالات و کتب متعددي با محوريت 

و  هدا  مددل بددنی   ي جدو، کدلاس درس، تربيدت   هدا  دوایهيد کلمورد بررسی قرار گرفت. در اين مرحله محققين با ترکيدب  

 ي معتبر علمی همچون اسكپوس، مگيران، و... بررسی کردند.ها گاهيپاي پرکاربرد و پرتكرار را در ها هينظر

 به شرح زير انجام شد: مرحله 3اراهه الگو با استفاده از مولتی گرندد شامل 

ري الگدويی  کدگذا  . توليد نظريه: فرايند توليد نظريه در مولتی گرندد شامل کدگذاري استقرايی، پالايش مفهومی،1

 و تلخيص نظري است. 

منددي تمدايز قاهدل    بين سه نو  زمينه (Goldkuhl & Lind, 2010)گولد کوهن و کرون هولم مندي آشكار:  . زمينه2

هستند: انطباق نظري، اعتباربخشی تجربی آشكار و ارزشيابی انسجام نظري. انطباق نظري به اين معناسدت کده نظريده    

هاي موجود است. در اين مرحلده نظريده توليدشدده در مقايسده بدا سداير        راستا با ديگر نظريه توليدشده تا نه اندازه هم

تدوان بدا ندرخش در     گيرد. اگر ايدن مقايسده نالشدی بدود )اخدتلاف وجدود داشدت( مدی         ها مورد ارزيابی قرار می نظريه

هدا و  پردازد که مقوله سی اين امر میگيري نظري نظريه را مجدداً بازآفرينی کرد. اعتباربخشی تجربی آشكار به برر نمونه

هاي توليدشده مسدتخرو  هاي ميدانی هستند. در حقيقت در اين گام، مقولهنظريه توليدشده تا نه اندازه بر مبناي داده

گيرد. ارزشيابی انسجام درونی درصدد ارزيابی اين امدر اسدت کده نظريده      از مصاحبه خبرگان مورد اعتبارسنجی قرار می

دارد. اين ارزيابی با مصور کدردن درسدت و   ا نه اندازه تصويري منسجم درباره پديده مورد مطالعه عرضه میتوليدشده ت

 شود.    گيري انجام میمناسب نظريه در حال شكل

ها: هدف از اين گام تأمل در مورد فرايند پژوهش و بازنگري احتمالی . تأمل در مورد علايق پژوهشی و بازنگري آن3

شده مسيرهاي ندو   هاي کسبتوان بر مبناي بينشهاي جديد است. همچنين می هاي آن بر مبناي بينش فتهسهالات و يا

 را براي آينده خويش مشخص کرد.

معتقدد اسدت همسوسدازي يدا      (Wolcott, 2008) ولكدات در خصوص بررسی اعتباربخشی )روايی و پايايی( پدژوهش  

ی درونی يک پژوهش کيفی است. براي دستيابی به اين منظور نند نو  ي بهترين راهبرد براي تقويت رواينگر جانبه همه

ي نوظهدور  هدا  افتده ي دييد تأبدراي   کننده یبررس، و نند ها دادههمسوسازي شامل استفاده از نند روش، نند منبع براي 

مندابع   اًيد گانشدد،   از نند روش )مصاحبه و بررسی مقالات( اسدتفاده  اولاًانجام شد. لذا با توجه به اينكه در اين پژوهش 

ي آموزشدی  ها سرگروهي درسی و هم از زير برنامهعنوان مثال در بخش مصاحبه هم از کارشناسان  متفاوت بود )به ها داده

ي بر اعتبدار پدژوهش   دييتأ توان یمبيش از يک نفر بودند؛ لذا  کننده یبررسافراد  گالثاًو معلمان مصاحبه به عمل آمد( و 

 تحليل و بررسی شدند. 2929مك  کيودا نسخه  افزار نرمبا استفاده از  ها هدادکليه . قلمداد کرد

 

 ها یافته

 حدد  تدا  وگرفته  صورت باز ذهنی با کدگذاري نو  اين .است( باز کدگذاري مشابه) استقرايی کدگذاري شامل اول مرحله

 بداز  کددهاي  از يا نمونده  1ل جددو  .باشدد دور  بده  پيشدينی  يهدا  مقولده  تحميدل  يا يساز مقوله پيش گونه هر از ممكن

 .دهد یم نشان را شده استخراو
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 . نمونه کدگذاری استقرایی1 جدول

 کد باز گزاره مصاحبه

 تدأگير در ايجاد جو کدلاس   تواند یمی باشد رتخصصيغی باشد يا بر عك  معلم بدن تيترباگر معلم در واقع متخصص 

   داشته باشد.
 معلم متخصص

 روش تدري  کمک زيادي به افزايش جو بانشاط داشته باشد. تواند یممحور  آموز دانشي تدري  فعال و ها روش

ي ورزشدی و همچندين وسدايل    هدا  سالنداشتن امكانات مناسب شامل فضايی مناسب براي انجام فعاليت بدنی مانند 

 .شود یمورزشی مناسب منجر به جو بهتر کلاس 
 امكانات و تجهيزات

 آموزان دانشانگيزه  آموزان تأگيرگذار باشد.   تواند بر ادراک، انگيزش و رفتار دانش معلم میخلق جوّ انگيزشی مناسب توسط 

 ارزشيابی شود. آموزان دانشمنجر به جو انگيزشی مثبت در  تواند یمپيشرفت در اجراي مهارت  بر اساسارزشيابی 

 ي فرديها تفاوت  صادي، و جسمی هستند.ي متعدد شناختی، عاطفی، فرهنگی، اقتها یژگيومختلف داراي  آموزان دانش

، در بعدد جسدمانی   آمدوز  داندش ی باع  رشد و تكامل همه ابعداد وجدودي   بدن تيتربنشاط و شادابی در کلاس درس 

 . شود یم و معنوي، اخلاقی، عاطفی، شناختی
 جانبه همهرشد 

 

و سددازنده اسددت. آنچدده توسددط نقاداندده  يا وهيهددا بدده شدد پددالايش مفهددومی بدده معندداي کددار بددا مقولددهمرحلدده دوم 

عنوان پژوهشگر بايد نگاهی انتقدادي   ها است، لذا ما بههميشه حاصل تفسير شخصی آن شود یگفته م شوندگان مصاحبه

. در اين گدام  مفاهيم مورداستفاده است يساز ها داشته باشيم. اين پالايش به معناي تعامل فعال با مفاهيم و شفافبه آن

جددول  ق مفاهيمی که از مرحله اول احصا شد، کدهاي اوليه را حذف، تعديل و يا تصحي  کردند. محققين با بررسی دقي

 کد باقی ماند. 191. پ  از پالايش مفهومی دهد یمنمونه پالايش مفهومی را نشان  2

 
 . نمونه پالایش مفهومی2 جدول

 علت و ادله انتقادی محققین تغییرات کد اولیه

ي هدا  تيفعالاجراي 

 امهبرن فوق
 حذف کد

بدنی ندارد، بلكده   ورزشی مدارس ارتباطی با کلاس تربيت برنامه فوقي ها تيفعالبه باور محققين 

بده   کننددگان  شدرکت ذهدن برخدی از    احتمدالاً بدنی هستند.  ها ساعاتی مجزا از کلاس تربيتآن

 منحرف شده بوده است. بنابراين اين کد از فرايند تحليل حذف شد.« جو مدرسه»سمت 

اسددددددددتعداديابی 

 ورزشی

شناسددددددددايی و 

 استعدادهاهدايت 

وجود دارد، اين مفهوم دربرگيرنده نندد مرحلده   « استعداديابی»بر مبناي آنچه در مبانی نظري 

و  شدود  یمد ها مانند شناخت و هدايت استعداد در کدلاس و مدرسده انجدام    است که برخی از آن

. بندابراين  رديپدذ  یمد از مدرسده صدورت   برخی ديگر مانند پرورش و نگهداري از استعداد خدارو  

اسدتفاده کردندد، بده بداور     « اسدتعداديابی »از کليددوایه   کننددگان  شدرکت اينكه اغلدب   رغم یعل

 تغيير داد.« شناسايی و هدايت استعدادها»آن را به  توان یممحققين 

 شايستگی تجربه گردانی

ک فرايند مهگر بر جو کدلاس تاکيدد   عنوان ي به« گردانی تجربه»نفر از معلمان به مقوله  1اگر نه 

گرداندی منجدر بده توسدعه کسدب      توان ادعا کرد که تجربهداشتند، اما بر اساس منطق و علم می

کندد. بندابراين ايدن    اي آنان را بيشتر میهاي حرفهتجارب يادگيري در معلمان شده و شايستگی

 ادغام شد.« شايستگی معلمان»مفهوم در مفهوم 
 

کدگذاري الگدويی مداهيتی معدادل بدا کدگدذاري محدوري در گرنددد تئدوري         گذاري الگويی بود. سومين مرحله کد

تلخيص نظري معدادل بدا   مرحله نهارم  .ندشو یها در قالب بيانات نظري تلفيق م سيستماتيک دارد. در اين مرحله مقوله

و تلخديص نظدري را نشدان    نتيجه کدگدذاري الگدويی    3جدول . کدگذاري گزينشی در گرانددتئوري سيستماتيک است

 مفهوم احصا شد. 191فرعی، و  مقوله 22مقوله اصلی،  ۵دهد. بر اساس اين جدول،  می
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 های میدانی تحقیق های برگرفته از داده . مفاهیم و مقوله3 جدول

 مفاهیم ی فرعیها مقوله ی اصلیها مقوله

شدددرايط کنشددددی  

 ()درونی

 درسی برنامه
درسدی،   برنامده  آموزشدی  يهدا  بسته ،درسی برنامه ، محتوايدرسی برنامه در انعطاف و ساختار

 درسی اي در برنامهاقتضاهات منطقه

 مدرسه، حمايت مدير و مسئولين مدرسه مسئولين و مدير نگرش مدرسه مسئولين

 آموزان دانش
 ، نگدرش آموزان دانش قبلی يها يیتوانا آموزان، دانش تعداد آموزان، دانش در فردي يها تفاوت

 آموزان شدان

 تجهيزات و فضا

 و کيفيدت  ورزشی، کميدت  فضاهاي کيفيت و محيط، کميت يباسازيزورزشی،  محيط ايمنی

پويدا،   فناورانه، حياط ، تجهيزات...(وپوش  کف صوت، نور،) محيطی امكانات ،ورزشی تجهيزات

 بهداشت محيط کلاس

 معلم
 يهدا  یسدتگ يشا ،معلدم  عمدومی  هاي یستگيشامعلمان،  آموزشی يها دوره ،آموزشی طراحی

 ي معلما حرفه هايشايستگی ،تخصصی معلم

شدددرايط کنشددددی  

 )بيرونی(

 دخترانه مدارس سازي ورزشی، محرم ، سرانهها رسانه ترويجی يی، نقشوهوا آب شرايط محيطی شرايط

 خانواده
 خدانواده، حمايدت   فرهنگدی  خدانواده، جايگداه   اجتمداعی  موقعيت ،خانواده اقتصادي موقعيت

 بدنی تربيت ازها  خانواده

 قوانين و استانداردها
 ،تجهيددزات و فضددا اسددتانداردهاي ، هددا بخشددنامه و هددا دسددتورالعمل ، ورزشددی قددوانين حقددوق

 بالادستی اسناد درسی، انتظارات برنامه استانداردهاي

پديددده اصددلی )جددو 

 بدنی( کلاس تربيت

 مقرراتی مدرسه، جو و کلاس فرهنگی جو سازمانی جو

 ورزشی تجهيزات و کلاس، فضا در امنيت و ايمنی محيطی جو

 اخلاقی مشارکتی، جو جو ، رقابتی اجتماعی، جو ی، جوجو عاطف تربيتی جو

 انگيزشی معلم، جو حمايتی جو روانی جو

 ها کنش

 يهدددددا يیتواندددددا

 تخصصی معلم

 ورزشیبدنی، سواد تخصصی علوم ورزشی، آمادگی يها مهارت يريکارگ به

 ارزشيابی يها شرو
ارزشيابی،  در علمی اصول يريکارگ بهيادگيري،  براي ارزشيابی بر ديتأکسازنده،  بازخوردهاي

 آورهاي ارزشيابی اضطرابارزشيابی، پرهيز از روش متنو  يها روش از يريگ بهره

 آموزشی يها روش

 روز بده  و ندوين  الگوهداي  از متندو ، اسدتفاده   تددري   يها روش يريکارگ بهتلفيقی،  آموزش

فعددال و  يهددا روش ،تدددري  در محددور، خلاقيددت بددازي يهددا روش از تدددري ، اسددتفاده

 هاي تدري  تلفيقیهاي گروهی، روشگيري از روشتدري ، بهره آموزمحور دانش

 کلاس مديريت

 سددازماندهی ،تجهيددزات تعددار ، سددازماندهی حددل يهددا روش ،کددلاس در بحددران مددديريت

زمدان،   کدلاس، مدديريت   مدديريت  يهدا  ، روشکلاسدی  قدوانين  بده  یدهد  شكل آموزان، دانش

 طلبی و...(، آموزان )قلدري، قدرتي، مديريت رفتارهاي منفی دانشبند گروه

 تعامل
-آمدوز  داندش  تعامدل  ، والدين-ممعل تعامل آموز، دانش-معلم مدرسه، تعامل مدير-ممعل تعامل

 آموز دانش

 معلم رفتار
معلدم، برقدراري عددالت     معلم، اخدلاق  معلم، رفتار عاطفی ، حمايتفردي يها تفاوت به توجه

 آموزان، راهبردهاي انگيزشی معلمتربيتی در ميان دانش

 آموزشی حمايت

 بده  یبخشد  تيد فيکآمدوزش،   در فناورانده  ابزار از يريگ بهرهمعلم،  هميار ،موسيقی از استفاده

اراهده  زنددگی،   واقعيدات  با آموزش باقمنطقه، انط بوم ستيز از يريگ بهرهآموزشی،  يها بسته

 هاي پرشمار آموزشیتكاليف، استفاده از رسانه

نتددايج و پيامدددهاي 

 ها کنش

 اوليا حمايتی خانواده، انگيزه رضايت خانواده با مرتبط

 مدرسه با مرتبط
 مدديريت  معلدم، رضدايت   در انگيدزه  ، ايجداد آمدوزان  داندش  ساحتی تمام طيبه، تربيت حيات

 آموزشی اهداف به استعدادها، دستيابی ورمدرسه، ظه

 آموز دانش با مرتبط
 ،شدناختی  رشدد  ، عداطفی  معنوي، رشدد  رشد ،اجتماعی بدنی، رشد سواد توسعه ،روانی رشد

 اخلاقی، پيشرفت تحصيلی تربيت
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 نپنجمين مرحله بررسی انطباق نظري و انسجام درونی مدل پدژوهش بدود. بدراي ارزيدابی انطبداق نظدري محققدي       

ي مرتبط با موضو  تحقيق را احصا کردند. اين الگوها در برابر الگدوي پدژوهش حاضدر قدرار     ها مدلو  ها يتئور نيتر مهم

(. بدراي  4)جددول   بدنی تحليل و مقايسده شددند   ي درس تربيتزير برنامهنفر از متخصصين حوزه  4گرفتند و به کمک 

لاحات جزهی اراهه شدده توسدط متخصصدين مدذکور در قالدب      مدل نهايی مصور شد و پ  از اص ،بررسی انسجام درونی

 .دهد یمرا نشان بدنی  الگوي نهايی جو کلاس تربيت 1شكل  اراهه شد. 1شكل 

 

 
 های نظری تحقیق های برگرفته از داده . مقوله4جدول 

 توضیحات دیتأکی مورد ها مقوله منبع

(Amutio et al, 2022) مشارکت، وابستگی 

هاي جو مشارکتی و جو عاطفی مقوله

هاي حاضدر هسدتند   هم مفهوم مقوله

 هاي ميدانی احصا شدند.که از داده

)Bradshaw et al, 2021( 
، کددردن تيددحماي، ايمنددی، ا رابطددهي، فددرد انيددم

 رکردنيدرگ

هداي  هداي داده ها با مقولهکليه مقوله

 ميدانی همپوشانی دارد.

)Cohen et al, 2009( ساختار -ط يادگيري، محي و ايمنی، ارتباطی، آموزش 
هداي  هداي داده ها با مقولهکليه مقوله

 پوشانی دارد.ميدانی هم

)Patrick et al, 2007( 
 معلدم، احتدرام   عاطفی معلم، حمايت تحصيلی حمايت

 کار با مرتبط درس، تعامل در کلاس متقابل

ي بدود  ا مقولده حمايت تحصيلی معلم 

که از اين پژوهش بده مددل پدژوهش    

ي ها مقولهها با اضافه شد. ساير مقوله

 پوشانی دارد.ي ميدانی همها داده

)Joe et al, 2017( 

 معلدم، احتدرام   تحصيلی معلم، حمايت عاطفی حمايت

، صددلاحيت، ارتبدداط، درس، اسددتقلال کددلاس متقابددل

 بدده درونددی، تمايددل انگيددزه شددده،  شناسددايی مقددررات 

 با ارتباط برقراري به ، تمايلها بهيغر با ارتباط برقراري

 دوستان با ارتباط برقراري به آشنايان، تمايل

 هددا جزهددی خردتددر از  کليدده مقولدده 

 هاي ميدانی هستند.هاي داده مقوله

)Schwab, 2014( عاطفی تجربه و معلم، مراقبت پشتيبانی 
هداي  هداي داده ها با مقولهکليه مقوله

 ميدانی همپوشانی دارد.

)Fraser & Treagust, 1986( 
، آمددوزان دانددش انسددجام ،رکددردني، درگنيازسددنجی

 يساز یشخصتكاليف، نوآوري،  يريگ جهترضايت، 

هداي  هداي داده ها با مقولهکليه مقوله

 پوشانی دارد.ميدانی هم

)Wang et al, 2020( 
، عدداطفی – اجتمدداعی آموزشددی، حمايددت پشددتيبانی

 درس کلاس مديريت و ندهیسازما

هداي  هداي داده ها با مقولهکليه مقوله

 پوشانی دارد.ميدانی هم

)Pianta et al, 2008( 
 درس، پشددتيبانی کددلاس عدداطفی، سددازمان حمايددت

 آموزشی

هداي  هداي داده ها با مقولهکليه مقوله

 پوشانی دارد.ميدانی هم

)Leff et al, 2011( 
، مسئله حل و ارتباط انطباق، همكاري، و مخرب رفتار

 پاسخگويی و تمرکز، درس، کلاس علاقه سط 

هداي  هداي داده ها با مقولهکليه مقوله

 پوشانی دارد.ميدانی هم

)Mira-Galvañ & Gilar-Cobi, 

2021( 

 يهدا  مهدارت ي، فدرد  نيبد  تدري ، روابدط  يها مهارت

 معلدم، سدط    عاطفی - اجتماعی اجتماعی، شايستگی

 کلی ی، رضايتستيز هم

هداي  هداي داده ها با مقولهکليه مقوله

 پوشانی دارد.ميدانی هم

)Rudasill et al, 2018( 
انضدباط،   و آموزش، ايمندی  و فيزيكی، تدري  محيط

 مشترک رهبري، روابط، باورهاي

هداي  هداي داده ها با مقولهکليه مقوله

 پوشانی دارد.ميدانی هم

)Ruiz-Díaz & Alonso-Tapia, 

2022( 

 اخدلال، جدو   مدديريت  درس، جدو  کلاس انگيزشی جو

 اجتماعی درس، جو کلاس يفرد نيب - عاطفی

هداي  هداي داده ها با مقولهکليه مقوله

 پوشانی دارد.ميدانی هم



 ... یبدن تیتوسعه جو رشددهنده در کلاس ترب یبرا ییارائه الگو/ 294

 
 

 توضیحات دیتأکی مورد ها مقوله منبع

)Péter-Szarka, 2012( 

گروهددی، گشددودگی و تفكددر آزاد،   روابددط و انسددجام

 و ، ندالش آمدوزان  داندش تندو    و استقلال از قدردانی

 فشار و موانع وجود علاقه، عدم

هداي  هداي داده ها با مقولهکليه مقوله

 پوشانی دارد.ميدانی هم

)Pianta et al, 2008( آموزشی حمايت و کلاس سازماندهی عاطفی، حمايت 
ي هدا  دادهي هدا  مقولهبا  ها مقولهکليه 

 پوشانی دارد.ميدانی هم

(Elias et al, 2000) 

 اجتمددداعی، آگددداهی ی،تيريخودمدددد خودآگددداهی،

 ذهنيت و مسئولانه يريگ ميتصم ارتباطی، يها مهارت

 تحصيلی

جزهددی خردتددر از   هددا مقولددهکليدده 

 ي ميدانی هستند.ها دادهي ها مقوله

(Wachs et al, 2022) 

 بعد کي ،(راحتی و ايمنی مثال، عنوان به) فيزيكی بعد

 و يفدرد  نيبد  روابدط  کيفيت مثال، عنوان به) اجتماعی

 کيفيدت  ،مثدال  عندوان  )بده  علمدی  بعد و( رقابت درجه

 آموزش(

يک مقوله جديدد   عنوان بهبعد علمی 

بده مددل    "جو آموزشی"تحت عنوان

 اضافه شد.

)Lee et al, 2022( 
 و عدداطفی - اجتمدداعی حمايددت آموزشددی، حمايددت

 کلاس مديريت و سازماندهی

ي هدا  دادهي هدا  مقولهبا  ها مقولهکليه 

 پوشانی دارد.ميدانی هم

 

 
 بدنی مبتنی بر تئوری مولتی گرندد الگوی نهایی جو کلاس تربیت .1 شکل

 

ی، مسئولين مدرسده،  بدن تيتربدرسی  ي مستخرو از اين پژوهش شرايط کنشی درونی شامل برنامهها افتهبر اساس ي

سداختار   کننددگان  شدرکت  اهدگيد از دی بدود.  بددن  تيد تربي معلدم  هدا  یستگيشاي فراگيران، فضا و تجهيزات و ها یژگيو

باشدد.   گدذار تأگيری بدن تيتربدر جو کلاس  تواند یمي آموزشی پشتيبان ها بستهی، محتواي آن و بدن تيتربدرسی  برنامه

بديهی است استانداردهاي درس تربيت بدنی و اهددافی کده در کتداب    »بيان نمود:  1شماره  کننده شرکتدر اين زمينه 

هدا باشدد و طراحدی    تكليف ما رو مشخص کرده است. انتظارات يدادگيري بايدد بدر مبنداي آن    راهنماي معلم اراهه شده، 

بخشدی از برنامده دوره   »گفدت:   11کننده شدماره  ، همچنين مشارکت«آموزشی ما نيز نبايد از آن نهارنوب عدول کند

و انتخابی اشاره شده است که متوسطه از انعطاف بالايی برخوردار است. در کتاب راهنما به سه بخش تجويزي، اختياري 

نگدرش و  «. گذارد تا با توجه به شرايط و اقتضاهات در مورد شيوه اجدرا تصدميم بگيدرد.   اين موضو  دست معلم را باز می

بيدان داشدت:    4کنندده شدماره   هاي مرتبط بود. در ايدن زمينده شدرکت   حمايت مدير و مسئولين مدرسه از ديگر مقوله

بخدش ورزش را درک   کنند. نون خودشان تجربده لدذت  ند به ورزش خيلی خوب حمايت میم مديران ورزشی يا علاقه»

فضا و تجهيزات )ايمنی، زيبدايی، کميدت و   «. هاي درس همكاري خوبی دارندکردند، براي خريد تجهيزات و ساير زمينه
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آميدزي و   رندگ »بيان داشدت:  در اين زمينه  1کننده شماره کيفيت، و...( مقوله ديگر مرتبط با شرايط کنشی بود. شرکت

همچندين  «. شدوند کده ورزش کنندد   ها اگرگذار است، انگدار خودشدان جدذب مدی    ايجاد حياط پويا خيلی تو روحيه بچه

«. تواند کلاس را فعال و پويدا نگده دارد  حياط بزرگ و يا سالن ورزشی بزرگ خيلی می» گفت:  11کننده شماره شرکت

اي و تخصصدی لازم باشدد. در ايدن خصدوص     هداي حرفده  نی بايد داراي شايسدتگی بدمعلم نيز براي اجراي درس تربيت

بددنی دارندد و برخدی    ها معلم تربيدت در يک مدرسه ابتدايی که برخی از کلاس»بيان داشت:  14کننده شماره مشارکت

سی که بدا معلدم   توانيد تفاوت کيفيت کلاس را ببينيد. کلاشوند به راحتی میديگر توسط آموزگار خودشان مديريت می

 «.  برندها لذت بيشتري میتري دارند و بچهشود قطعا جو پويا و فعالمتخصص هدايت می

و  هدا  خدانواده ي مستخرو از اين پژوهش شرايط کنشدی بيروندی شدامل شدرايط محديط فيزيكدی،       ها افتهبر اساس ي

هاشدون  مدارسی که کلاس»بيان داشت:  11شماره  کننده شرکتاستانداردها و قوانين بود. در ارتباط با شرايط محيطی 

ها و هم روي پويايی بيشتر کلاس تري هستند، اين هم روي انگيزه مشارکت آندر سالن است، دختران با پوشش راحت

اوليدا هدم نقدش مدهگري در     » گفدت:   3کننده شماره عنوان مقوله تأگيرگذار نيز شرکت در ارتباط با خانواده به«. تأگيرگذار است

کند و در انجدام تكداليف   توانند داشته باشند، اوليايی که وسايل و تجهيزات لازم را براي فرزند خود تهيه میت از درس میحماي

در ارتبداط بدا قدوانين و    «. تواند در انگيدزه وي در کدلاس نيدز تدأگير مثبتدی داشدته باشدد       حرکتی همراه فرزند خود هست می

حقيقتداً مدن و خيلدی    »گفدت:   1۵کنندده شدماره   کنندگان بيان شد. شرکتط مشارکتها توساستانداردها نيز برخی از نگرانی

آمدوز بيافتدد   دانم که خيلی ديگر نگران هستند، اگر اتفاقی براي داندش ترسيم. میها از اتفاقات احتمالی کلاس میديگر از معلم

 «.  هايی براي خود قاهل شونديتها در اجراي درس محدودشود خيلی از معلمنه کسی پاسخگو است؟ اين باع  می

بود. اين پديده شدامل سدازمانی، محيطدی، تربيتدی و     « یبدن تيتربجو رشددهنده کلاس »پديده اصلی اين پژوهش 

. هرقددر معلدم در   شدود  یمد ي کلاسی که توسط معلدم وضدع   ها هيرومقررات و  ،روانی بود. منظور از جو سازمانی قوانين

زمينه بهتري براي مديريت کلاس و جو رشددهنده ايجداد کندد.    تواند یمبند باشد  و پاي فرايندها و قوانين شفاف، دقيق

بدنی براي اينكه جو مطلدوبی ايجداد کندد، اول از همده     معلم تربيت»بيان داشت:  13شماره  کننده شرکتدر اين زمينه 

بند باشد. يک سري قوانين و توافقدات   ايها پبايد قوانين مناسبی را براي کلاس خود وضع کند و تا پايان سال نيز به آن

جو محيطی ناظر بده بعدد ايمندی و امكاندات و تجهيدزات      «. آموزان انجام شودکه اتفاقاً بهتر است با مشارکت خود دانش

شدويد کده تجهيدزات اسدتاندارد و     وقتی وارد کلاسدی مدی  »در اين ارتباط گفت:  6کننده شماره ورزشی است. مشارکت

بعد ديگدر جدو تربيتدی کدلاس     «. تواند منجر به ايجاد جو شاداب و پويا در کلاس شوداست، نقدر میفراوان در کلاس 

اي اسدت کده بايدد    کنندگان يک بعد از جو کلاس دربرگيرنده تعامل و ارتباط عاطفی و سازندهاست. از ديدگاه مشارکت

بده  »در ايدن خصدوص گفدت:     3کننده شماره تآموزان با يكديگر ايجاد شود. شرکآموزان و بين دانشبين معلم و دانش

هداي اجتمداعی را در   تواندد مهدارت  عقيده من يكی از ابعاد اصلی جو کلاس جو مشارکتی است. يعنی معلم نقددر مدی  

بعدد ديگدر جدو کدلاس جدو      «. کندسازي میبندي و تيمآموزان آموزش دهد. نقدر در کلاس خود گروهکلاس به دانش

 19کننده شدماره  ن جو ناظر بر جو انگيزشی و حمايتی معلم است. در اين خصوص مشارکتروانی کلاس درس است. اي

شناسی خيلی بهش توجه شدده اسدت. اينكده معلدم     اي است که در تحقيقات روانجو انگيزشی يک مقوله»بيان داشت: 

هدا حمايدت کندد تدا     هدد و از آن هدا بدازخورد مدهگر د   آموزان ايجاد کند، به آنتر را در دانشبتواند انگيزه مشارکت فعال

 «.يادگيري مهگرتري حاصل شود

يی هدا  کدنش ي آموزشدی از  هدا  تيد حماي آموزش، مديريت کلاس، تعامل، رفتار معلم و ها روش ،ي ارزشيابیها روش

قرار گيرد تا جو رشددهنده در کلاس ايجاد کندد. در ارتبداط بدا     مدنظری بايد در کلاس بدن تيترببودند که توسط معلم 

بدنی را در بعدد  هاي آموزشی رويكرد اصلی درس تربيتما بارها در دوره»بيان داشت:  13شماره  کننده شرکترزشيابی ا

هداي  در ارتبداط بدا روش  «. ايم. رويكرد بايد مستمر باشد، يعنی ارزشيابی در خدمت يادگيري قرار گيدرد  ارزشيابی گفته

تواند در کلاس تدري  کند نيدز خيلدی   هايی که معلم مین روشبه نظر م»گفت:  14کننده شماره آموزشی نيز شرکت
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آور اسدت و بخدش زيدادي صدرف     کنندد کده خيلدی کسدالت    محور استفاده مدی  هاي معلمتأگيرگذار است. برخی از روش

همچندين در ارتبداط بدا    «. آموزان را بيشتر درگيدر کدنم  دهم دانششود، اما من ترجي  میها و نمايش معلم می صحبت

توانيدد   حتی اگر امكانات کم باشد با يک مديريت اصولی می»بيان داشت:  16کننده شماره مقوله مديريت کلاس شرکت

در ارتبداط  «. تواند بر روي جو کلاس تأگير زيادي بگذاردتر نگه داريد. به نظر من نحوه مديريت کلاس میها را فعالبچه

ها دوست دارند در کلاس ورزش با همديگر کار کنند، ارتباط صدميمی   بچه»بيان داشت:  1کننده شمارهبا تعامل شرکت

همچندين در خصدوص رفتدار معلدم نيدز      «. هدا انجدام شدود   ها برقرار باشد و به دور از تعارضات و درگيري بدازي بين آن

اي که لحظه ها من رو دوست دارند، اين رو ازاخلاقی هستم و بچهمن کلاً انسان خوش» گفت:  2کننده شماره مشارکت

درنهايت در «. ها تو کلاس شادتر باشند و نترسندشود که بچهفهمم. همين اخلاق من منجر میشوم میوارد مدرسه می

هدا موزيدک   کردن بدراي بچده   زمانی که همراه با گرم»بيان داشت:  2کننده شماره ارتباط با حمايت آموزشی نيز شرکت

 «.گذارم، خيلی هيجان بيشتري دارندمی

ي سداز  نده يزم تواندد  یمد بدنی در تمامی ابعاد  ي پژوهش نشان داد که توسعه جو رشددهنده در کلاس تربيتها افتهي

شود. در ارتباط با  آموز دانشمنجر به رضايت خانواده، ارکان مدرسه و  تواند یمرا ايجاد کند. جو مثبت  نفعان يذرضايت 

«. رضدايت اوليدا را هدم بده همدراه بيداورد       تواند یمبدنی  س تربيتکلا بانشاطجو »گفت:  4شماره  کننده شرکتخانواده 

 ،اگر معلم بتواند کلاسی با جو مطلوبی ايجداد کندد  : »در ارتباط با عوامل مرتبط با مدرسه گفت 16شماره  کننده شرکت

ر ابعداد مختلدف   د آمدوزان  داندش همسو با انتظارات اسناد بالادستی باشد، يعنی شرايطی فدراهم کندد کده     تواند یم قطعاً

باعد   ، کدلاس شداداب  »گفدت:   آمدوز  دانشنيز در ارتباط با عوامل مرتبط با  ۵شماره  کننده شرکت«. تربيتی رشد کنند

از نظر روانی نيز شرايط بهتري داشته باشند، اگر معلم در تدري  خدود از الگوهداي مشدارکتی     آموزان دانشکه  شود یم

 «.شود آموزان دانشاعی در باع  رشد اجتم تواند یماستفاده کند، 

 

 گیرینتیجهبحث و 

بدر اسداس    .بدود  گرندد مولتی نظريه بر مبتنی بدنی تربيت کلاس جو توسعه براي الگويی پژوهش حاضر طراحی از هدف

عنوان شرايط کنشی دروندی   تجهيزات و معلم به و ، فضاآموزان دانشمدرسه،  درسی، مسئولين ي برنامهها مقوله، ها افتهي

هاي معلمان که بخشی از شرايط کنشی درونی است، نتايج تحقيق بدا  هستند. از منظر شايستگی گذارتأگيرو کلاس بر ج

همسو اسدت.   (Gariglio, 2021) ( و گاريگليوMira-Galvañ & Gilar-Cobi, 2021ميرا گالوان و گيلار کوبی )هاي يافته

، اهداف و...( در کندار يكدديگر از انسدجام بدالاتري برخدوردار      درسی )محتوا، معلم بديهی است هرقدر عناصر اصلی برنامه

 توانيم انتظار سط  بالاتري از جو رشددهنده در کلاس درس باشيم.باشند، می

يی بودندد کده شدرايط کنشدی بيروندی مددل را تشدكيل        ها مقولهاز  قوانين و محيطی، خانواده و استانداردها شرايط

دخترانده از مفداهيم مدرتبط بدا      مدارس سازيورزشی، محرم ، سرانهها رسانه رويجیت يی، نقشوهوا آب شرايط. دادند یم

 ,Bronfenbrenner & Morrisی برونفنبرندر و مدوري  )  شناخت بومبا تئوري  ها افتهشرايط محيطی بودند. اين بخش از ي

 ادراک، شدناختی  بدوم  هنظريد . ( همسدو اسدت  Bradshaw et al, 2021هاي کداترين برادشداو و همكداران )   و يافته (2007

 را محديط  در اصدلی  حرکت و دهنده جهت هاي نظام هاي ويژگی نيز وگانه  پنج حواس توسط محيط از دريافتی اطلاعات

 و گسدترده  پيچيدده،  ،افتده ي شددت توسدعه   بده  يا سدازه  کدلاس و مدرسده   داند. جدو  می انسان ادراکی نظام اصلی مبناي

ي اجتماعی، ها تفاوتنيز از  ها خانوادهدارد.  تكيه رفتاري و ادراکی ي،ا نهيزم ،فرهنگی عوامل انوا  بر که است ینندوجه

از  آمدوز  داندش مستقيم و غيرمستقيم بر ادراک  صورت به تواند یماقتصادي، فرهنگی برخوردارند و هر يک از اين مفاهيم 

 باشد.   گذارتأگيربدنی  جو کلاس تربيت

تربيتی  جو ،محيطی سازمانی، جو بدنی داراي نهار بعد اصلی است. جو نتايج پژوهش نشان داد که جو کلاس تربيت

هاي نامداري پژمدان  . نتايج تحقيق حاضر با يافتهدهند یمبدنی را تشكيل  روانی نهار سازه اصلی جو کلاس تربيت و جو
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(Namdari Pejman, 2024 ،)    ( ميدرا گدالوان و گديلار کدوبیMira-Galvañ & Gilar-Cobi, 2021،)  ز و همكداران  واشد

(Wachs et al, 2022)  لیو (Lee et al, 2022)  جو سازمانی کلاس ناظر بر جو فرهنگی و قانونی است کده   است.همسو

نسدبت بده رعايدت     آمدوزان  داندش بندي مسدئولين و   بر کلاس و مدرسه حاکم است. به اين معنا که ميزان رعايت و پاي

کدلاس و کميدت و    در امنيدت  و ايمنیهمچنين جو محيطی ناظر بر ؟ ي مدرسه به نه ميزان استها نامه نييآقوانين و 

. جدو تربيتدی شدامل ابعداد     شدوند  یمد  مندد  بهرهها در کلاس از آن آموزان دانشاست که  ورزشی تجهيزات و کيفيت فضا

 ها آنبدنی به  مشارکتی و اخلاقی است که معلم در فرايندهاي ياددهی يادگيري کلاس تربيت، عاطفی، اجتماعی، رقابتی

 آمدوزان  داندش بدنی در تعامل بدا   ی و انگيزشی است که معلم تربيتجو روانی دربرگيرنده جو حمايت تاًينها. کند یمتوجه 

 کدودک  هدر  و موقعيت هر با متناسب بازخورد کند، می تشويق و حمايت تحصيلی تكاليف از معلم . وقتیرنديگ یمکار  به

 طريدق  از را مشدارکت  و کندد  مدی  تكدرار  را آموز دانش مشارکت خواهد، می بيشتر اطلاعات پرسد، می سهال کند، می اراهه

 رفتارهداي  و درس رخ داده کدلاس  در کمتدري  هداي  درگيدري  کندد،  می تشويق طعنه از استفاده بدون حمايت و احترام

 (.Khalfaoui et al, 2021) شود یمکه اين امر منجر به ايجاد جو روانی مطلوب  ابدي یم کاهش مخرب

 تعامدل، رفتدار   ،کدلاس  آموزشدی، مدديريت   يها روش ارزشيابی، يها روشمعلم،  يها يیتوانانتايج تحقيق نشان داد 

از منظدر مقولده   . دهندد  یمد ي اصلی را بدراي توسدعه جدو شدكل     ها کنشيی بودند که ها مقولهآموزشی  معلم، و حمايت

هداي  ( و از منظر ارزشيابی بدا يافتده  Moslehi & Davari, 2022مصلحی و داوري )هاي هاي آموزشی نتايج با يافته روش

بخش، خلاق و گروهی باشدد  بدنی بايد فعال، لذتهاي آموزش در تربيت( همسو است. روشAarskog, 2021آرسكوگ )

تا از تدري   کند یمهمچنين ارزشيابی به معلم کمک  .(Vahdani et al, 2021اي را ايجاد کند )دهندهتا بتواند جو رشد

ي صدورت  تدر  مطلدوب ت خود را برطدرف و يدادگيري   اشتباها کند یمکمک  آموزان دانشخود بازخورد دريافت کند و به 

( بدر ايدن باورندد کده     Killian & Mays Woods, 2021(. کيليدان و مدايز وود )  Barrientos Hernán et al, 2022پذيرد )

 کليددي  مهلفده و  شود یم شناخته یبدن تيترب در مهگر يادگيري و آموزش از حياتی جنبه يکعنوان  به مناسب ارزشيابی

، ابزارهدا و  هدا  روشمعلمدان بايدد اصدول،     ،براي ايجاد يک جو کلاسی مطلوب لذا دهند؛ می نشان را تيفيباک یبدن تيترب

. علاوه بر آن از نظدر رفتدار معلدم    رنديکار گ‌هبها را در کلاس بدنی را بشناسند و آن ي ارزشيابی مناسب در تربيتها هيرو

ي هدا  يیتواندا راسدتا اسدت.   ( همAlonso-Tapia & Ruiz-Díaz, 2022ز )هاي آلونسوتاپيا و رويز ديانتايج تحقيق با يافته

عنوان مثال در بعد روانی، اگر معلمان دانش انگيزشی خود  ی، و... باشد. بهشناس روانمعلم بايد در ابعاد مختلف آموزشی، 

از منظدر مقولده تعامدل    زمينه توسعه جو کلاسی مثبت و سازنده را فدراهم کنندد. همچندين     توانند یم ،را افزايش دهند

 (Zedan., 2010) زدان (،Qiu, 2022کيو و همكاران ) (،Cheng et al, 2022هاي تحقيق با نتايج ننگ و همكاران )يافته

معتقدندد   (Cheng et al, 2022) نندگ و همكداران  همسدو اسدت.    (Wang, Degol, et al, 2020)واندگ و همكداران   و 

. شود یم عاطفی - اجتماعی جو ايجاد باع  درس کلاس يک درآموزان  دانش و معلمان بين عاطفی و اجتماعی تعاملات

اسدت.   معلمدان  حمدايتی  و گدرم  رفتدار  نتيجه لاسمثبت در ک جو ظهورکه  باورندبر اين  (Qiu, 2022کيو و همكاران )

 کندد،  مدی  حمايت آموزان دانش عاطفی رفاه از که دارد اشاره کلاسی هاي ويژگی به عاطفی - اجتماعی همچنين حمايت

( بدر ايدن   Wang et al, 2020واندگ و همكداران )   .همسدالان  و معلمان با تعامل کيفيت و ارتباط ايمنی، گرمی، جمله از

تدا بتوانندد از نظدر آموزشدی بدر کدار        ي و تخصصدی معلمدان اسدت   ا حرفهحمايت آموزشی ناظر بر توانمندي  باورند که

 فرايندهاي ياددهی يادگيري به گمر برسانند. درنظارت کنند و کيفيت لازم را  آموزان دانش

-كل دهی به کدنش بدنی و ش توان انتظار داشت با توسعه جو کلاس تربيتبر اساس مدل نهايی پژوهش می درنهايت

 بدا  مدرسده و مدرتبط   بدا  خانواده، مدرتبط  با دسته از پيامدها و نتايج حاصل شود: پيامدهاي مرتبط 3هاي مرتبط با آن، 

اخلاقدی از   و تربيدت  شناختی رشد  ،عاطفی معنوي، رشد اجتماعی، رشد بدنی، رشد سواد توسعه ،روانی رشدآموز. دانش

پداريش و ترشدر   هاي گيرد. نتايج تحقيق حاضر با يافتهآموزان شكل میر دانشپيامدهاي جو کلاسی مناسب است که د

(Parish & Treasure., 2003  ( مورگدان و کدارپنتر ،)Morgan & Carpenter., 2002،)   ( اسدكارتی و گدوتيرزEscarti & 
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Gutiérrez.,2001،) ( ننگ و همكارانCheng et al, 2022( و اميوتيو و همكاران )Amutio et al, 2022   .همسدو اسدت )

 آرامدش  احساس باشند، داشته بهتري تمرکز توانندمی دارند، تعامل هم با مثبت فضايی در آموزاندانش و معلمان وقتی

 بدا  هايی کلاس در .(Qiu, 2022کنند ) کار نحو بهترين به و يابند دست بهتري آموزشی اهداف به باشند، داشته بيشتري

 بده  و کنندد  مدی  اسدتفاده  خدودتنظيمی  يادگيري راهبردهاي از کنند، می تلاش بيشتر گانيادگيرند مثبت، اجتماعی جو

 دارند که تعاملات( نيز بيان میQiu, 2022(. کيو و همكاران )Mohammad Hosseini et al, 2022هستند ) کمک دنبال

. کندد مدی  کمک آنها موفقيت شان  بهبود و فراگيران نف  عزت افزايش به مثبت کلاسی جو در يافته توسعه اجتماعی

تواندد  بدنی مدی  توان بيان کرد ايجاد و توسعه يک جو کلاسی مطلوب، حمايتی و سازنده در کلاس تربيتدر مجمو  می

تواند به بهبدود ايدن پديدده کمدک کندد.      د. شناخت اين عوامل میمتأگر از عوامل مختلف و کنشگري افراد متفاوتی باش

هاي تربيتی متندو   بدنی منجر به خلق فرصتهمچنين نتايج و پيامدهاي حاصل از ارتقاي جو رشدمدارانه کلاس تربيت

جدر بده   کندد. عدلاوه بدر آن من   هاي تربيتی فدراهم مدی  ساز رشد فراگيران را در تمام ساحتشود که زمينهو متكثري می

 رضايت بيشتر مديريت مدرسه و خانواده نيز خواهد شد.

( بدراي ايجداد برونددادها و    وپدرورش  آمدوزش نهداد متدولی )   شدود  یمد ي پژوهش حاضر پيشدنهاد  ها افتهدر راستاي ي

بسدترهاي لازم را بدراي ايجداد جدو سدازنده و       آموزان، دانشپيامدهاي مثبت در راستاي توسعه ابعاد مختلف تربيتی در 

ريدزي آموزشدی کده متدولی توليدد      ی ايجاد کنند. به صورت ويژه به سدازمان پدژوهش و برنامده   بدن تيتربلوب کلاس مط

آمدوزان،  هداي امدروز و آيندده داندش    شود متناسب با نيازهدا، علايدق، ويژگدی   بدنی است، پيشنهاد میدرسی تربيت برنامه

وپدرورش و دانشدگاه    بدنی و سدلامت وزارت آمدوزش  نت تربيتروزرسانی کند. به معاو درسی را اصلاح و بهمحتواي برنامه

بددنی بدازنگري کنندد تدا     شود تدا در فرايندد آمدوزش و توانمندسدازي نيدروي متخصدص تربيدت       فرهنگيان پيشنهاد می

رود واحددهاي  بدنی بيش از پيش توسدعه يابدد. همچندين انتظدار مدی     اي و تخصصی معلمان تربيتهاي حرفهشايستگی

هاي و رويكردهاي جديد آموزشی بازبينی و اصدلاح شدود. عدلاوه بدر     هاي آموزشی نيز متناسب با روشلدرسی و سرفص

ها را پيگيري و اجرا کند. بده  بايد آن وپرورش آموزشي مهمی است که ها تيفعالآن، ايجاد قوانين حمايتی از معلمان از 

بددنی را فدراهم   جراي بهينده و مطلدوب درس تربيدت   شود تسهيلات و تجهيزات لازم براي امديران مدارس پيشنهاد می

ي تعامدل  هدا  مهارتي خود ا حرفهدادن بر رشد فردي و  تياهم باشود  یمی توصيه بدن تيتربکنند. همچنين به معلمين 

محور و اصول سنجش و ارزشيابی مناسدبی را در کدلاس درس    آموز دانشفعال و  ،ي تدري  نوينها روشو مثبت،  مهگر

 و اجرا کنند و با مديريت بهينه کلاس درس بتوانند شرايطی براي بهبود جو کلاس را ايجاد کنند. يساز ادهيپ

 

 مشارکت نویسندگان

هدا   . نويسنده دوم در گردآوري و تحليل دادهدرصد( ۵9در پژوهش حاضر نويسنده اول راهبر و نگارنده اصلی مقاله بود )

و نويسنده نهارم  درصد( 1۵و ادبيات پژوهش نقش ايفا کرد ) يآور . نويسنده سوم در جمعدرصد( 29همكاري داشت )

 .درصد(1۵مشارکت داشت ) يريگ جهيدر بخش بح  و نت

 تشکر و قدردانی

 .شود یم تشكر و تقدير داشتند مشارکت پژوهش اين در که بدنی تربيت محترم معلمان و اساتيد کارشناسان، کليه از

 

 تعارض منافع

اجدراي پدژوهش بدر     نديفراها در طول  و نهادي حمايت مالی دريافت نكرده و کليه هزينه سسهمهپژوهش حاضر از هيچ 

 تعار  منافعی وجود ندارد. گونه چيهعهده پژوهشگران بوده است. نويسندگان اذعان دارند که در اين مقاله 
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 منابع

مطالعدات  . انيد دانشدگاه فرهنگ  یبددن  تيد ترب جرشدت  دياگربخش اسات  يهاي تدر (. شاخص1491فرزانه ) ي،و داور .،لايل ،یمصلح
 https://dorl.net/dor/20.1001.1.2423494.1401.11.2.2.6 .61-30 ،(2)11 ی،و آموزشگاه یآموزش

 یتد يعلوم تربمطلوب.  يالگو يوجو : در جستتيوترب مينظام تعل ی(. مدرسه تراز ازمنظر اسناد تحول1493) يمهد ،پژمان ينامدار
 https://doi.org/10.30497/esi.2024.246077.1760 .3۵-۵ ،(2۵)12 ،اسلام دگاهياز د

اهداف برنامده درس   يساز ادهيپ يبرا یكيپداگوی يالگو ی(. طراح1499محمد ) ي،و جعفر .،نجمه ی،رضاسلطان .،محسن ،یوحدان

 .46-14 ،(22)0 ی،تددددديپدددددژوهش در ورزش ترب. 10 دويدددددکو و يارس در دوران شدددددمدددددد یبددددددن تيدددددترب
https://doi.org/10.22089/res.2021.9596.1974  
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