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Background and Objectives: Today, many labor children are deprived of 

the right to education due to financial and cultural poverty. Lack of 

education is a threat to this vulnerable group and the health of whole of 

society. The aim of this study was to investigate the formation of 

professional identity and life experiences of the principal and founder of 

the first set of special schools for labor children in Tehran. Methods: The 

research is a narrative inquiry and qualitative and interpretive research in 

which the technique of narrative interview and field text is used. 

Findings: Exploring of the narratives indicated the profound effect that 

the school experiences had on changing the beliefs and shaping the 

professional identity of the research participant. Based on fundamental 

reform document of education and in accordance with the needs of labor 

children, he has designed a special curriculum called "Growth Pattern" in 

the collection of schools for labor children, which has been successful in 

implementation. The results showed that educating labor children requires 

adopting a supportive approach in schools and changing the current 

curriculum in accordance with the needs of children in order to empower 

them. Conclusion: The results showed that education for labor children 

requires the adoption of a supportive approach by ministry of education 

and cooperation of this organization with municipalities and welfare 

organizations, and also empowerment of labor children requires changes 

in the current curriculum elements according to the needs of these 

children. 
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 لیاز حق تحص یو فرهنگ یفقر مال لیاز کودکان کار به دل یاریامروزه بس نه و اهداف:پیشی

و سلامت کل  ریپذبیقشر آس نیا یبرا یدیاز آموزش، تهد ی. عدم برخوردارباشندیمحروم م

و  یاحرفه تیهو یریگشکل ۀنحو ی. پژوهش حاضر با هدف بررسشودیجامعه محسوب م

کودکان کار در شهر تهران انجام شد.  ژۀیمدارس و موعهمج نیاولو مؤسس  ریمد ستۀیتجارب ز

که در آن از  باشدیم انهیرگرایو تفس یفیک قاتیو از نوع تحق ییپژوهش مورد نظر، روا :هاروش

 هاتیروا یواکاو ها:یافته  استفاده شده است. یدان یم یبردارادداشتیو  ییروا مصاحبه کیتکن

 یاحرفه تیهو یریگباورها و شکل رییدر تغ یاب مدرسهتجار قیعم ریاز تأث یحاک

سند تحول  یکودکان کار، بر مبنا ژۀیدر مجموعه مدارس و یکنندۀ پژوهش است. وشرکت

تحت عنوان  یاژهیو یکودکان کار، برنامۀ درس یازهایوپرورش و مطابق با ن آموزش نیادیبن

 جینتا گیری:نتیجهرو بوده است. بهرو تیکرده که در اجرا با موفق یطراح ش«یرو یالگو»

 یاز سو یتیحما کردیرو کیپژوهش نشان داد آموزش به کودکان کار، مستلزم اتخاذ 

 نیاست و همچن یستیو سازمان بهز هایسازمان با شهردار نیا یوپرورش و همکارآموزش

 نیا یازهایق با ن مطاب  یکنون  یدر عناصر برنامۀ درس یراتییتغ ازمندیکودکان کار، ن  یتوانمندساز

 .باشدیمکودکان 
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 مقدمه

 یزنادگ یربناایز یکودک یهاسال اتیکه تجرب یطوراست؛ به یفرد دوران کودک کی یزندگ اتیح یهاسال نیترمهم

هاا، رفتارهاا و عاادات داشاته باشاند، از مهارت یبهتار یلذا هرچه کودکاان دوران کاودک ؛خواهد بود یانسان هر ندهیآ

 یانساان ۀیکودکاان، سارما نیهمچنا (. Meadows, 2010) برخاوردار خواهناد باود یدر بزرگسال یترمطلوب یاجتماع 

هاا آن یو جسام یرشد و پرورش روانا  یبرا یکاف لاتیامکانات و تسه دیکه با شوندیجوامع محسوب م یبرا ییگرانبها

 وجاز وند امحروم زیحقوق خود ن نیتریعیبلکه از طب برند؛ینم یافرصت بهره نیتنها از انه ،؛ اما کودکان کارشودفراهم 

که جسام و روان  یکودکان کار در زمان(. Saadabadi, & Fahri, 2020) ندیآیر جامعه به حساب ماقشا نیرتریپذبیآس

 پردازندیناامن و متشنج م یهاطیبزرگ و مح یشهرها یهاابانیاوقات به کار در خ ترشیها در حال رشد است، در بآن

  (.Fathiazar et al., 2019د )دارن یاجتماع  یعاطف ملرشد و تکا یبرا یاندک یهافرصت جهیو درنت

کرد و هدف حذف  یعنوان کار تلقرا به شودیکودکان انجام م لۀیوسکه به ییهمه کارها دینبا ،کار کودک فیتعر در

 ریهاا تاأثآن یو رشاد شخصا  یو روانا  یکه بر سالامت جسام یینوجوانان در کارها ایقرار داد؛ بلکه مشارکت کودکان 

کارهاا شاامل  نیمثبت در نظر گرفته شود. ا یعنوان امربه دیشود، بایها نممدرسه رفتن آنمانع  ای گذاردینامطلوب نم

 یهادر سااعت یبیکسب پاول تاوج ای یخانگ یدر خانه، کمک در کسب و کارها نیهمچون کمک به والد ییهاتیفعال

 اربمهارت و تجا  تیوجب تقوشکل از کار در رشد کودکان سهم دارد و م نیاست. ا لیتعط یخارج از مدرسه در روزها

 (.Nobahari, 2021) عضو مولد جامعه شوند یتا در هنگام بزرگسال کندیها کمک مو به آن شودیکودکان م

 ،یمطرح شده است کاه کودکاان را از دوران کاودک یعنوان کارکار به یالمللنیسازمان ب فیکار کودک مطابق تعر

هاا آن لیها مضار اسات و ماانع از تحصا آن یو روان یرشد جسمان یو برا دکنیاستعدادها و شأن و منزلتشان محروم م

که کودکان را از فرصت حضاور در مدرساه محاروم  یهر کار گریبه عبارت د (.Pinzon-Rondon et al., 2018) شودیم

و  یز حاد طاو نا شیهاا را وادار کناد کاار با آن ایا کند و  لیآنان را مجبور به ترک مدرسه قبل از اتمام تحص ایکند و 

پاژوهش  جینتاا (.ILO, 2017د )شاویعنوان کار کودک در نظر گرفتاه مکنند، به بیدر مدرسه ترک ضوررا با ح نیسنگ

ناامطلوب  تیعامال کاار کودکاان، فقار و وضاع نیتارمهم دهادینشان م (،Sekerci et al., 2021) و همکاران یسکرس

 ریا هاای فقاما همۀ خانواده شود؛یم نوادهدرآمد و بقای خا شیباعث افزا کودکان عمدتاً نیخانواده است و کار ا یاقتصاد

 ست؛ین یاقتصاد یندهایبه فرا ی. کار کودکان صرفاً پاسخدهندیکار را انجام نم نیدشوار اقتصادی، ا طیدر پاسخ به شرا

  د.کنیمنعکس م زیرا ن یفرهنگ یبلکه کارکردها

. بار اسااس گازارش ابادییم شیافازا رانیز تعداد کودکان کار در جهان و ااست که روز به رو نیا تیحائز اهم نکته

 160باه  2016ساال در ساال  1۷تاا  5کودک  ونیلیم 600,151، تعداد کودکان کار از 1کار یالمللنیسا نه سازمان ب

باه  شاودیم ینا یبشیکرده اسات و پ  دایپ  شیافزا 2020دختر( در سال  ونیلیم 63پسر و  ونیلیم ۹۷کودک ) ونیلیم

 ونیا لیم ۹,168، تعاداد 2022ساال  انیا کروناا( تاا پا روسیا )و1۹ دیکوو یماریب یریگاز همه یفقر ناش شیافزا لیدل

 ریا اخ یهاساال یط دهیپد نیا ز،ین رانیا در (.ILO & UNICEF, 2021) کودک در سراسر جهان مشغول به کار باشند

وزارت تعاون، کاار و  یگزارش مرکز آمار و اطلاعات راهبرد نیخراست. بر اساس آ افتهیشهرها گسترش کلان بیشتردر 

 8۹هازار کاودک شااول و  410، حادود 13۹6سال کشور در سال  1۷تا  10کودک  ونیلیم ۹از حدود  ،یرفاه اجتماع 

Strategic ) روبه رو بوده اسات یدرصد 6 شیبا افزا 13۹5 اند که نسبت به سالبوده 2کار یوجوهزار کودک در جست

Statistics and Information Center, 2019.) از کودکان و نوجوانان را که  ینه تنها بخش قابل توجه یشیروند افزا نیا

مواجاه  یریناپذجبران یهاانیقرار داده است، بلکه جامعه را هم با ز بیجامعه هستند، در معرض آس ندۀیآ یهاهیسرما

  (.Khodabakhshikolay, Falsafinejad & Abbasgholinejad, 2018د )سازیم
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 کیا بلکاه  سات،ین یاقتصاد -یموضوع اجتماع  کیکار کودک فقط  حده،مت ا تیمانند ا افتهیتوسعه یکشورها در
(. Cunningham, Harwood & Hall, 2010) دارد ینقاش اساسا  یدرسا  یزیرکه در برنامه باشدیم زین یآموزش ینگران

باودن آن  یراخلاقا یمسئلۀ کار کودکاان صارفاً باه علات و  یبررس تیتقدند اهممع (Le & Homel, 2015ل )و هوم یل
 لیکودکان از تحصا  نیاز ا یابخش عمده رایز ؛است که بر رشد و تحول کودکان دارد یمهم ریبه خاطر تأث هبلک ست،ین

از  شیبا  هاددینشاان م( ILO & UNICEF, 2021) سافیونیکار و  یالمللنیمحروم هستند. گزارش مشترک سازمان ب
از حضاور در مدرساه  یآماوزش اجباار یقرارگرفتن در محادوده سان رومیسوم کودکان کار در سراسر جهان، عل کی

ساال در  14تاا  12درصاد از کودکاان  35ساال و  11تا  5درصد از کودکان  28 باًیمحروم هستند. در حال حاضر، تقر
نفوس  یسرشمار یبر مبنا ز،ین رانی(. در اILO & UNICEF, 2021اند )کار از مدرسه خارج شده لیسراسر جهان به دل

اند که ممکن است با هدف خارج شده یآموزش ستمیاز س 1میالتعلهزار کودک  زم 1۹2، حدود 13۹5در سال  کنو مس
 2لیصا از تح ینرخ بازماندگ زیدر استان تهران ن (.Strategic Statistics and Information Center, 2019د )اشتغال باش

 Strategic) زده شاده اسات نیدرصاد تخما  26/2دختاران  یادرصد و بر ۷۹/1پسران  یبرا میالتعلکودکان  زم یبرا

Statistics and Information Center, 2017.) 
و  یدر جاوان ساتهیکاار شا یکودکاان را بارا نیا ا یرو شیانداز پا شدت چشمبه حیاز آموزش صح یبرخوردار عدم
عادم حضاور کودکاان کاار در  لیا د  سف،یونیکار و  یالمللنی. در گزارش مشترک سازمان بکندیممحدود  یبزرگسال

ادراک  گاان،یو را تیا فیباه مادارس باا ک یعدم دسترس ل،یکار و تحص بیترک لیبه دل یلیتحص شرفتیمدرسه، عدم پ 
عالاوه بار ماوارد  (.ILO & UNICEF, 2021ت )آموزش و بازده بالقوۀ بازار کار مطرح شده اس تیخانواده از اهم یناکاف

 ،جنا  لیا باه دل یرقانونیاز کودکان کار وجود دارند که به شکل و  یاشهر تهران بخش عمده ژهیوو به رانیمذکور، در ا
و معمو ً فاقد مدارک  کنندیآن کار م ۀیاند و در حاشمهاجرت کرده رانیبه کشور ا یاقتصاد یهافقدان فرصت و یناامن
 (.Nobahari, 2021) پردازندیشهر م یهاابانیحضور در مدارس، به کار در خ یبه جا لیدل نیو به هم هستند یتیهو

 یاو جامعاه طیکار واجد شارا یرویداشتن ن یها دارد، براخود آن یکه برا ییایبه کودکان کار علاوه بر مزا آموزش
 یفراوانا  یهاها را با چالشآن یفرد یکه زندگ نیاها در مدرسه، علاوه بر و عدم حضور آن تاس یضرور ندهیمولد در آ
 جادیحضور در مدرسه باعث ا (.Sekerci et al., 2021) شودیم زین یادیز یاجتماع  تمشکلا جادیباعث ا کند،یمواجه م
در کودکاان و توساعۀ  یریپاذانعطاف مان،یا یطا یمح جاادیا ،یدر رفتاار اجتمااع  رییا تغ ناده،ینسبت باه آ ینیبخوش
  (.Malindi & Mac Henjedze, 2012) شودیکودکان کار م یاساس یهامهارت

 یرا اتخاذ کنند کاه عالاوه بار جاذب حاداکثر ییکردهایرو دیکودکان، مدارس با نیآموزش به ا تیبا توجه به اهم
ناد. در مدرساه را تارک نکن ،هسااتدها آن ریکه درگ یو فرهنگ یمسائل اقتصاد لیکه به دل کنندفراهم  یطیها، شراآن
کودکاان کاار در شاهرها،  یشا یروناد افزا یولا  دهناد؛یرا انجاام م یاقدامات هایو شهردار یستیراستا، سازمان بهز نیا

 یجمهور یقانون اساس 2۹و  21بر اساس مفاد اصول  یستیلذا سازمان بهز ؛اقدامات است نیبودن ا یدهندۀ ناکافنشان
وزارت کشاور مطاابق مااده  نیو همچن یابانیاز کودکان کار و خ تیحمابا طرح  هایشهردار نیو همچن 3رانیا یاسلام
نهاد قارار و مردم هیریمؤسسات خ اریرا در اخت یینهاد، مجوزهامردم یهاسازمان تیو فعال سیتأس ییاجرا نامهنییآ 30
 یرا بارا یمؤسسات ن،یریاز خ یاساس برخ نیکمک کنند و بر ا یرسم یکه در آموزش کودکان کار، به نهادها دهندیم

 .اندکرده یاندازو راه سیآموزش به کودکان کار تأس

 
 یاجب ار ای   یهمگ ان لاتیتحص   لیدر مدرسه به دل دیکشور با یاجتماع یکه بر اساس قانون برنامه توسعه اقتصاد یاساله 1۴تا  ۶کودکان . 1

 .ابدیحضور  یکشور

 معیتسواد به کل جنسبت جمعیت بی. 2

سرپرست و نیازمند و ارائ ه خ دمات ملتل ه ب ه کودک ان، تتدی د تربی ت منح ر ین های بیشامل حمایت از خانواده 2۹و  21مفاد اصل . 3

سرپرست و آموزش نیروی انسانی، تأمین موجبات تش وی،، جل م مش ارکت و  عالی ت اجتماعی و حمایت و نگهداری از کودکان و اطفال بی

 باشد.مؤسسات غیردولتی می های داوطلم وگروه
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مادارس  تیریماد ،یمتمااد یهاکاه در ساال یهدف انجام گرفته است که از تجارب فرد نیمورد نظر با ا پژوهش
 یکه برا ییهاکسب کرده، استفاده شود و آموزش یتجارب ارزشمند نهیزم نیاست و در ا کودکان کار را برعهده داشته

و  ریشاد تجاارب ماد یدر پاژوهش حاضار، ساع ورمنظا  نی. بدشود ییشناسا قیطر نیکودکان کار سودمند است، از ا
 یبار واکااو یمبتنا  یکه روشا  یتیکودکان کار در شهر تهران به روش روا ژۀیو یو تخصص یمدرسۀ علم نیمؤسس اول
 .ه شودپاسخ داد لیو به سؤا ت ذ شود یافراد است، بررس ستۀیتجارب ز

 کودکان کار چه بوده است؟ ژۀیمدرسۀ و سیتأس دۀیا یریگشکل تیروا -
 ست؟یمدرسۀ کودکان کار چ یعناصر برنامه درس یژگیو ر،یمد تیبه روا -

 

 پژوهش نهیشیپ
کاار کودکان  دهیپد یامدهایبر علل و پ  یی که تاکنون با موضوع کودکان کار در ایران انجام شده است،هاپژوهش ترشیب
 ,Nobahariتاوان باه پاژوهش نوبهااری )که از آن جملاه می تمرکز دارد یکودکان در زندگ نیمسائل و مشکلات ا ای و

(، Asadpour & Azamzadeh, 2020، اسادپور و اعظام زاده )(Saadabadi, & Fahri, 2020) یو فهر یسعدآباد(، 2021
، نظرپاور و سایفی کفشاگری کشاورز حداد (،Fouladiyan, Kavosifar & Vaziri, 2016)فر و وزیری ، کاووسیفو دیان

(Keshavarzhaddad, Nazarpour & Seifikafshgari, 2014و مقااادس جعفاااری )نژاد و درساااتی ، ویسااای
(Moghadasjafari, Veisinejad & Dorosti, 2012اشاره کرد که علل و پیامدهای کار کودک را بررسی کرده )  .اند 

بازی  های روانی کار کودک انجام شاده اسات. عبادی، حنااچی و سایاه نظور بررسی جنبه های دیگری نیز به م پژوهش 
 (Abdi,  Hanachi & Siahbazi, 2020 احماادی ،) ( تبار، جعفااری و شاافیعیAhmaditabar, Jafari & Shafiei, 2020  ،)

زاده و  خان ، حساین (، سایمبر Khankesh, Aminirarani & Nusratabadi, 2020)   آبادی ، امینای رارانای و نصارت خاانکش 
(،  Fathiazar et al., 2019آذر و همکاااران ) (، فتحاای Simbar, Hosseinkhanzadeh Abulghasemi, 2019)   ابوالقاسامی 

 ,.Khodabakhshikolay et alخدابخشای کاو یی و همکااران )   ، ( Imanzadeh & Alipour, 2019زاده و علیپاور ) ایماان 

 Hosseinverdi etوردی و همکااران ) ( و حساین Alizadeh & Mehrmohammadi, 2016(، علیزاده و مهرمحمدی ) 2018

al., 2013 اند. هایی هستند که مسائل و مشکلات هیجانی و رفتاری کودکان کار را مورد مطالعه قرار داده ( از جمله پژوهش   

اختی پدیاده کاار شانهای رواندهنده این است که پژوهشگران باه علال و پیامادها و جنباههای فوق نشانپژوهش
ها در مدارس را مورد توجاه کار و تحصیل آن کودکانبه  آموزش پژوهشی که منحصراً مسئلۀاند؛ اما کودک توجه داشته

مشاابه در  یو عدم انجام پژوهشا  اهمیت آموزش و تحصیل این کودکانبا توجه به بنابراین  قرار دهد، انجام نشده است.
 قرار دهند.   یموضوع را در پژوهش حاضر مورد بررس نیا نداسعی کردهپژوهشگران  نه،یزم نیا

 

 روش
عباارت اسات  یپژوهتیانجام شده است. روا یپژوهتیکیفی قرار دارد و با روش روا یهاپژوهش حاضر در زمرۀ پژوهش

تجاارب  یراست که باه گاردآو یفرد ،ییو پژوهشگر روا کنندیم تیکه روا ییهاداستان قیاز مطالعه تجربۀ افراد از طر
 ,Creswell( باا اساتفاده از روش کرساول )Noorian, 2017) انیا ر(. نوWebster & Mertova, 2007) پاردازدیافراد م

 .  باشدیملاحظه م( قابل1مطرح کرده که در شکل ) ییپژوهش روا ی( هفت مرحله را برا2012

 
 (Creswell, 2012. مراحل اجرای پژوهش روایی )1شکل 
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 هیمسئلۀ آموزش به کودکان کار در نظر گرفته شد و در مرحله دوم، با توجاه باه توصا  ،یپژوه تیوادر مرحله اول ر

از  یتعداد محادود اینفر  کی یو تجارب زندگ هاتیروا دنیکش ریبه تصو یروش را برا نیکه ا یپژوهتیمتخصصان روا

 ژۀیا و یمجموعاه مادارس تخصصا  نیس اولو مؤس ری(، مدCreswell, 2013; Clandinin, 2007) دانندیافراد مناسب م

کاه در طاول پاژوهش باا عناوان  ریمد نی. ملاک انتخاب اشدکننده انتخاب عنوان شرکتکودکان کار در شهر تهران به

 ژهیا و ییالگاو یحطرا نه،یزم نیدر ا یمدارس کودکان کار، تجربه طو ن تیریدر مد تیموفق ،شودیم یم. د معرف یآقا

بوده است. در مرحله سوم، ساؤا ت  کوکاریفرد ن کیعنوان منحصر به فرد او به تین کار و شخصآموزش به کودکا یبرا

از  دهنادهرجهتیبااز و و  همصااحب قیا هاا از طرو در مرحلاه چهاارم، داده شد نیپژوهش با توجه به هدف پژوهش تدو

از مادارس،  دیا و بازد مشااهده تار،شیکننده به منظور شاناخت بشرکت انیاز همکاران و اطراف کننده، مصاحبهشرکت

مطالاب،  هیکل یمدرسه و بررس تیساو وب یمجاز رسانامیمنتشر شده در پ  یدئوهایها و وکامل مطالب، عکس یبررس

( باه Clandinin & Connelly, 2000) یو کانل نینی. کلندشد یآورکننده، جمعشرکت یخبر یهاو نشست هایسخنران

پانجم، پژوهشاگران، پاس از  ه. در مرحلا ندیگویم 1یدانیم یهاادداشتی شوند،یم یگردآور قیطر نیکه از ا ییهاداده

 طیروابط و شارا ها،تیکننده را با تمرکز بر سه عنصر زمان، مکان و تعاملات )شخصشرکت تیروا ،ییانجام مصاحبه روا

اندناد تاا در ماورد آن نظار بدهاد و اگار کننده بازگردرا به شارکت شدهییبازگو تیکردند و سپس روا 2ییوحاکم( بازگ

 نیکننده اقادام باه تادوشارکت ینیدارد، اعلام کند. در مرحله ششم و هفتم، پژوهشگران با توجه به باازب ازین یاصلاح

نام دارد، روش  3اعضا ینیروش که بازب نی( معتقدند اGuba & Lincoln, 1992) نکلنیگرفته کردند. گوبا و لشکل تیروا

بار  یدر پژوهش حاضر سع ،شدطور که در مرحله چهارم ذکر . همانردیقرار گ دییت تا دقت پژوهش مورد تأ اس یمناسب

 نیا ؛ کاه اشاوداعتبار پژوهش اساتفاده  تیقابل یبرا زین یگریمتنوع د یهااز روش ،ییعلاوه بر مصاحبه روا آن بود که

 یهاافتاهی، باه اعتباار 4هااداده یسازهیسو( سه,Denzin 1978) نیدنز دهیبه عق ایها داده یدر گردآور یسازهیچندسو

 پژوهش کمک کرده است.

 

 هایافته
 کودکان کار چه بوده است؟ ژهیمدرسه و سیتأس  دهیا یریگشکل  تیسؤال اول پژوهش: روا

  اره، ک ماه ی خاراب و ن   ی ها خاناه   ک، یا تنا  و تار   ی ها ما گشود. کوچه   ی رو   ش ی از شهر تهران را پ   ی گر ی چهره د   ی محله هرند 

و   ی فروشا بچگاناه، مشاغول دست  ی هاا ی باز  ی کودکان کاه باه جاا  ی تر، برخ ها و از همه تلخ خواب کارتن  ، ی ق ی معتادان تزر 

کمرشان خام   ده، ی نرس  ی ها نهاده بود که هنوز به نوجوان بر دوش آن  ی ن ی گ چنان بار سن  ی زندگ  یی کردن زباله بودند. گو جمع 

  ه ی که قادمت آن باه دوره صافو   م ی به نام دروازه وار برخورد  ی م ی قد  ی بنا  ک ی  مدرسه کودکان کار به  ی شده بود. در جستجو 

شااد خاود    ی ها که با رن   ی ا رسه مد  کرد؛ ی م  یی رنگارن  مدرسه کودکان کار خودنما  ی طاق دروازه، تابلو  ان ی . از م د ی رس ی م 

باه گاوش   تر ش ی ها ب ه بچه و خند  ی شاد  ی صدا  م، ی شد ی م  ک ی بود. همچنانکه به مدرسه نزد  ده ی خاص به محله بخش  ی ا جلوه 

  ی باوچاه بزرگا   ق یا مدرسه پسرانه از طر  اط ی . ح کردند ی م  ی ها فوتبال باز از بچه  ی دبستان پسرانه، تعداد  اط ی . در ح د ی رس ی م 

ضارب    ی باز   اط، ی با معلم خود در ح  ز ی دبستان دخترانه جدا شده بود. دختران ن  اط ی که نام آن را دهکده گذاشته بودند، از ح 

  کارد؛ ی م   ی روساتا را تاداع   ک یا   ی . دهکاده، فضاا دناد ی دو ی طارف و آن طارف م  ن یا و شااد و خنادان باه ا  دادند ی انجام م 

  ن یا . آنچاه ا کارد ی م  ه یا هد  ی شاهر  ی از همهمه فضاا  ور به د  ی که آرامش  ی کاهگل  ی وارها ی ها و د مرغ و خروس  ، ی کار ی سبز 

ها باا  کاه بچاه   یی وارهاا ی ها باود. د بچاه   مدرسه توساط خاود   ن ی و تزئ   ی ز ی آم رن    کرد، ی م   ز ی متما   گر ی را از مدارس د  مدرسه 

  ی . راهارو شاد ی اساتفاده م  ی عنوان صاندل که ماهرانه رن  شده باود و باه  یی ها ک ی کرده بودند و  ست  ن ی شاد تزئ  ی ها رن  

 
1. Field text 

2. Restory 

3. Member check 

4. Triangulation 
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کوچکشاان،    ی ها ها باا دسات آرزوها که بچاه   ی به نام تابلو  یی ها و تابلو بچه  ی ها ی ها و نقاش نوشته پر بود از دست  ز ی مدرسه ن 

  ی شناسا توانمند، خلاق و آگاه به مسائل روان   ی ر ی از آن بود که مد   ی مدرسه حاک  ی بزرگ خود را نوشته بودند. فضا  ی زوها آر 

از   ت یا گر او حکا و تلاش  ی فعال، پرانرژ  ه ی روح  ی ول  م، ی متعجب شد  ر ی از جوان بودن مد  رد برخو  ن ی . در اول کند ی آن را اداره م 

  ی بلکاه حتا  ، رد یا اندرکاران آموزش به کودکان کار قارار گ عمل دست  ی راهنما  تواند ی تنها م داشت که نه  ی ا ارزنده  ات ی تجرب 

 . واقع شود  ثر و مؤ  د ی مف   ز ی ن  ستند، ی کودکان کار ن  ژه ی که و  ی مدارس  ران ی مد  ی برا  تواند ی م 

  ی ر ی ادگ ی و   ل ی به تحص  ب ی : ترغ خانواده 

وضاعیت  رومکاه علایبود  ایخانوادهو سومین و آخرین فرزند . ادر شهر تهران متولد شد 136۷در سال  م. دآقای 

معلام  اوماادر  .در بهتارین مدرساه تهاران تحصایل کناد انکردند کاه فرزندشا نهایت تلاش خود را می ،مالی متوسط

خوبی درس که فرزنادش باهبود اهمیت حائز بسیار برایش  و کرده بودتحصیل ایاز خانواده ووپرورش بازنشسته آموزش

 گوید:باره می. وی در ایند و تحصیلات عالی داشته باشدومعتبر ش یانشگاهبخواند تا بتواند وارد د

نظار  از  که    م تحصیل کن  ای برای مادرم خیلی اهمیت داشت که در مدرسه  ؛ یک امر جدی بود  ما  تحصیلات در خانواده » 
کاردم تاا در  تهران طی می از ورب تهران تا شمال  ه را ساعت را  حدود دو تا سه من هر روز  . تربیتی و آموزشی بهترین باشد 

تحصایلی    مساائل   در   کاه   حاالی   عاین   در   والادینم  م. تحصایل کان   ، داشات را  استانداردهای مورد نظر ماادرم   ای که مدرسه 
آزادی از اعتمااد   ایان  داشتم.  آزادی  اجتماعی  روابط  در  من  و  گذاشتند می  احترام  ام فردی  استقلال  به  ولی  بودند،  گیر سخت 

 «. ه باشم آزادی داشت  م های انتخاب در که   شوم تربیت  ی فرد مستقل  من باعث شد و  گرفت والدینم نشأت می 

باه  .کارده اسات مطارحرا  گیرانهگیرانه و سختآسان قتدرانه،سبک فرزندپروری م سه (Baumrind, 1971) بامریند 

 هوالادین با  روانای فرزنادان اسات کاه در آن حاولترین روش تنظایم تطلوبم قتدرانهشیوه فرزندپروری م وی،اعتقاد 

چناین  .کننادهاا اعماال میمحادودیت و کنتارل را نیاز بار آننوعی و  دهندمی فرزندان خود استقلال و آزادی فکری

به نظار  .دنکناجتماعی فرزندان خود کمک می شتوانو احساس مسئولیت ، نفسعزت، والدینی به ایجاد اعتماد به نفس

شرایط رشاد روانای و  ،و با اعتدال میان آزادی و قوانین محدودکنندهد نرا پیش گرفت انهسبک مقتدر اووالدین رسد می

 .را فراهم کردندوی اجتماعی 

 جدید  یگیری هویتآغاز شکل  :مدرسه

ای ویردولتای در منطقاه یاک تهاران باا موفقیات ساپری مدیر روایت ما دوره ابتدایی و متوسطه اول را در مدرسه

 مهندسای رشاته در تحصایل اداماهمدرسه، رشته ریاضی و فیزیک را با هدف کند و در دوره متوسطه دوم در همان می

 شود؛وی می فکری مسیر تحول باعث اتفاق، یک یازدهم( )پایه دبیرستان دوم سال در دهد.ادامه می دانشگاه، در صنایع

 ،یشا ورپیگیری معلم پر مسئو ن مدرسه با .کندیاد می خود«قطه عطفی در زندگی عنوان »نبه اتفاق  این از کهطوریبه

ده روز در ساخت یک مدرسه در یکی  حدودآموزان دانشدر آن د که نبینرا به یکی از مناطق محروم تدارک می ییاردو

  .دنکن مشارکتاز روستاهای محروم استان خراسان جنوبی 

و    سات؛ منطقاه یاک تهاران نی   انناد م   ایران   متوجه شدیم که همه مناطق   ، سازندگی رفتیم   اردوی به    من و دوستانم   وقتی » 
  تاا   یم در روستای درمیاان در سااخت مدرساه کماک کارد   . مناطق محروم آشنا شویم هم همین بود که ما با  هدف از این اردو  

باور اولب ماا    و   ذهن و فکر ،  در مسیر برگشت   . اشت گذ   ما این اردو تأثیر زیادی بر    . کلاسه ساخته شود   بخشی از یک مدرسه سه 
  بلکاه   باشاند،   کننده مصارف   نباید   ها بود که آدم   دوستانم   از   برخی   و   من   ذهن  در  موضوع  یک  آواز  اردو  این  . د تغییر پیدا کرده بو 

  اردو در ایان    ن باود کاه ماا را ما د و تفکر فعالیت مدنی در ما شاکل گرفات و دلیال آن معلام پرورشای ن اش ب   دهنده خدمت   باید 
را  آیاد کاه دنیاا  آدم به دنیا می   ست و دنیا به  ی هر انسان خدمت  فلسفه وجود   گفت می داشت و    مدنی تفکر  او    . کرد همراهی می 

 «. ثیر داشت أ خیلی ت  تنها شانزده سال داشتیم،   ما که  و این جملات در ذهن  جای بهتری برای زیستن کند 

های تواناد باا برناماهمی ،کنادآموزان را پار میعنوان یک فعالیت گردشگری بخش از اوقات فراوت دانشکه به اردو

در ایان میاان همراهای نیاروی انساانی متخصا  بارای دساتیابی  شود.آموزان سب موجب رشد و شکوفایی دانشمنا
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های اردو بارای های  زم را در برناماهتواناد جاذابیتآموزان به اهداف اردو از اهمیت زیادی برخوردار اسات و میدانش

 (.Gharshiminaabad. & Mirvase, 2011)آموزان ایجاد کند دانش

 و اردو ایان شیفته قدرآن هستند. کردنخدمت که عاشق هایی شده بودیمبه آدم تبدیل از اردو برگشتیم، که وقتی»
 ،مسائل بهداشتی و خطرات دلیل به مدرسه با اردوی بعدی مسئو ن مخالفت رومعلی که بودیم شده دیگران به خدمت

 یم.در مدرسه شد اردو برگزاری متولی مهایاز همکلاسی تنمن و چهار  .شدیم اردوی سازندگیخواستار برگزاری مجدد 
معلام پرورشای هار  باه هماراهو  میکی از مسئو ن برگزاری اردو شد (پایه دوازدهم)که من در سوم دبیرستان طوریبه

باه سافر شناساایی در منااطق  مدرساه ، از طارفقبال از اردو .کردیمسازندگی برگزار می اردوییک  ،شش ماه یک بار
 هایروستام و به مسائل درسی کودکان در مسئول آموزش بود من .کردیمها را مشخ  میو مسئولیت فتیمرحروم میم

بازارچاه  ،بعاد از اتماام مدرساه .دانشگاهی نیز این اردوها را ادامه دادیامحتی در دوره پیش کردم.رسیدگی می محروم
جزئی  خدمت به محرومان به .مین کنیمأ را ت دوهای سازندگینه اربتوانیم هزی تا در شمال تهران برگزار کردیم ایخیریه
در تفکری بود که معلم پرورشی دلیل آن کردم و را دنبال می علاقه آنناپذیر از زندگی من تبدیل شده بود که با جدایی

 «.کرد ایفا نقش تربیتی بزرگی در زندگی من مبعد از پدر و مادر ی کهمعلم ؛وجود آورد من

 ایحرفهمسیر : هموار ساختن دانشگاه

ریزی و تحلیال گارایش برناماه باا صانایع یوارد دانشگاه شد و تحصیل در رشته مهندس 1386 در سال مدیر آقای 

 ولی چند سال بعد از تأسیس مدرسه کودکان کار به رشته علوم تربیتی روی آورد. ها را آواز کردسیستم

 م؛کاردصاحبت می یموضاوع در ماورد از اساتید حوزه علوم تربیتی یکی  با در یکی از جلسات مدرسه 13۹4 سال»
بود. وقتی با حرفشان مخالفت کاردم،  سخن ایشان زمینه ناقض آن در من داشتند که تجربیات ی اصرارموضوع  براستاد 
 یتای اداماهای شد تا در زمینه علاوم تربانگیزه تربیتی نداری. همین امر علوم مهندسی خواندی و دانش تو گفتند استاد

 «.دهم تحصیل

 گوید:داند و میو ناکافی می محدود رادر دانشگاه ، آموزش با دیدی انتقادی وی

کنناد و در تصورم این است که افراد در دانشگاه تنها ذهنیت نسبت به کاری که قرار است انجاام دهناد، پیادا می»
 باا دروس دانشاگاه، ست. به همین دلیل، همزماانای و شغلی ناکافی اهای دانشگاهی برای پیشرفت حرفهعمل، آموزش

 واقعیات انتخاب، هایی مانند تئوریهای کامل مدیریتی و دورهدوره شناسی،نروا زمینه در را مختلفی آموزشی هایدوره
 «.گذراندم 1و رویکردهای رفتار درمانی شناختی راهبرانه درمانی، مدیریت

 مدرسه  تأسیس گیری ایده: شکلکودکان کار  مدرسه

، همزماان باا تحصایل در مقطاع کارشناسای، باه هماراه  138۹تا  1386های کننده در پژوهش، در فاصله سال شرکت 

  138۹در ساال    کناد. مشاارکت می مدرساه در منااطق محاروم   20 ، در ساخت و حمایت مالی مدرسه سابق خود  دوستان 

 . تر خیرین تهیه کند مستندی با هدف مشارکت بیش و  برای بازدید از مدارس، به آن مناطق سفر کند که  گیرد می تصمیم 

  . سازی تغییار کارد مدرسه مورد  در    مان عقیده   به مدارسی که ساختیم رفته بودیم،   مستند،   تهیه   برای   دوستانم   و   من   »وقتی 
وفاه باه  عنوان انباار عل باه را  مادارس  ایان  برخی از    ، وپرورش آموزش   . کرد   عجب ما را مت   یم، مشاهده کرد   در بعضی مدارس   آنچه 

ماورد  نظار ماا در  تغییار  ولای آنچاه بایش از هماه باعاث    . باود   کارده برخی از مدارس تغییار  نام  روستاییان اجاره داده بود و  
  باا   ، مدرسه را بسازیم   م این خواستی ی ، وقتی م دو سال قبل   . در روستای درپهن استان هرمزگان بود  ای مدرسه شد، سازی مدرسه 
و باا شاادی و شاعف    از تحصایل بازماناده بودناد   که به دلیل عدم وجود مدرساه، ی  ی ها چه ب   ؛ های روستا دوست شده بودیم بچه 

ی از آن شاور و  خبار   دیادیم،   در کالاس را  ها  بچاه همان  با کمال تعجب وقتی    کردند. فراوان به ما در ساخت مدرسه کمک می 
آنجاا    ها ندارند. ی با بچه برخورد مناسب   ، وپرورش فرستاده ی که آموزش معلم و سرباز   متوجه شدیم مدیر   . شان نبود چهره   در   نشاط 
 «. یم ا ه داد   قرار  ناکارآمد  ی در اختیار ساختار  لی و  ؛ کردیم  أمین زیرساخت ت  ا به این نکته پی بردیم که م   که  بود 

 
1. Cognitive Behavioral Theory (CBT) 
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سایس أ از مناطق محروم کشاور تیکی در  ایمدرسهگیرند، چند تن از دوستانش تصمیم میو  ، ویفرس این از پس 

 نند.ک

تا به حاال  ای کهیم؛ محلهرفت وار تهران دروازه همحلبه پخش وذای نذری  م براییکی از دوستانمراه روز به ه یک»
دیادم  ی راکودکان کاار بسایار ؛ق داشتفرمحله این قبل از آن روز مناطق محروم زیادی را دیده بودم ولی نرفته بودم. 

تاا باه  و قرار داشت من در شهر تهران در نزدیک که میتیاز فقر و محرو .کار هستندبه ها مشغول که در معابر و کارگاه
به جای ایان کاه در  گرفتیمتصمیم م، متأثر شدم. موضوع را با پنج نفر از دوستانم مطرح کردم و خبر بودحال از آن بی

دکاان ای بارای کومدرسه ،در همین شهر تهران و در همین محله مدرسه بسازیم،یکی از روستاهای محروم و دورافتاده 
 بارای آنچاه داد و تغییر را این کودکان دنیای توانمی که است آموزش با فقط که بود این اعتقادمان یم.سیس کنأ ت کار
 ماا و گذاشات اختیارماان در را قدیمی ساختمانی تهران پیگیری، شهرداری با بود. آینده کودکان کار داشت، اهمیت ما

 «.کنیم تأسیس را اولین مدرسه کودکان کار توانستیم

  در مدرساه   جذب کودکاان کاار   ، و همکارانش با آن مواجه بودند  ی که آقای مدیر ترین چالش مهم  ، اندازی مدرسه پس از راه 

 . بود 

 اهمیات خاود فرزناد تحصایل والادین باه از برخی بود؛ دشواری کار و گاهی والدینشان کار کودکان رضایتجلب »
 .دنکن کمک خانواده به اقتصاد گذشته اندازه به نتوانند مدرسه در حضور با هاآن کودکان بودند نگران برخی و دادندنمی

م کاه یکاردباید کااری می بود.و ترس از مدرسه در وجودشان  ندها نیز ذهنیت خوبی از مدرسه نداشتبرخی از این بچه
 ذهنیاتهای مختلاف جشن برای همین تصمیم گرفتیم با برگزاری اردوها و؛ مدرسه شوندوارد ها خودشان با علاقه بچه
 150حضاور شااهد 13۹4اول مهار ساال  و در یکی برگزار شد یکی . اردوهای ماها را نسبت به مدرسه تغییر دهیمبچه

، ها در محال کاارزیارا بچاه ؛نفار رساید 36۷آموزان به تعداد دانش سالدر انتهای همین در مدرسه بودیم. کودک کار 
 «.کرده بودندتشویق  مدرسهنام در به ثبترا دوستانشان 

و ساه مرکاز باا مجاوز  وپرورشبا مجاوز آماوزش مدرسهچهار  ،نستند با تلاش و پشتکار زیادتوا همکارانش مدیر و

 کازمر و دختراناه و پسارانه اول متوساطه ،دبساتان دختراناه و پسارانهشاامل  انادازی کنناد کاهسازمان بهزیستی راه

در حال حاضار گذاری کردند که مجموعه مدارس خود را »صبح رویش« نام ها. آنباشدمی و مدرسه سیارآموزی مهارت

همفکری یاک تایم  ها باشود. آنها با کمک خیرین تأمین میهای آناست و تمام هزینهآموز بیش از هزار دانشپذیرای 

ایاج در مادارس، به این نتیجه رسایدند کاه برناماه درسای ر ی،شناستربیتی و روانمتشکل از متخصصان علومای حرفه

تواند پاسخگوی نیازهای کودکان کار باشد؛ لذا با تحقیق میدانی و نیازسانجی، نیازهاای ایان کودکاان را شناساایی نمی

الگاوی » وپرورش و برنامه درسی ملی تحات عناوانای منطبق بر سند تحول بنیادین آموزشبرنامه درسی ویژهکردند و 

 . شوداین مجموعه مدارس اجرا می حال حاضر در درکه  ندطراحی کرد رویش«

 

 سؤال دوم پژوهش: به روایت مدیر، ویژگی عناصر برنامه درسی مدرسه کودکان کار چیست؟

کل برناماه درسای را تحات تاأثیر ، درسی شامل عناصری است که با یکدیگر مرتبط هستند و کیفیت هر کدامهر برنامه

هاای فعالیت ،محتاوا ،اهاداف ،را شاامل منطاق درسایهنده برناماه دعناصر تشاکیل( Akker, 2003. اکر )دهدقرار می

 .داندزمان و ارزیابی می ،مکان ،بندیگروه ،مواد و منابع ،نقش معلم ،یادگیری

 

 منطق 

در  ی کاهمنطقا  .کندمیتعیین  رامنطق برنامه درسی  ،ال چرا یادگیرندگان باید یاد بگیرندؤمعتقد است پاسخ به س اکر،

محور آن به یکدیگر متصل و مربوط  حول عناصر دیگر وکند درسی عمل مییند برنامهادهنده در فرجهت ایؤلفهم حکم

 گوید:  آقای مدیر در مورد منطق یا چرایی آموزش به کودکان کار می. شوندمی
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سیاسی و فرهنگی جامعاه  ،اقتصادی ،این درست است که کار کردن کودکان حاصل یک سری مناسبات اجتماعی»
کودکاان  به این باید به نوعی خود را در قبال آموزشنیز اما هرکدام از ما  ؛کن کندست و دولت باید این مشکل را ریشها

دنیاا آماده و کاارگر  بضااعتمقاروض و بی ایای کاه در خاانوادهبچاه .کن شودمسئول بداند تا این مشکل زودتر ریشه
زماانی بارای آماوزش نادارد کاه  شاود،معیشت خانواده صرف میکار و کمک به برای اش تمام انرژیکه  استکوچکی 

محاروم  مانگویاد دیگاران برخاوردار هساتند و میپیش خودش فقط  و حقوقی برخوردار است.حق از بفهمد هرکس 
کسانی که هیچ نقشی برای به وجود آمادن به گیرد که ممکن است شکل می شعاد نه درونناو تصوری از جهان  هستم

گویند این مدرسه و آورد که با خود میمجموعه ما این احساس را در کودکان کار به وجود می .آسیب برساند ،ندارند آن
 «.گرددمبدل می بودن احساس ارزشمند ، بهبه فکر ما هستند و برداشت خصمانه از جامعه هامعلماین 

دیده و در هی باه کودکاان آسایبتاوجحاصل بی ،های اجتماعی امروزآسیبمدیر مدرسه کودکان کار، معتقد است 
خشاونت و  ،بهداشاتی و جسامی شکلاتم ،ازدواج زودهنگام ،مانند اعتیاد هاییآسیب و معرض آسیب دیروز بوده است

ی منطاق آماوزش باه و .کندکودکان و جامعه مطرح میسلامت جسم و روان جدی برای  یعنوان تهدیدبزهکاری را به
 «.نگاه به فردای جامعه است کار، توجه به آموزش کودکانکند: »می کودکان کار را در این جمله خلاصه

 

  فاهدا

سات. های برناماه اهادف تغییرات همااناین  ؛شودیادگیرنده اجرا می رفتارقصد ایجاد تغییرات در به یک برنامه درسی 

بارای دساتیابی  ن کارآموزش و توانمندسازی کودکا»پرورش، مدارس را این مجموعه سیس أ هدف کلی از ت مدیر،آقای 
دربااره اهاداف تربیتای و پرورشای  . ویکنادمعرفی میو توجه به هر سه بعد دانش، نگرش و مهارت  «بهتر ایبه آینده

 گوید:مدرسه که دربرگیرنده بعد نگرش است، می
 خاود باا کاار دروضاعیت ناامطلوب محیطای و معیشاتی  ابسیاری از این کودکاان با  .کی تکرار شدنی نیستکود»
چاون کاار  ،دنا توانیم بگاوییم کاار نکننمیما  اند.کنار آمده با دستمزد پایین های زیرزمینیکارگاه و های آجرپزیکوره
یا باا آگاه باشند و  ،از حقوق خود تا دهیمب آموزشها آنبه توانیم ولی ما می ،یک مسئله معیشتی و فرهنگی است هاآن

خاارج از خاناه از فرزناد خاود نداشاته  د، توقع کارپدر یا مادر شدنآینده در وقتی کاری کنیم که  های فرهنگیآموزش
کنایم. پاس عالاوه بار توانیم به حذف پدیده کاار کاودک کماک تنها با یک کار فرهنگی درازمدت است که می .دنباش

 سات زیاراسازی« نیز هستیم. یکی دیگر از اهداف مهم ما »آموزش صالح و همادلی« اسازی«، به دنبال »فرهن »آگاه
. همچنین اهداف دیگری که در برنامه خود در نظر مختلف در مدرسه ما حضور دارندهای و ملیتکودکان کار از قومیت 

های ارتباطی به ویژه کنترل خشم و مادیریت هیجاناات، ، مهارتپذیریمسئولیت ،شهروندی هایآموزش گرفتیم، شامل
 «.زیست و حفظ منابع استاحترام به محیط

دانش و مهارت، شامل آموزش ساواد خوانادن و نوشاتن، بهداشات، ورزش و  بعدداف آموزشی مدرسه را در دو او اه
 کند.ای، کارآفرینی و نوآوری مطرح میهای شغلی و حرفهتندرستی، سواد مالی، مهارت

 

 محتوا 
کنناد ا فاراهم میهای برناماه درسای رشاود کاه امکاان یاادگیری معطاوف باه هادفهایی اطلاق میبه فرصت محتوا

(Mosapour, 2019.)  گویدمیباره مدیر، در اینآقای: 
قارار  ماا وپرورش در اختیاارهاای درسای اسات کاه آماوزشکتابهمان  ،مدارسدر این  مکتوب محتوای درسی»
. کندق میها را تلفیمعلم محتوای برخی از این کتاب ،آموزان ما محدود استزمان دانش این که ولی با توجه به دهد؛می

بخش زیادی از محتوا به صاورت عملای ارائاه  است؛ زیرا های درسیفراتر از کتابآموزند، میآموزان که دانش محتوایی
و بخشای از محتاوا نیاز باه  وزنادآمآموزی مدرساه میآماوزان در مرکاز مهاارتکاه دانشهاایی مهارت . مانندشودمی

 «.های زندگی اختصاص داردمهارت
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آموزان با توجه باه علاقاه اند که دانشش، اخیراً طرحی جدید را در مدرسه راهنمایی دخترانه اجرا کردهاو و همکاران

 بینند.  تری میهای بیشکنند و در زمینه موضوع انتخابی خود، آموزشخود درس یا مهارتی را انتخاب می

کند کاه ماهه طراحی میدرسی ویژه یک مهآموز، یک برنادر این طرح، معلم با توجه به استعداد و علایق هر دانش»
آموزی که به درس ریاضای شود. به طور مثال دانشآموز در نظر گرفته میدر آن محتوا و زمان با توجه به انتخاب دانش

مناد اسات، زماان آماوز دیگاری کاه باه آشاپزی علاقهکند و یاا دانشتر شرکت میعلاقه دارد، در کلاس ریاضی بیش
 «.کندکده نام دارد، سپری میکلاس آشپزی مدرسه که مطبخ تری را دربیش

شاود شود که باعث میهای درسی در مدرسه اجرا میهمچنین در این مدارس روش کیف در مدرسه و ماندن کتاب

روند، دودوه تکلیف و درس نداشته باشند و خستگی ناشای آموزانی که بعد از ساعات مدرسه به محل کار خود میدانش

 ها از مدرسه نشود.کلیف خانه، سبب دلزدگی آناز ت

 

 های یادگیریلیتفعا

شود؛ باه مییادگیری  یاتمنجر به کسب تجرب که درگیری فراگیران در امر یادگیری داردهای یادگیری اشاره به فعالیت

 خواهاد باود تربه همان نسابت تجربیاات یاادگیری عمیاق ،تر باشددرگیری و فعالیت یادگیری بیش طوری که هر چه

(Fathivajargah, 2021.) 

 .ایمطراحای کارده ایهاای یاادگیری ویاژهو تیم پژوهشی مدرسه بارای هار کادام از اهاداف مدرساه فعالیتمن »
صالح و  آماوزاندانش هماه که بین ی را طراحی کردیمهایفعالیت ؛ لذاآموزان ما از اقوام و نژادهای مختلف هستنددانش

دسات یکادیگر را  واربندناد، بلکاه دایارهبرای ورود باه کالاس صاف نمیآموزان طور مثال دانشبه .برقرار شود دوستی
.  یم ا ه را »حرکات ناو« گذاشات   آن ناام  ؛ کاه  آموزان فعالیت در جایگاه نیکوکار است های دانش یکی دیگر از فعالیت . گیرند می 

بضااعت، ماواد واذایی کاه خودشاان در مدرساه  ی آموزان با توجه به شناختی که از محله خود دارناد، بارای افاراد ب دانش 
کنناد.  کنند و برای درمان، باه تایم پزشاکی مدرساه معرفای می برند و یا بیماران را شناسایی می اند را می بندی کرده بسته 

ارس منااطق  ماد  داوطلباناه  طور  به  آموزان ایم که دانش همچنین به منظور آموزش همدلی، اردوهای سازندگی تدارک دیده 
اسات.    کنترل خشم و عصابانیت   گیری یاد   ، ها یکی دیگر از فعالیت  . د ن کن آمیزی روم اطراف شهر تهران را بازسازی و رن  مح 

روی هام بنشاینند و  ه روبا   ، آماد   پایش   آموزان دانش   بین   اختلافی   اگر   طراحی کردیم که گو و گفت به نام میزی  بدین منظور 
 «. ها هیجانات خود را با نقاشی آزاد، مهار کنند فراهم کردیم تا بچه م تخلیه خش   ی را با نام دیوار دیوار و د ن مصالحه کن 

آماوزان از در راستای آموزش سواد مالی، واحد پولی برای مدرسه در نظر گرفته شده که »جیرین « نام دارد. دانش

پذیری  یش مسائولیت افازا دیگاری کاه باه    شاوند. فعالیات طریق این واحد پولی با کاربرد علم ریاضایات در زنادگی آشانا می 

ها از ثبت حضاوروویاب  آموزان بوده است. این مسئولیت های مدرسه به دانش مسئولیت برخی انجامد، واگذاری می  آموزان دانش 

هار  توانناد  آماوزان می شود. فعالیتی هم تحت عنوان »زن  آزاد« وجاود دارد کاه دانش تا نظافت و نظامت مدرسه را شامل می 

  ها به بچاه   ، این حق انتخاب   دهند. انجام  را در این زن   شود  ن   دیگران آزار    و   ب اخلاق باشد و موجب اذیت که در چارچو   ی فعالیت 

 . گذارند ب استعدادها و خلاقیتشان را به نمایش  که   دهد و فرصتی است می  مندی ارزش   حس 

 

 نقش معلم 

عنوان یک مورد اهمیت نقش معلم به « در1فرایند تعلیم و تربیت»کتاب مشهور خود مقدمه در ( Bruner, 1977) برونر 

بایاد بارای معلماان  ،آموزان طراحی شده باشدبرای دانش آن کهیش از بیک برنامه درسی عنصر کلیدی نوشته است: »

هاا بیفزایاد و آگااهی آن بار ،ها را بر هم بزنادتعادل آن ،معلمان را تغییر دهدتواند اگر یک برنامه درسی ن .طراحی شود

 «. نخواهد داشت ،شوندداده می علیمها تثیری بر کسانی که توسط آنأ هیچگونه ت ، قطعاًحرکت درآوردها را به آن

 
1. Process of education 
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هااا، آن اکثریات .شاوندبااه دو روش داوطلباناه و اساتخدام جاذب می کودکاان کاارجموعاه مادارس معلماان در م

در یاا و اناد گذراندهرا  دکاری اجتماعیمدهای مرتبط با و دورهد نباشعلوم تربیتی می و شناسیروان رشتهآموخته دانش

هاایی مانناد طور داوطلباناه، آماوزش مهارتان نیاز باهبرخی استادکار .شناختی کودکان تجربه دارندزمینه مسائل روان

  گوید:باره می، آشپزی، قنادی، پرورش قارچ و موارد دیگر را بر عهده دارند. مدیر در اینخیاطی ،نجاری هنرهای دستی،

هاا در حال مساائل و مان مدرسه، باید درک درستی از شارایط کودکاان کاار داشاته باشاند و بتوانناد باه آنمعل»
حضاور  ها را بهها برقرار کنند و آنبچه خوبی باارتباط هایی که با آن مواجه هستند، کمک کنند؛ زیرا اگر نتوانند چالش

 .«کننداین کودکان مدرسه را ترک می، دنمدرسه ترویب کن در

 

 مواد و منابع

پردازند و چه ابزارهایی، یادگیری آموزان با چه مواد و منابعی به یادگیری میآقای مدیر، در پاسخ به این سؤال که دانش

 گوید:کند، میها را تسهیل میآن

یاک یاا استعداد و علاقه خاود  به آموزان با توجهدارد که دانش به نام »جوانکده« آموزییک مرکز مهارتمدرسه، »
مانناد  ؛ها فاراهم اساتدر این مرکز انواع ابزارها و مواد آموزشای بارای یاادگیری بچاه .کنندرا انتخاب میچند مهارت 

 «.، لوازم آشپزی و قنادیکشیبرق  ،کشیلوله ،خیاطی ،نجاریمخصوص  تجهیزات ،وسایل ورزشی، کامپیوتر
 

  بندیگروه

است که بر حسب راهبردهای تدریس و یاادگیری متفااوت اسات و تحات های داخل کلاسی گروه ،بندیمنظور از گروه

 (.Fathivajargah, 2021)قرار دارد  یثیر محتوای درسأ ت

تعامل، نگاه یکسان معلام  ،مشارکت ی،برابرهدف از این چیدمان،  .ای داردهای مدرسه چیدمان دایرهکلاسبرخی »
 «.آموزان استبندی دانشتر سهولت گروهو از همه مهم

 

 مکان

پااذیرد در درون آن انجااام مییااادگیری  هااای یاااددهیعنصااری اساات کااه کلیااه فعالیت ،آموزشاای یمکااان یااا فضااا

(Fathivajargah, 2021 .) 

ه است. من و همکارانم برای هار یاک از فضااهای آموزشای، ناامی خااص آموزان ایجاد شدفضاها با نیازهای دانش»
کده، کاده، زیساتکاده، جوانکاده، هنرکاده، ادبکاده، بازیدارناد. مانناد ده ها پسوند »کاده«ایم که همه آنگذاشته

 «کدهکده و مطبخکده، عجبکده، رایانعددکده، وطن

که مدرسه دختراناه و پسارانه از طریاق  طوریبهاست؛ در حیاط مدرسه ای ساخت دهکده ،خلاقانهیکی از اقدامات 

 کند:طور بیان میرا ایناندازی این دهکده هدف از راه مدیر،آقای  ند.اجدا شدهاز هم  ای زیباو باوچه کاهگلیدیوارهای 

درون ایجااد حاس آراماش در  بارای لذا ؛کنندتجربه میدر زندگی سطح با یی از استرس و تنش را »کودکان کار، 
باا آماوزان در آن دانشه مکانی است کا  . دهکده،ها کنیمطبیعت را وارد زندگی آن، در کنار درس یمها تصمیم گرفتآن

ه به هر کلاس یاک قطعاه زماین اختصااص داددر این مکان،  شوند.باوبانی و دامپروری آشنا می ،های کشاورزیفعالیت
درستی قبل از شروع کار باید تحقیق کنند تا محصول خود را به شان بکارند واختیار خود بهدوست دارند  هر چهتا  شده

مفهاوم  باانگهداری و مراقبت از محصو تشاان عالاوه بار یاادگیری کشااورزی و باوباانی  نها در حیند. آنانتخاب کن
نباید عجول باشاند و  برسد، ثمر به محصو تشان که برای این شوندمی متوجه . همچنیندنشوپذیری آشنا میمسئولیت

عالاوه بار حاس آراماش، بار  ه،دهکادو خروس در  مرغ مانند خانگی حیوانات لمس و مهربانی طرفی از باید صبر کنند.
 ها تأثیر مثبت دارد«.کنترل خشم و سازگاری بچه
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و  باشد که در ساختمانی جداگانه و مجهاز قارار داردمی کدهیا جوان آموزیمرکز مهارت مهم، فضاهایاز  دیگر یکی
   .شودآموزان دیده میدانش یهنرآثار  ی آن،همه جادر 

کساب درآماد  در آیناده از آند نا کاه بتوان آموزیممی آموزان پایه چهارم به بعددانش ی بههایمهارت کدهوانجدر »
(، هنرکاده) هاای هناریمهارت کاده(،)رایان شامل کاامپیوترکه  ی مجهز زیادی وجود داردهاکارگاه هانکدودر ج .دنکن

 سارامیک ،کشیکشی و لولهبرق  ،مکانیک و برق خودرو ،کده()مطبخ های رستورانی و قنادیمهارت (،کدهخیاط)خیاطی 
 «.استتجهیزات کامل  با ن ورزشیسالو همچنین  نجاری و

 

 زمان
ایجااد نمایاد، فراگیار  مطلوب را دریادگیری و  ثر شناختؤای ارائه گردد که به طور مبرنامه از لحاظ زمانی باید به گونه

  (.Fathivajargah, 2021د )دا قالب زمانی یاد توان در هرنمی راحتوایی که هر م چرا

زماان کاافی بارای حضاور در مدرساه  ،کل روز را کار کنند هستند که مجبور از کودکان کار به دلیل این »بسیاری
 .اندازی کاردیمراه»جابزی« با نام یک مدرسه سیار  13۹۹از فروردین سال  و دا کردیمپی حلیک راه برای همین .ندارند

 16 ومحله حاشایه تهاران  5 ،های کشاورزی اطراف تهرانای آجرپزی و زمینهدر کوره، اتوبوسی است که مدرسه سیار
ها هم خستگی کار روزانه بچهاست. زیرا مبتنی بر بازی  سیار، رویکرد آموزشی مدرسه .باشدفعال می )چهارراه(، ایستگاه

 بینند«.های ویژه میآموزش ،د و هم از طریق بازینکنمیاز تن به در را 

آماوزان نیاز و تعطیلات تابساتانی دانش روناکگیری ویروس همههای ناشی از همکارانش برای تعطیلیو  مدیرآقای 
یک مدرسه  »توانستان«و  ان«دانست» .اندازی کردندرا راه »توانستان«و  ان«دانست»ریزی کردند و با خلاقیت خود برنامه

در  هاای بااز ومحیطاولاب در  هااین آموزش .است ویر از ساعات مدرسه یو ساعات ی تعطیلبا سبک جدید برای روزها
تلفیقی است  دروس ارائه باها تربیت بچهو یک مدل آموزشی نوین برای رشد  ان«،دانست» .گیردها انجام میفضای پارک

سواد و کسب و کار مدیریت  نیز »توانستان«در  شده است.گذاری نام »کاراباش«و  اباش«بین» « وداناباش»های با نامکه 
 شود.  آموزش داده میهای شغلی مالی و مهارت

 

 سنجش و ارزیابی
داناد پاسخ به این سؤال مییابی را شسنجش و ارزاکر، منظور از  .باشدمی سنجش و ارزیابی ،آخرین عنصر برنامه درسی

 (. Fathivajargah, 2021) نداهیادگیری پیشرفت داشتدر قدر هفراگیران چکه 

از طریاق  بعاد درسای،در  گیارد.انجاام می ، درسای و مهاارتیتربیتای بعد سهدر  انآموزرد دانشارزیابی از عملک»
 ،در بعاد تربیتای .کنیمآماوزان را ارزیاابی مایکار پیشارفت دانشو پوشه کتبی و شفاهی های پیشرفت تحصیلیآزمون

باه طاور  ( ناام دارد،های پرخطارکمیته رسیدگی به آسیب) «کراپ» کهتیم مددکاری و روانشناسی مدرسه معلمان در 
و  تولیادات ی نیازمهاارت. در بعاد دنا دهمستمر وضعیت سلامت روحی و روانی دانش آموزان را ماورد بررسای قارار می

 «.باشدمی معیاری برای ارزیابی آموزاندانش هایساختهدست

 گوید:یبرنامه درسی مدرسه )الگوی رویش( و بازنگری مستمر آن م ارزیابیمدیر، درباره 
شناساان، پژوهشاگران و ماددکاران ما به طور مداوم کارگروهی تخصصی با حضور مادیران داخلای، معلماان، روان»

آموزان را شناسایی کنیم و باا توجاه باه کنیم از طریق نیازسنجی، نیازهای دانشدهیم و تلاش میاجتماعی تشکیل می
 کنیم«. نیازهای آنان، نقاط ضعف برنامه درسی خود را اصلاح 

 

 گیرینتیجهبحث و 
 ح،یآماوزش صاح قیا از طر یو توانمندسااز یساازاست کاه باا فرهن  یو فرهنگ یاز فقر مال یکار کودکان ناش دهیپد
 ریماد (Irina Bokova) بوکاووآ نایریطور که اکرد. همان یریشگیپ  ندهیاز آن در آ یناش یاجتماع  یهابیاز آس توانیم
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 یارتقاا یقدرتمنادتر از آماوزش بارا ،ینیآفرتحاول یرویا ن چی: »هکندیم انیب (UNESCO, 2015) ونسکویکل سابق 
بار حقاوق برابار و عادالت  یهماه مبتنا  یبهتر بارا یاندهیساختن آ یفقر و برا یکنشهیر ،یحقوق بشر و کرامت انسان

 «.وجود ندارد یاجتماع 

 یهایدگیا چیو باا توجاه باه پ  ردیا ار گقار یشد مسئله آموزش به کودکان کار مورد بررسا  یپژوهش حاضر سع در

کار گرفته هب ییمنظور روش روا نی. به همشودابعاد آن استفاده  قیعم یبررس یمناسب برا یبود تا از روش ازیموضوع، ن

 یزنادگ تیروا لی. تحلردیقرار گ قیعم یموضوع مورد واکاو عادبا تجربه، اب یریمد ستهیاز تجارب ز یمندشد تا با بهره

خادمت  ریرا شکل داده و باعث شده مسا  یعامل که باور و نیرگذارتریاز آن بود که تأث ینده در پژوهش، حاککنشرکت

 مدرساهکاه  یایاز معلام دارد. اردو یدر مدرساه و الگاوبردار شهیو آموزش به کودکان کار را انتخاب کند، ر گرانیبه د

سااز انسان ی. معلما کنادیم تیانمند که آن را هدامتخص  و تو یو معلم ندیبیتدارک م یریادگیفرصت  کیعنوان به

 Namdari) و همکاران زادهمیپژوهش کر جیراستا، نتا نیآموزان بپروراند. در اکه توانسته تفکر خدمت را در اذهان دانش

Pejman, 2024; Karimzadeh et al., 2020) سااز انسان یآماوزان، نقشا دانش تیا در ترب مکه نقش معلا  دهدینشان م

 ها بنا شود.  انسان نیتوسط ا افتهیسالم و رشد یاکند و جامعه تیانسان را ترب تواندیست. معلم است که ما

داشاته اسات. چنانچاه  تیارجح یو موضوع  یاش بر بعد آموزشحرفه یتیمعلم، بعد ترب نیا یآنچه واضح است، برا

پاژوهش  جیداشاته اسات. نتاا یو تینقش را در ترب نیترشیاو ب نش،یکه بعد از والد کندیم ارهمسئله اش نیبه ا ریمد

حرفه خاود  یتیمطلب است که هر زمان معلم، بعد ترب نیا دیمؤ زین (Heydarinaqhdali et al., 2013ی )نقدعل یدریح

 کناد. دایا آموزان بهباود پ دانش یریادگی یندهایانتظار داشت که فرا توانیبداند، م یو موضوع  یتر از بعد آموزشرا مهم

در کتااب مشاهور  (Dewey, 1907) ییویا است. آنچنانکاه د تیاردو حائز اهم نیدر تدارک ا زینقش مسئو ن مدرسه ن

 شارفتیپ  نیکاه هادف از آن، اصالاح جامعاه و تاأم داندیم یمؤسسه اجتماع  کی، مدرسه را «1و جامعه مدرسه»خود 

رواباط  یتا شخصاً چگاونگ رندیافراد در نظر بگ یبرا یبخشمسرت یهافرصت دیمدارس با استاست و معتقد  یاجتماع 

آموزان را با معلومات انباشته کنناد؛ لاذا ذهن دانش ن،یآن که با کتاب و تلق یجارا تجربه کنند، به یواقع یایخود با دن

 تیشده را حاصل ترب نهیما نهاد تیروا جواننسبت به اجتماع که در درون  یریپذتیو حس مسئول یتفکر مدن توانیم

و  یپنااهریپاژوهش ام جیاند. نتاآموزش واقف بوده یو اخلاق یتیبعد ترب تیدانست که بر اهم یمسئو ن مدرسه و معلم

کاه  ینوجوانان افتندیها در پژوهش خود درمطلب است. آن نیبر ا یدییتأ  زین (Amirpanahi & Ghafari, 2009ی )وفار

 یترشیب یو تعهد مدن یریپذتیاند، به مراتب از حس مسئولشتهمدرسه شرکت دا یو مشارکت یاجتماع  یهاتیلدر فعا

 نادیفرا قیا اعطا شود، بلکاه از طر یکه به کس ستین یزیچ یمدن تیهو گر،یعبارت داند. بهبرخوردار بوده یدر بزرگسال

 .شودیساخته م شدنیاجتماع 

 تیا خدمت به محرومان را باه واقع یاؤیاست که ر یفرد ریناپذیتلاش خستگ تیکننده پژوهش، حکاشرکت تیروا

از  یکا یدر  یردولتا یهفات مدرساه و  شاودیدوستانش، موفاق م ی. او با همت و پشتکار فراوان با همراهکندیم لیتبد

 نیا ا یتیحماا کردیکودک کار را فراهم کند. رو هزارآموزش حدود  نهیکند و زم سیشهر تهران تأس بیپرآس یهامحله

مدرسه،  نیاول سیتأس ی»در ابتدا :دیگویم ریمد یکه آقا یدکان کار شده است به طورمجموعه، باعث جلب اعتماد کو

کردند«. در  قیرا به ثبت نام در مدرسه تشو هیها بقپس از گذشت چند ماه، آن یول ،دشوار بود اریجذب کودکان کار بس

 دهادینشاان م (Bademci Bademci, Karadayi & De Zulueta, 2015ن )و همکاارا یپژوهش بادمس جیراستا، نتا نیا

در مادارس  یامان اجتمااع  طیمح کی جادیمحور و اکودک وهیفرد معتمد، اتخاذ ش کیبا  منیا یتوسعه روابط دلبستگ

 .دهد شیرا در کودکان و نوجوانان افزا ندهیدر آ یتوسعه زندگ لیتما تواندیم

 یرا طراحا  ش«یا رو یباه ناام »الگاو یاژهیو یساز کودکان کار برنامه در تیحما یمجموعه مدارس در راستا نیا 

 ،یشاناخت ،یهاا شاامل بعاد جسامانکودکان، تمام ابعااد رشاد و تحاول آن نیکردند که علاوه بر امکان باسواد شدن ا

 
1. School and society 
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از  یو اجتمااع  یرفتاار یهااآموزش مهارت ژهیبه و زشآمو یتیو به بعد ترب ردیگیرا دربرم یو عاطف یفرهنگ یاجتماع 

( Khankesh et al., 2020ن )پاژوهش خاانکش و همکاارا جیشده است. نتاا یتوجه خاص یشناختروان مداخلات قیطر

جرم، بزه،  ،یفردنیمشکلات ب سازنهیزم تواندیدر کودکان کار م یو پرخاشگر یاز آن است که اختلا ت اضطراب یحاک

از آن  تاوانیخشام م تیریهمچاون ماد یتشناخکه با مداخلات روان شودها در آن یتر و افسردگکم یجتماع ا رشیپذ

کاه آماوزش  دندیرسا  جاهینت نیا در پژوهش خود به ا (Abdi et al., 2020ن )و همکارا یعبد نیکرد. همچن یریشگیپ 

کنناد و  نیگزیسازگارانه جاا یاوهیرا با ش یالهناسازگارانه مقاب یهاوهیکودکان کار، ش شودیباعث م یرفتار یهامهارت

مجموعاه  نیا ا یبرناماه درسا  درد. رنیبگ ادی نیتمر لهیمثبت به وس یالگوساز قیتر را از طرمثبت یالهمقاب یهامهارت

 دهادینشاان م قااتیتحق رایا شده اسات؛ ز یکودک از حقوق خود طراح یسازبه منظور آگاه زین ییهاتیمدارس، فعال

 (.Alizadeh & Mehrmohammadi, 2016د )از حقوق خود دارن یاولب کودکان کار اطلاع کم

و  یآموزشاده، مهاارت یزیرآن برناماه یبه دقت بارا شیرو یالگو یکه در طراح یمهم یهاتیاز فعال گرید یکی 

 Document onوپرورش )آماوزش نیادیا که در فصل هفتم سند تحول بن یکودکان کار است؛ هدف مهم یتوانمندساز

the fundamental transformation of education, 2011) آماوزان باه آموزش باه دانش دیشده است که با دیبر آن تأک

در  تیوتربمیاز نظام تعل ییجدا ورتمعاش حلال، در ص نیتأم یبرا دیمهارت مف کیحداقل  یریادگیباشد که با  ینحو

 .خود و اداره خانواده را داشته باشند یزندگ نیتأم ییهر مرحله، توانا

با  اریس یاداشته است و مدرسه یزیرنام در مدرسه ندارند، هم برنامهان ثبتکه امک یکودکان یبرا یمدرسه حت نیا

 ،یمدرساه، هماراه باا بااز نیا یریادگی یاددهی یهاتیکه تمام فعال یکرده است؛ به طور یاندازراه محوریباز کردیرو

( Hosseinverdi et al., 2013ن )و همکاارا یوردنیپژوهش حسا  جیتااست. ن یو کتابخوان یکاردست ،ییگوقصه ش،ینما

چاون حرمات خاود  ییهابیباه رفاع آسا  ییگوقصه ژهیوبه یبر باز یمبتن یهااتخاذ روش دهدینشان م نهیزم نیدر ا

تجاارب  ازهاا را در کودکاان کاار آن رییتغ جادیو با ا کندیکمک م یرامونیپ  طیبا شرا یافتگیشده و عدم سازشبیتخر

کودکان کار در  افتندیدر پژوهش خود در (Hamidi et al., 2020ن )و همکارا یدیحم نی. همچنکندیمحافظت م یمنف

 یباه منظاور برقارار یو اجتماع  یعاطف ،یمختلف شناخت یهانهیرا در زم یمتنوع و سودمند یهامهارت ،یباز انیجر

هاا را باه مهارت نیا اکاه قاادر خواهناد باود  رنادیگیفارا م ؤثرما  وهیو حل مشکلات باه شا  گرانیارتباط مناسب با د

 .دهند میتعم یواقع یمشابه زندگ یهاتیموقع

که در آن به همه ابعاد رشد و تحول کودک توجه شده است، مدارس کودکاان کاار را  یچندبعد ییالگو یریکارگهب

فاراهم  زیها نآن شرفتیپ  نهیکودکان کار، زم یبرا یتیامن و حما یطیکرده که علاوه بر مح لیموفق تبد یابه مجموعه

مدرساه،  نیا آموزان ااز دانش یکیتوسط  زیون لمیفجر و حضور در جشنواره ف لمیدر جشنواره ف زهیشده است. کسب جا

و کسب درآماد از  یاو حرفه یمختلف شغل یهامهارت یریادگیاز کودکان کار در مقطع با تر و  یاریبس لیادامه تحص

 .استمجموعه مدارس به کار گرفته شده  نیباشد که در ا یدرست کردینشان از رو تواندیها ممهارت نیا

  ن یا ا   ت یا در جذب، حفاظ و حما   ی مدارس دولت   ی کودکان کار، ناتوان   ی برا   ی ردولت ی مدارس و  س ی مهم تأس  ل ی از د   ی ک ی 

بلکاه    ن را ی تنها در ا مسئله نه   ن ی و ا  کنند ی آن را ترک م  ی نام در مدرسه دولت کودکان پس از ثبت  ن ی . اولب ا باشد ی کودکان م 

کاار و    ی المللا ن ی شاده اسات. ساازمان ب   ل ی تباد   ی جاد   ی ا باه مسائله   باشند، ی کار کودک م  ده ی پد  ر ی که درگ  یی در کشورها 

طور همزمان تعاادل برقارار  انتظارات مدرسه و کار به  ن ی ب  د ی که کودکان کار با  کنند ی مطرح م  طور ن ی آن را ا  ل ی دل  سف، ی ون ی 

  شارفت ی از نظار پ  ل ی دل  ن ی تعادل ناموفق خواهند بود و به هم  ن ی ا  جاد ی ا  ن ی ش ب مدرسه، در تلا  ت ی عدم حما  ل ی کنند و به دل 

اوقاات فراوات   ی ها را برا آموزش و کار همزمان، حق آن  گر، ی د  ی . از سو مانند ی خود عقب م  رشاول ی از همسا ن و  ی ل ی تحص 

  (. ILO & UNICEF, 2021)  مدرسه را ترک کنند  شود ی عوامل باعث م  ن ی و مجموعه ا  اندازد ی به خطر م 

سااازمان  ژهیاا و تیاا توجااه و حما ازمناادین کننااد،یم تیاا کااه از کودکااان کااار حما یو گسااترش مدارساا  توسااعه

آموزش  نهیکردن زمبا فراهم تواندیوپرورش م. سازمان آموزشباشدیم هایو شهردار یستیوپرورش، سازمان بهزآموزش
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 شانهادیکناد؛ لاذا پ  فاایا دهیا پد نیا ا یجیتادرذف و حا  یاجتماع  یهابیرا در کاهش آس یبه کودکان کار، نقش مهم

 یهاا زنادگدر آن یتارشیکه کودکان کار ب ییهامحله ،یشهردار یوپرورش در هر شهر با همکاراداره آموزش د،شویم

کودکان  تیآن مناطق را موظف به ثبت نام، حفظ و حما یمدارس دولت ،یداتیکرده و با اتخاذ تمه ییرا شناسا کنندیم

مسئول و توانمناد باشاند. آنچاه مسالم  ر،یگیمدارس انتخاب شوند که پ  نیا تیریمد یبرا یرانیمد نید و همچنکار کن

 د.کننیمدرسه را ترک م ت،یدر صورت عدم حما رایز ست،ین یکاف ییکودکان به تنها نینام ااست ثبت

در برناماه  یراتییبه تغ ازیو ن باشدیکودکان کار نم یازهاین یگودر مدارس، پاسخ جیرا یحال حاضر، برنامه درس در

 یطیشارا جاادیباا ا تاوانیم یبر خواهاد باود؛ ولا زمان رییتغ نیا رسدیو ساختار مدارس وجود دارد و به نظر م یدرس

مهام را برعهاده  فاهیدو وظ ناهیزم نیا نمود. مادارس در ا فراهمکودکان را در مدارس  نیا لیامکان تحص زیاکنون نهم

 جاادیا لیا ها؛ که مورد نخسات باه دلکودکان و سپس آموزش به آن نیا یو روان یروح تیه به وضعدارند. نخست توج

معلم و مشاور  ر،یمنظور مد نیدارد. بد تیآنان ارجح لیکودکان در مدارس و عدم ترک تحص نیدر جهت حفظ ا زهیانگ

 نیوالاد تیکودکاان و جلاب رضاا نیا نامفراهم کردن سهولت ثبت ر،یمد فهیبر عهده دارند. وظ یمدرسه هر کدام نقش

 نیوالاد یجلب همکار گان،یرا ریالتحرو لوازم یکتاب درس هیته یبرا نیریدولت و خ تیثبت نام، جلب حما یها براآن

باه  یدگیرسا  یبارا ریا افاراد خ یجلاب همکاار ،یاو حرفه یارتمه یهاآموزش یمختلف برا یهابا تخص  یافراد ای

شااد در  یهافرصات جاادیا ،یو آموزشا  یحا یتفر یکودکاان، تادارک اردوهاا نیا لامت ابهداشت و سا  ه،یتغذ تیوضع

. باشادیو تدارک جلسات آموزش خاانواده م نیمدرسه، ارتباط مؤثر با والد یفضا تیشاد و جذاب یزیآمها، رن مناسبت

 یکاه خاود الگاو نیعلاوه بر ا دیبا کودکان برقرار کند. معلم نیتوأم با مهر و محبت و اعتماد، با ا یارتباط دیبا زیمعلم ن

معناادار  فیو تادارک تکاال یبنادگروه ،یبااز قیا باشد، رواباط دوساتانه و تعااملات را از طر یمناسب یو رفتار یاخلاق

گاردش  ش،ینماا ،یپردازعاهیبد ،یبااز ،ییگومانند قصاه یسیتدر یهاروش یریمعلم با بکارگ نیگسترش دهد. همچن

 یطیکننده به محخسته یطیکلاس را از مح دیبا یحیو توض یسخنران یهاروش یبه جا یو کاوشگر یکارگروه ،یعلم

 نیا از کاار ا یناشا  یو خساتگ یزماان تیبا در نظر گرفتن محادود دیمعلم با زین فیتکال یکند. در طراح لیجذاب تبد

کناد.  یسا یبر مانناد رونومانو ز یسنت فیتکال نیگزیرا جا یمهارت فیکند و تکال تیرا رعا یریپذاصل انعطاف ن،کودکا

 یو روانا  یمساائل و مشاکلات روحا  یریا گیها و پ آن نیجلسات مشاوره با کودکان و والد یبا برگزار زیمشاور مدرسه ن

 د.کن فایها اآن لیتحص ترککودکان کار و عدم  تیرا در حفظ و حما ینقش مهم تواندیم

مدارس مشابه که امار  یبرا تواندیکودکان کار نه تنها م آموزش به نهیمجموعه مدارس کودکان کار در زم اتیتجرب

در منااطق محاروم  یمدارس دولت ریسا یبرا تواندیمهم آموزش به کودکان کار را برعهده دارند، مؤثر واقع شود، بلکه م

 ریرب مادپژوهش حاضر، تجا در. کارساز باشد زین نند،یبیم آموزشها توجه در آن ازمندیکودکان زحمتکش و ن نیکه ا

کاه  یپژوهتیا باا اساتفاده از روا شاودیم شنهادیشد. لذا به پژوهشگران پ  تیمدرسه روا سیمدرسه کودکان کار از تأس

 نی. همچنا ردیا قارار گ یمعلمان مدارس کودکان کار مورد واکاو اتیتجارب افراد است، تجرب ییبازنما یبرا دیمف یروش

آن در  یاز کودکاان کاار و راهکارهاا تیا در جاذب و حما یتا مادارس دول تیا موفق عادمموضاوع  گارددیم شنهادیپ 

 .ردیقرار گ یمورد بررس یآت یهاپژوهش
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  .2۷-14(،51)5،  یدر علوم رفتار  نینو  یهاشرفتیپ  .کودکان کار
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 dx.doi.org/10.52547/jcmh.7.4.12http//:. 184-1۹6(،  4) ۷،  فصلنامه سلامت روان کودک   . بخشش کودکان کار 

درمانی مبتنی بر رویکرد شناختی رفتاری  (. تأثیر بازی13۹۹معظمه. )  حمیدی، فریده؛ ابراهیم دماوندی، مجید؛ و صابری فوجردی،

  :20.1001.1.1735451.1399.9.2.3.8DOR.  33-23(،  2)۹،  مددکاری اجتماعیبر اضطراب کودکان کار.  

ای:  گیری هویاات حرفااه های دوران تحصاایل و شااکل (. تجربه 13۹2نژاد، ولامرضا. ) اجی حسین حیدری نقدعلی، ژیلا؛ عطاران، محمد؛ و ح 

 /ijar.2013.50671https://doi.org/10.22059. 28-۷(،  1) 3،  شناسی ایران های انسان پژوهش .  نگارانه پژوهشی خودمردم 

و اضااطراب    یخشاام باار پرخاشااگر  تیریمااد  آمااوزش ریثأتاا  (.13۹۹ی. )مهد ی،آبادو نصرت یمصطف ی،رارانینیام میمر ،خانکش

 http://dx.doi.org/10.29252/koomesh.22.2.255.  255-262(،  2)22،  کومش  .کودکان کار

و   یبر کاهش پرخاشگر ییگوصهق یاثربخش (.13۹۷. )مطهره ،نژادیو عباس قل ؛محمدرضا ،نژادیفلسف ؛تایآناه یی،کو  یخدابخش

 .6۷-5۹(،  2)5،  کودکان  یپرستار  ی.کودکان کار مهاجر افغان  ییاحساس تنها

مطالعااات  شناسی پدیده کودکان کار شهر تهااران بااا رویکاارد فااازی.  (. آسیب13۹۹سادات. )اصغر؛ و فهری، فاطمه، علیسعدآبادی
 .2۹-1(،  3۷)10،  جامعه شناختی شهری

 .وپرورش  وزارت آموزش(. تهران:  13۹0. )وپرورش  موزشسند تحول بنیادین آ

رفتاری    -(. امید به آینده، روابط دلبستگی و مشکلات هیجانی  13۹8سیمبر، ثنا؛ حسین خانزاده، عباسعلی؛ و ابوالقاسمی، عباس. )

 http://dx.doi.org/10.29252/jcmh.6.3.6.  51-65(،  3)6،  سلامت روان کودک در کودکان کار.

  یاهاا یتو آمااوزش ذهن یرفتااار یهاااآمااوزش مهارت یاثربخش سهیمقا(. 13۹۹) ه.فائز ی،بازاهیو س ؛سهینف ی،حناچ ؛احد ی،عبد

های نااوین در روانشناساای و علااوم تربیتاای و  پیشاارفت.  ساااله  12  یالاا   10کودکااان کااار    یپرخاشااگر  یباار رو  یاطرحااواره
 .1۷-10(،  33)3،  وپرورششآموز

کودکااان کااار و   یبر اضطراب و افسااردگ یشیاندمثبت یهاآموزش مهارت یاثربخش (.13۹5) .دیمج یمهرمحمد ؛ وزهره زادهیعل
 .رانیا  یو فرهنگ  یاجتماع  یهابیآس  ی،و روانشناس  یتیعلوم ترب  یپژوهش  یعلم  شیهما  نیچهارم  ،ابانیخ

 ، چاپ سوم، تهران: علم استادان.ریزی درسیول و مفاهیم اساسی برنامهاص(.  1400فتحی واجارگاه، کوروش. )

(. تااأثیر برنامااه آمااوزش فلساافه باارای کودکااان باار  13۹8آقااایی خیابااانی، آیسااان. )پور، کیومرث؛ و حاج، اسکندر؛ تقیآذرفتحی

 https://doi.org/10.30465/fabak.2020.4930.  ۹6-114(،  2)10،  تفکر و کودکخودتنظیمی هیجانی کودکان کار،  

مطالعااات و    .کااودک کااار شاادن در شااهر مشااهد  یپژوهتیروا(.  13۹5. )حسن دیس یریوز ؛ وجمال ،فریکاووس ؛دیمج ،انیفو د
 https://doi.org/10.22059/jisr.2016.60089.  485-510(،  3)5،  رانیدر ا  یاجتماع قاتیتحق

(. بررسی نقش تربیتی معلم در فرایند تعلاایم و  13۹۹نیا، حسینعلی. )زاده، مجید؛ نوروزی، مهدیه؛ و خیریزاده، عنایت؛ محبکریم

 .43-56(،  12)3،  شناسیمطالعات کاربردی در علوم اجتماعی و جامعهتربیت.  

https://doi.org/10.22080/ssi.2021.3138
https://doi.org/10.22059/jisr.2019.268727.770
http://dx.doi.org/10.52547/jcmh.7.4.12
http://dorl.net/dor/20.1001.1.1735451.1399.9.2.3.8
http://dx.doi.org/10.29252/koomesh.22.2.255
http://dx.doi.org/10.29252/jcmh.6.3.6
https://doi.org/10.30465/fabak.2020.4930
https://doi.org/10.22059/jisr.2016.60089
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مطالعااه و  . رانیاا ودکااان کااار در خانوارهااای ا(. ک13۹3د، ولامرضا؛ نظرپور، محمدنقی؛ و سیفی کفشگری، محساان. )کشاورز حدا
 .۷4-4۹(،  10)101،  سیاست های اقتصادی

-1۷  ، ویرایش دوم، شمارهاندالتعلیم کشور از تحصیل بازماندهچه تعدادی از کودکان  زم(. 13۹6) ی.آمار و اطلاعات راهبرد مرکز
 ی.تهران: وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماع.  ۹6

. تهران: وزارت تعاون، کااار و رفاااه  ۹8-6، شماره نامه روز جهانی مبارزه با کار کودکویژه(. 13۹8آمار و اطلاعات راهبردی. ) مرکز
 اجتماعی.
پیدایش و گسترش پدیده    ثر برؤبررسی عوامل م(.  13۹1. )امیرعلی  ،و درستی ؛نورمحمد ،نژادویسی ؛محمدحسین ،مقدس جعفری

 .  ۷2-55(،  2)۷،  فصلنامه علوم اجتماعی  (،شهر اهواز  :مطالعه موردی)  کودکان کار

 روشن.  انی. قم: انتشارات بمعلمان  یبرا  یدرس  یزیربرنامه(.  13۹8. )اللهعمتپور، نیموس

  یتیعلوم تربمطلوب.  یالگو یوجودر جست :تیوتربمینظام تعل ی(. مدرسه تراز ازمنظر اسناد تحول1403. )یمهد ،پژمان ینامدار
 https://doi.org/10.30497/esi.2024.246077.1760.  5-35  ،(25)12  ،اسلام  دگاهیاز د
  ۷،  انسااانی اساالامیعلوم  مطالعااات(. کار کودکان در ایران، ارائه گزارشی از وضعیت علاال و پیاماادهای آن.  1400، مهناز. )نوبهاری
(25  ،)۹-1  .g/10.22034/JOHI.2021.0428.0949https://doi.or 

 . تهران: شورا.راهنمای عملی پژوهش روایی  (.13۹6نوریان، محمد. )
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